
Governo do Estado de Roraima 
Secretaria de Estado da Saúde de Roraima 

"Amazônia: patrimônio dos brasileiros"

OFÍCIO Nº 114/2022/SESAU/CGTES/DGES
Boa Vista - RR, 15 de março de 2022.

Ao Senhor
MARCUS SÃO THIAGO
INSTITUTO NACIONAL DE SOLUÇÕES E CONCURSOS - SELECON
Diretor de Concursos
Rua do Senado, 229. Centro Rio de Janeiro – RJ  CEP: 20231-005

Assunto: PUBLICAÇÃO DE EDITAL RETIFICADOR 02 - EDITAL PSS 001/2022

 

Senhor Diretor,

Ao cumprimentá-lo, solicito empreender as correções necessárias, após as manifestações recebidas, a fim
de que seja providenciada a devida RETIFICAÇÃO na publicação do EDITAL 001/2022  conforme as
correções apresentadas abaixo.
 
Onde se lê:
 
10.2.2 – EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Comprovação de experiência profissional, somente na área da função pleiteada, de acordo com
o Anexo V, sem sobreposição de tempo, mediante declaração de instituição, empresa, órgão ou
registro em Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS

De
acordo
com o

Anexo V

De
acordo
com o

Anexo V

 
ANEXO I

 
CRONOGRAMA DE REALIZAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – SESAU - RR –

01/2022
DATA

PREVISTA ATIVIDADE Horário
Local

LOCAL e/ou Funções
Relacionadas

04/03/2022 Resultado Preliminar da Avaliação de Títulos a partir
das 19h

No site do INSTITUTO
SELECON www.selecon.org.br

05/03/2022 Recurso ao Resultado Preliminar da Avaliação de Títulos  No site do INSTITUTO
SELECON www.selecon.org.br

09/03/2022
Resultado do Recurso ao Resultado Preliminar da

Avaliação de Títulos, Resultado Final da Avaliação de
Títulos

a partir
das 19h

No site do INSTITUTO
SELECON www.selecon.org.br

10/03/2022 Resultado Preliminar do Processo Seletivo a partir
das 19h

No site do INSTITUTO
SELECON www.selecon.org.br

11/03/2022 Recurso ao Resultado Preliminar do Processo Seletivo  No site do INSTITUTO
SELECON www.selecon.org.br

http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/


15/03/2022 Resultado do Recurso ao Resultado Preliminar do
Processo Seletivo e Resultado Final do Processo

Seletivo.

Até as
14h

No site do INSTITUTO
SELECON www.selecon.org.br

15/03/2022
Homologação do Resultado Final do Processo Seletivo

dos candidatos classificados e Cadastro Reserva, de
acordo com a classificação obtida no Processo Seletivo

A
partir

das 17h

Diário Oficial do Estado de
Roraima (DOE/RR)

15/03/2022 Convocação de candidatos para admissão/contratação
com assinatura do termo de contrato ou desistência.

A
partir

das 17h

Publicação no site do Instituto
Selecon .www.selecon.org.br e

no site da SESAU –
www.saude.rr.gov.br.

 
 

ANEXO V

 
QUADROS DE PONTUAÇÃO DA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS

 
OBS: Os documentos para comprovação de datas e períodos, deverão possuir data de início e data de
término, no formato (dia, mês e ano), não serão pontuados os documentos em desacordo com o Edital.
 
Cargos de Nível Superior: (Assistente Social, Biomédico, Bioquímico, Enfermeiro, Farmacêutico,
Fisioterapeuta, Fonoaudiólogo, Psicólogo e Nutricionista)

ÁREAS TÍTULOS PONTUAÇÃO MÁXIMA

FORMAÇÃO
ACADÊMICA

Conclusão de Curso Doutorado na área específica
ou afim a pretendida

15 pontos para cada Doutorado na área
pretendida e/ou afins;
Total Máximo: 01 Doutorado na área
pretendida e/ou afins = 15 pontos

Conclusão de Curso Mestrado na área específica
ou afim a pretendida

10 pontos para cada Mestrado na área
pretendida e/ou afins;
Total Máximo: 01 Mestrado na área
pretendida e/ou afins = 10 pontos

Conclusão de Curso de Pós Graduação Lato Sensu
na área específica ou afim a pretendida

05 pontos para cada Pós-graduação/
Especialização na área pretendida e/ou
afins;
Total Máximo: 02 Pós-graduações/
Especialização na área pretendida e/ou afins
= 10 pontos

FORMAÇÃO
CONTINUADA

Certificado de participação em curso de
capacitação na área profissional da função
pretendida, no mínimo de 30 (trinta) horas – nos
últimos 05 anos de (28/01/2017 a 28/01/2022)

05 pontos para cada Certificado de
participação em curso de capacitação na
área profissional no mínimo de 30 (trinta)
horas – nos últimos 05 anos;
Total Máximo: 05 Certificados de
participação em curso de capacitação na
área profissional no mínimo de 30 (trinta)
horas – nos últimos 05 anos = 25 pontos

EXPERIÊNCIA
PROFISSIONAL

Exercício da profissão/função pretendida na
rede pública ou Privada

04 pontos por ano completo sem
sobreposição de tempo, Ano com
sobreposição não pontua;
Total Máximo: 40 pontos para o máximo
de 10 (dez) anos de exercício profissional
na área, a qual concorre sem sobreposição
de tempo = 40 pontos

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS: 100 pontos
 

 
CARGOS DE NÍVEL MÉDIO (CNMT)

http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.saude.rr.gov.br/


 
Cargo de Nível Médio Técnico: (Técnico em Enfermagem)

ÁREAS TÍTULOS PONTUAÇÃO MÁXIMA

FORMAÇÃO
ACADÊMICA

Conclusão de Curso Pós-Técnico – Carga
horária acima de 360 hs na área profissional
da função pretendida

30 pontos para cada 01 Certificado de
Conclusão de Curso Pós-Técnico/ Acima de
360hs;
Total Máximo: 01 Certificado de Curso Pós-
Técnico/Acima de 360 horas
= 30 pontos.

FORMAÇÃO
CONTINUADA

Certificado de participação em curso de
capacitação na área profissional da função
pretendida, no mínimo de 30 (trinta) horas –
nos últimos 05 anos de (28/01/2017 a
28/01/2022)

02 pontos para cada 01 Certificado de
participação em curso de capacitação na área
profissional no mínimo de 30 (trinta) horas –
nos últimos 05 anos;
Total Máximo: 20 pontos para o máximo de
10 Certificados de participação em curso de
capacitação na área profissional no mínimo de
30 (trinta) horas – nos últimos 05 anos = 20
pontos.

EXPERIÊNCIA
PROFISSIONAL

Exercício da profissão/função pretendida na
rede pública ou Privada

05 pontos por ano completo sem sobreposição
de tempo, Ano com sobreposição não pontua;
Total Máximo: 50 pontos para o máximo de 10
(dez) anos de exercício profissional na área, a
qual concorre sem sobreposição de tempo = 50
pontos.

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS: 100 pontos

 
Cargo de Nível Médio Técnico: (Técnico em Laboratório, Técnico em Radiologia, e Técnico em Segurança do

Trabalho)
ÁREAS TÍTULOS PONTUAÇÃO MÁXIMA

FORMAÇÃO
CONTINUADA

Certificado de participação em curso de
capacitação na área profissional da função
pretendida, no mínimo de 30 (trinta) horas –
nos últimos 05 anos de (28/01/2017 a
28/01/2022)

02 pontos para cada 01 Certificado de
participação em curso de capacitação na área
profissional no mínimo de 30 (trinta) horas –
nos últimos 05 anos;
Total Máximo: 20 pontos para o máximo de
10 Certificados de participação em curso de
capacitação na área profissional no mínimo de
30 (trinta) horas – nos últimos 05 anos = 20
pontos.

EXPERIÊNCIA
PROFISSIONAL

Exercício da profissão/função pretendida na
rede pública ou Privada

08 pontos por ano completo sem sobreposição
de tempo, Ano com sobreposição não pontua;
Total Máximo: 80 pontos para o máximo de 10
(dez) anos de exercício profissional na área, a
qual concorre, sem sobreposição de tempo =
80 pontos.

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS: 100 pontos

 
CARGO DE NIVEL MÉDIO (CNM)

 
Cargo de Nível Médio: (Condutor de Ambulância)

ÁREAS TÍTULOS PONTUAÇÃO MÁXIMA

FORMAÇÃO
ACADÊMICA

Certificado de Conclusão de Curso em
Primeiros Socorros

30 pontos para cada 01 Certificado de
Conclusão de Curso em Primeiros Socorros;
Total Máximo: 01 Certificado de Curso
Conclusão de Curso em Primeiros Socorros =
30 pontos.

FORMAÇÃO
CONTINUADA

Certificado de participação em curso de
capacitação na área profissional da função

02 pontos para cada 01 Certificado de
participação em curso de capacitação na área



pretendida, no mínimo de 30 (trinta) horas –
nos últimos 05 anos de (28/01/2017 a
28/01/2022)

profissional no mínimo de 30 (trinta) horas –
nos últimos 05 anos;
Total Máximo: 20 pontos para o máximo de
10 Certificados de participação em curso de
capacitação na área profissional no mínimo de
30 (trinta) horas – nos últimos 05 anos = 20
pontos.

EXPERIÊNCIA
PROFISSIONAL

Exercício da profissão/função pretendida na
rede pública ou Privada

05 pontos por ano completo sem sobreposição
de tempo, Ano com sobreposição não pontua;
Total Máximo: 50 pontos para o máximo de 10
(dez) anos de exercício profissional na área, a
qual concorre, sem sobreposição de tempo =
50 pontos.

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS: 100 pontos

 
Cargo de Nível Fundamental: (Auxiliar de Serviço de Saúde – na função de Atendente de Farmácia)

ÁREAS TÍTULOS PONTUAÇÃO MÁXIMA

FORMAÇÃO
CONTINUADA

Certificado de participação em curso de
capacitação na área profissional da função
pretendida, no mínimo de 30 (trinta) horas –
nos últimos 05 anos de (28/01/2017 a
28/01/2022)

02 pontos para cada 01 Certificado de
participação em curso de capacitação na área
profissional no mínimo de 30 (trinta) horas –
nos últimos 05 anos;
Total Máximo: 20 pontos para o máximo de
10 Certificados de participação em curso de
capacitação na área profissional no mínimo de
30 (trinta) horas – nos últimos 05 anos = 20
pontos.

EXPERIÊNCIA
PROFISSIONAL

Exercício da profissão/função pretendida na
rede pública ou Privada

08 pontos por ano completo sem sobreposição
de tempo, Ano com sobreposição não pontua;
Total Máximo: 80 pontos para o máximo de 10
(dez) anos de exercício profissional na área, a
qual concorre, sem sobreposição de tempo =
80 pontos.

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS: 100 pontos

 
Cargo de Nível Fundamental: (Auxiliar de Serviço de Saúde – na função de Maqueiro)

 

ÁREAS TÍTULOS PONTUAÇÃO MÁXIMA

FORMAÇÃO
CONTINUADA

Certificado de participação em Curso de
Maqueiro no mínimo de 30 horas

30 pontos para cada 01 Certificado de
participação em Curso de Maqueiro no mínimo
de 30 horas;
Total Máximo: 01 Certificado de Curso
Conclusão de Curso em Primeiros Socorros =
30 pontos.

FORMAÇÃO
CONTINUADA

Certificado de participação em curso de
capacitação na área profissional da função
pretendida, no mínimo de 30 (trinta) horas –
nos últimos 05 anos de (28/01/2017 a
28/01/2022)

02 pontos para cada 01 Certificado de
participação em curso de capacitação na área
profissional no mínimo de 30 (trinta) horas –
nos últimos 05 anos;
Total Máximo: 20 pontos para o máximo de
10 Certificados de participação em curso de
capacitação na área profissional no mínimo de
30 (trinta) horas – nos últimos 05 anos = 20
pontos.

EXPERIÊNCIA
PROFISSIONAL

Exercício da profissão/função pretendida na
rede pública ou Privada

05 pontos por ano completo sem sobreposição
de tempo, Ano com sobreposição não pontua;
Total Máximo: 50 pontos para o máximo de 10
(dez) anos de exercício profissional na área, a



qual concorre, sem sobreposição de tempo =
50 pontos.

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS: 100 pontos

 
Cargo de Nível Fundamental: (Auxiliar de Serviço de Saúde)

 

ÁREAS TÍTULOS PONTUAÇÃO MÁXIMA

FORMAÇÃO
CONTINUADA

Certificado de participação em curso de
capacitação na área profissional da função
pretendida, no mínimo de 30 (trinta) horas –
nos últimos 05 anos de (28/01/2017 a
28/01/2022)

05 pontos para cada 01 Certificado de
participação em curso de capacitação na área
profissional no mínimo de 30 (trinta) horas –
nos últimos 05 anos;
Total Máximo: 50 pontos para o máximo de
10 Certificados de participação em curso de
capacitação na área profissional no mínimo de
30 (trinta) horas – nos últimos 05 anos = 50
pontos.

EXPERIÊNCIA
PROFISSIONAL

Exercício da profissão/função pretendida na
rede pública ou Privada

05 pontos por ano completo sem sobreposição
de tempo, Ano com sobreposição não pontua;
Total Máximo: 50 pontos para o máximo de 10
(dez) anos de exercício profissional na área, a
qual concorre, sem sobreposição de tempo =
50 pontos.

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS: 100 pontos

 
 
Leia-se:
 
 
10.2.2 – EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Comprovação de experiência profissional, somente no exercício da profissão/função
pretendida, de acordo com o Anexo V, sem sobreposição de tempo, mediante declaração de
instituição, empresa, órgão ou registro em Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS

De
acordo
com o
Anexo

V

De
acordo
com o
Anexo

V

 
ANEXO I

 

CRONOGRAMA DE REALIZAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – SESAU - RR –
01/2022

DATA
PREVISTA ATIVIDADE Horário

Local
LOCAL e/ou Funções
Relacionadas

24/03/2022 Resultado Preliminar da Avaliação de Títulos a partir
das 19h

No site do INSTITUTO
SELECON www.selecon.org.br

25/03/2022 Recurso ao Resultado Preliminar da Avaliação de Títulos  No site do INSTITUTO
SELECON www.selecon.org.br

30/03/2022
Resultado do Recurso ao Resultado Preliminar da
Avaliação de Títulos, Resultado Final da Avaliação de
Títulos

a partir
das 19h

No site do INSTITUTO
SELECON www.selecon.org.br

31/03/2022 Resultado Preliminar do Processo Seletivo a partir
das 19h

No site do INSTITUTO
SELECON www.selecon.org.br

01/04/2022 Recurso ao Resultado Preliminar do Processo Seletivo  No site do INSTITUTO
SELECON www.selecon.org.br

http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/


02/04/2022
Resultado do Recurso ao Resultado Preliminar do
Processo Seletivo e Resultado Final do Processo
Seletivo.

Até as
14h

No site do INSTITUTO
SELECON www.selecon.org.br

04/04/2022
Homologação do Resultado Final do Processo Seletivo
dos candidatos classificados e Cadastro Reserva, de
acordo com a classificação obtida no Processo Seletivo

A
partir
das 17h

Diário Oficial do Estado de
Roraima (DOE/RR)

04/04/2022 Convocação de candidatos para admissão/contratação
com assinatura do termo de contrato ou desistência.

A
partir
das 17h

Publicação no site do Instituto
Selecon .www.selecon.org.br e
no site da SESAU –
www.saude.rr.gov.br.

 
 

ANEXO V
 

QUADROS DE PONTUAÇÃO DA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS
 

OBS: Os documentos para comprovação de datas e períodos, deverão possuir data de início e data de
término, no formato (dia, mês e ano). Não serão pontuados os documentos em desacordo com o Edital.
 
Cargos de Nível Superior: (Assistente Social, Biomédico, Bioquímico, Enfermeiro, Farmacêutico, Fisioterapeuta,

Fonoaudiólogo, Psicólogo e Nutricionista)
ÁREAS TÍTULOS PONTUAÇÃO MÁXIMA

FORMAÇÃO
ACADÊMICA

Conclusão de Curso Doutorado na área específica
ou afim a pretendida

15 pontos para cada Doutorado na área
pretendida e/ou afins;
Total Máximo: 01 Doutorado na área
pretendida e/ou afins = 15 pontos

Conclusão de Curso Mestrado na área específica
ou afim a pretendida

10 pontos para cada Mestrado na área
pretendida e/ou afins;
Total Máximo: 01 Mestrado na área
pretendida e/ou afins = 10 pontos

Conclusão de Curso de Pós Graduação Lato
Sensu na área específica ou afim a pretendida

05 pontos para cada Pós-graduação/
Especialização na área pretendida e/ou afins;
Total Máximo: 02 Pós-graduações/
Especialização na área pretendida e/ou afins
= 10 pontos

FORMAÇÃO
CONTINUADA

Certificado de participação em curso de
capacitação na área profissional da função
pretendida, no mínimo de 30 (trinta) horas – nos
últimos 05 anos de (28/01/2017 a 28/01/2022)

05 pontos para cada Certificado de
participação em curso de capacitação na área
profissional no mínimo de 30 (trinta) horas –
nos últimos 05 anos;
Total Máximo: 05 Certificados de
participação em curso de capacitação na área
profissional no mínimo de 30 (trinta) horas –
nos últimos 05 anos = 25 pontos

EXPERIÊNCIA
PROFISSIONAL

Exercício da profissão/função pretendida na
rede pública ou Privada

04 pontos por ano completo sem
sobreposição de tempo, Ano com
sobreposição não pontua;
Total Máximo: 40 pontos para o máximo
de 10 (dez) anos no exercício da
profissão/função pretendida, a qual
concorre sem sobreposição de tempo = 40
pontos

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS: 100 pontos

 
CARGOS DE NÍVEL MÉDIO TÉCNICO (CNMT)

 
Cargo de Nível Médio Técnico: (Técnico em Enfermagem)

http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.saude.rr.gov.br/


ÁREAS TÍTULOS PONTUAÇÃO MÁXIMA

FORMAÇÃO
ACADÊMICA

Conclusão de Curso Pós-Técnico – Carga
horária acima de 360 hs na área profissional
da função pretendida

30 pontos para cada 01 Certificado de
Conclusão de Curso Pós-Técnico/ Acima de
360hs;
Total Máximo: 01 Certificado de Curso Pós-
Técnico/Acima de 360 horas
= 30 pontos.

FORMAÇÃO
CONTINUADA

Certificado de participação em curso de
capacitação na área profissional da função
pretendida, no mínimo de 30 (trinta) horas –
nos últimos 05 anos de (28/01/2017 a
28/01/2022)

02 pontos para cada 01 Certificado de
participação em curso de capacitação na área
profissional no mínimo de 30 (trinta) horas –
nos últimos 05 anos;
Total Máximo: 20 pontos para o máximo de
10 Certificados de participação em curso de
capacitação na área profissional no mínimo de
30 (trinta) horas – nos últimos 05 anos = 20
pontos.

EXPERIÊNCIA
PROFISSIONAL

Exercício da profissão/função pretendida na
rede pública ou Privada

05 pontos por ano completo sem sobreposição
de tempo, Ano com sobreposição não pontua;
Total Máximo: 50 pontos para o máximo de 10
(dez) anos no exercício da profissão/função
pretendida, a qual concorre sem sobreposição
de tempo = 50 pontos.

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS: 100 pontos

 
Cargo de Nível Médio Técnico: (Técnico em Laboratório, Técnico em Radiologia, e Técnico em Segurança do

Trabalho)
ÁREAS TÍTULOS PONTUAÇÃO MÁXIMA

FORMAÇÃO
CONTINUADA

Certificado de participação em curso de
capacitação na área profissional da função
pretendida, no mínimo de 30 (trinta) horas –
nos últimos 05 anos de (28/01/2017 a
28/01/2022)

02 pontos para cada 01 Certificado de
participação em curso de capacitação na área
profissional no mínimo de 30 (trinta) horas –
nos últimos 05 anos;
Total Máximo: 20 pontos para o máximo de
10 Certificados de participação em curso de
capacitação na área profissional no mínimo de
30 (trinta) horas – nos últimos 05 anos = 20
pontos.

EXPERIÊNCIA
PROFISSIONAL

Exercício da profissão/função pretendida na
rede pública ou Privada

08 pontos por ano completo sem sobreposição
de tempo, Ano com sobreposição não pontua;
Total Máximo: 80 pontos para o máximo de 10
(dez) anos no exercício da profissão/função
pretendida, a qual concorre, sem sobreposição
de tempo = 80 pontos.

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS: 100 pontos
 

 
CARGO DE NIVEL MÉDIO (CNM)

 
Cargo de Nível Médio: (Condutor de Ambulância)

ÁREAS TÍTULOS PONTUAÇÃO MÁXIMA

FORMAÇÃO
ACADÊMICA

Certificado de Conclusão de Curso em
Primeiros Socorros

30 pontos para cada 01 Certificado de
Conclusão de Curso em Primeiros Socorros;
Total Máximo: 01 Certificado de Curso
Conclusão de Curso em Primeiros Socorros =
30 pontos.

FORMAÇÃO
CONTINUADA

Certificado de participação em curso de
capacitação na área profissional da função
pretendida, no mínimo de 30 (trinta) horas –

02 pontos para cada 01 Certificado de
participação em curso de capacitação na área
profissional no mínimo de 30 (trinta) horas –
nos últimos 05 anos;



nos últimos 05 anos de (28/01/2017 a
28/01/2022)

Total Máximo: 20 pontos para o máximo de
10 Certificados de participação em curso de
capacitação na área profissional no mínimo de
30 (trinta) horas – nos últimos 05 anos = 20
pontos.

EXPERIÊNCIA
PROFISSIONAL

Exercício da profissão/função pretendida na
rede pública ou Privada

05 pontos por ano completo sem sobreposição
de tempo, Ano com sobreposição não pontua;
Total Máximo: 50 pontos para o máximo de 10
(dez) anos no exercício da profissão/função
pretendida, a qual concorre, sem sobreposição
de tempo = 50 pontos.

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS: 100 pontos

 
CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL (CNF)

 
Cargo de Nível Fundamental: (Auxiliar de Serviço de Saúde – na função de Atendente de Farmácia)

ÁREAS TÍTULOS PONTUAÇÃO MÁXIMA

FORMAÇÃO
CONTINUADA

Certificado de participação em curso de
capacitação na área profissional da função
pretendida, no mínimo de 30 (trinta) horas –
nos últimos 05 anos de (28/01/2017 a
28/01/2022)

02 pontos para cada 01 Certificado de
participação em curso de capacitação na área
profissional no mínimo de 30 (trinta) horas –
nos últimos 05 anos;
Total Máximo: 20 pontos para o máximo de
10 Certificados de participação em curso de
capacitação na área profissional no mínimo de
30 (trinta) horas – nos últimos 05 anos = 20
pontos.

EXPERIÊNCIA
PROFISSIONAL

Exercício da profissão/função pretendida na
rede pública ou Privada

08 pontos por ano completo sem sobreposição
de tempo, Ano com sobreposição não pontua;
Total Máximo: 80 pontos para o máximo de 10
(dez) anos no exercício da profissão/função
pretendida, a qual concorre, sem sobreposição
de tempo = 80 pontos.

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS: 100 pontos

 
Cargo de Nível Fundamental: (Auxiliar de Serviço de Saúde – na função de Maqueiro)

ÁREAS TÍTULOS PONTUAÇÃO MÁXIMA

FORMAÇÃO
CONTINUADA

Certificado de participação em Curso de
Maqueiro no mínimo de 30 horas

30 pontos para cada 01 Certificado de
participação em Curso de Maqueiro no mínimo
de 30 horas;
Total Máximo: 01 Certificado de Curso
Conclusão de Curso em Primeiros Socorros =
30 pontos.

FORMAÇÃO
CONTINUADA

Certificado de participação em curso de
capacitação na área profissional da função
pretendida, no mínimo de 30 (trinta) horas –
nos últimos 05 anos de (28/01/2017 a
28/01/2022)

02 pontos para cada 01 Certificado de
participação em curso de capacitação na área
profissional no mínimo de 30 (trinta) horas –
nos últimos 05 anos;
Total Máximo: 20 pontos para o máximo de
10 Certificados de participação em curso de
capacitação na área profissional no mínimo de
30 (trinta) horas – nos últimos 05 anos = 20
pontos.

EXPERIÊNCIA
PROFISSIONAL

Exercício da profissão/função pretendida na
rede pública ou Privada

05 pontos por ano completo sem sobreposição
de tempo, Ano com sobreposição não pontua;
Total Máximo: 50 pontos para o máximo de 10
(dez) anos no exercício da profissão/função
pretendida, a qual concorre, sem sobreposição
de tempo = 50 pontos.

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS: 100 pontos



 
Cargo de Nível Fundamental: (Auxiliar de Serviço de Saúde)

ÁREAS TÍTULOS PONTUAÇÃO MÁXIMA

FORMAÇÃO
CONTINUADA

Certificado de participação em curso de
capacitação na área profissional da função
pretendida, no mínimo de 30 (trinta) horas –
nos últimos 05 anos de (28/01/2017 a
28/01/2022)

05 pontos para cada 01 Certificado de
participação em curso de capacitação na área
profissional no mínimo de 30 (trinta) horas –
nos últimos 05 anos;
Total Máximo: 50 pontos para o máximo de
10 Certificados de participação em curso de
capacitação na área profissional no mínimo de
30 (trinta) horas – nos últimos 05 anos = 50
pontos.

EXPERIÊNCIA
PROFISSIONAL

Exercício da profissão/função pretendida na
rede pública ou Privada

05 pontos por ano completo sem sobreposição
de tempo, Ano com sobreposição não pontua;
Total Máximo: 50 pontos para o máximo de 10
(dez) anos no exercício da profissão/função
pretendida, a qual concorre, sem sobreposição
de tempo = 50 pontos.

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS: 100 pontos

 
(Assinatura eletrônica)
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