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Governo do Estado de Roraima
Secretaria de Estado da Saiide de Roraima
"Amazoénia: patriménio dos brasileiros"

TERMO DE REFERENCIA
1- FUNDAMENTACAO LEGAL:

Lei n® 8.666/1993 e suas alteragdes; Lei 10.520/02 e decretos; Portaria GM/MS N° 1.996, de 20 de agosto de 2007; Portaria GM/MS 2953 de
25 de novembro de 2009; Decreto n° 8334- E/0; Decreto n° 5.450/05; Resolugdo CFO-163/2015; Resolugdo CFO-204, de 21 de maio de 2019 (Alteragdo do
Artigo 2° da Resolugdo CFO-163/2015); Resolugdo CFO-203, de 21 de maio de 2019; Resolugdo Ad'Referedum CIB-RR N° 01 2019 - Aprova o Plano
Estadual de Educagdo Permanente; Ata da 2* Reunido Ordinaria da Comissdo Intergestores Bipartite - CIB-2019; e Portaria MEC-n°® 544, de 16 de junho de
2020.

2-DO OBJETO:

2.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na area de cursos, reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC)
e pelo Conselho Federal de Odontologia (CFO), para a realiza¢do do curso de Especializagdo Lato Sensu em Odontologia Hospitalar com énfase em Unidades
de Terapia Intensiva, a fim de capacitar 15 (Quinze) Cirurgides-dentistas (efetivos) atuantes na area de odontologia hospitalar do Estado de Roraima, de acordo
com as especificagdes abaixo:

Titulo: Especializagdo em Odontologia Hospitalar com énfase em Unidades de Terapia Intensiva.
2.2. Carga Horaria Minima: 360 horas.
2.3. Publico Alvo: Cirurgides-Dentistas (efetivos) atuantes na area de odontologia hospitalar (UTI) do Estado de Roraima.

2.4. Quantitativo de Participantes: 15 (Quinze) Cirurgides-Dentistas (efetivos) atuantes na area de odontologia hospitalar do Estado de Roraima, distribuidos em
01 (uma) turma de 15 (Quinze) alunos.

2.5. Todos os mddulos serdo presenciais, salvo autorizagdo excepcional do MEC e/ou CFO (como a Port. MEC n. 544 de 16 de junho de 2020); deverdo ser
ministrados por profissionais devidamente capacitados para tal atividade, conforme consta na Resolugdo CFO-203 de 21 de maio de 2019, a qual orienta que o
Coordenador deve ser Mestre ou Doutor habilitado em Odontologia Hospitalar, e que a relagdo de aulas praticas e tedricas deve ser de 50% sendo o professor de
aula prética habilitado em Odontologia Hospitalar na propor¢ao de 1 (um) para 6 (seis) alunos; bem como que 1 (um) professor deve orientar até 6 (seis) alunos
no Trabalho de Conclusdo do Curso (TCC).

2.6. As especificagdes dos modulos da Especializagdo Lato Sensu em Odontologia Hospitalar com énfase em Unidades de Terapia Intensiva estdo discriminadas
no Anexo I deste Termo de Referéncia.

3 - DA JUSTIFICATIVA:

A Odontologia enquanto ciéncia vem vivendo mudangas paradigmaticas importantes ao longo dos anos. Uma dessas mudangas ¢ a inclusdo do
Cirurgido-Dentista na equipe multiprofissional hospitalar, que ¢ uma realidade em muitos hospitais pelo Brasil, sendo de grande importdncia na rotina e
processo de trabalho institucional. A Odontologia Hospitalar possibilita a acessibilidade, a integralidade, a qualidade dos servigos prestados, a prevencdo de
complicagdes clinicas, a diminui¢do do tempo de internagdo, promove a dignidade humana, o autocuidado; contribui para a promogao da satide, a humanizagio
na assisténcia e para seguranca sanitaria hospitalar. O controle do biofilme e das infec¢des intrabucais no ambiente hospitalar sdo meios de evitar complica¢des
aos pacientes.

Em virtude dessa nova possibilidade de atuagdo e insercdo do profissional da odontologia, nos hospitais de médio e grande porte, ha a
necessidade do desenvolvimento de indicadores que possam dimensionar o numero de profissionais da odontologia para a atuacdo no ambiente hospitalar.
Constituindo-se na primeira etapa do processo de busca de uma melhor alocagdo de recursos disponiveis com alta qualidade do servigo prestado (SILVA et al,
2002).

A condigdo bucal altera a evolugdo e a resposta ao tratamento médico, e vice-versa, reduz o estresse, as interagdes medicamentosas ¢ a
situagdo de vulnerabilidade, além de auxiliar no bem-estar fisico, psicoldgico e emocional. E necessario o acompanhamento permanente dos pacientes pelo
cirurgido-dentista na unidade hospitalar. Sendo assim ¢ imprescindivel a Especializacdo em Odontologia Hospitalar com énfase em UTI para os Cirurgides-
Dentistas (efetivos) lotados em Unidades Hospitalares do estado de Roraima.

3.1 RESULTADOS ESPERADOS:

3.1.1 Atuar em equipes multiprofissionais, interdisciplinares e transdisciplinares na promogao da saide baseada em evidéncias cientificas, de cidadania, de
ética e de humanizagio;

3.1.2. Prestar assisténcia odontoldgica aos pacientes em regime de internacdo hospitalar, ambulatorial, domiciliar, urgéncia, emergéncia inclusive com
suporte basico de vida e criticos;

3.1.3. Atuar na dinamica de trabalho institucional, reconhecendo-se como agente desse processo;

3.1.4. /aplicar o conhecimento adquirido na clinica propedéutica, no diagndstico, nas indicagdes e no uso de evidéncias cientificas na atencdo em
Odontologia Hospitalar;

3.1.5. Elaborar projetos de natureza cientifica e técnica, realizar pesquisas e estimular agdes que permitam o uso de novas tecnologias, métodos e farmacos
no ambito da Odontologia Hospitalar; e,

3.1.6. Atuar integrando-se em programas de promogao, manutengdo, prevencao protecdo e recuperacdo da satide em ambiente hospitalar.

3.1.7. Reduzir o tempo de permanéncia do paciente nas Unidades de Terapia Intensiva observando as recomendagdes da PNPS (Politica Nacional de
Seguranca do Paciente).

4 - DO PERIODO DE EXECUCAO E PERIODO DO CURSO:

4.1. Data provéavel para inicio do curso: primeiro semestre do ano de 2021. O periodo deste curso ¢ de 12 (Doze) meses. O curso sera executado
preferencialmente de quinta-feira a domingo.

5-DO VALOR ESTIMADO:

5.1. O valor total PREVISTO ¢ de R$ 250.000,00 (Duzentos e cinquenta mil reais)
5.2. Valor total por aluno: R$ 250.000,00 / 15: R$16.666,66

5.3. Valor mensal por aluno: R$ 250.000,00 /15/12: R$1.388,88
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6 - DO PAGAMENTO:

6.1 A CONTRATANTE efetuara o pagamento mediante Ordem Bancaria creditada em Conta-Corrente indicada pela CONTRATADA, o qual ocorrera até o 5°
(quinto) dia util do més subsequente ao da prestagdo dos servigos, apos o protocolo da Nota Fiscal e/ou Fatura devidamente atestada junto 8 CONTRATANTE.

6.2 Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de liquidac@o, qualquer obrigagdo financeira que lhe for imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia.

6.3 Sera também observado para o pagamento, o Regulamento aprovado pelo Decreto n® 4.335, de 03 de agosto de 2001, alterado pelo Decreto n® 6.618-E, de
08 de setembro de 2005.

6.4 Caso haja aplicacdo de multa, o valor serd descontado de qualquer fatura ou crédito existente no Governo do Estado de Roraima em favor da
CONTRATADA. Caso o mesmo seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferenga serd cobrada Administrativamente ou judicialmente, se
necessario.

7 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
7.1 Retirar a Nota de Empenho no prazo maximo de 02 (dois) dias tteis, contado da convocagéo;
7.2 Fornecer servigos conforme especificagdo e prego licitados;

7.3 Ressarcir os eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execugdo das obrigagdes
assumidas

7.4 Responder por todo o 6nus e obrigagdes concernentes a legislagdo social, trabalhista, previdenciaria, tributaria, fiscal, securitaria, comercial, civil e criminal,
que se relacionem direta ou indiretamente com esta contratagdo, inclusive no tocante aos seus empregados e prepostos.

7.5 Escalar para os modulos do curso, professores com no minimo o titulo de mestre na area a qual ministrara o curso.

7.6 Disponibilizar espago fisico climatizado com adequagdes necessarias e capacidade para comportar 01 turma de 15 alunos.

7.7 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATANTE;

7.8 Disponibilizar material didatico: Apostilas com Capas e contracapas padronizadas (conforme Anexo II) para atender a demanda do curso.

7.9 Realizar a selegdo dos alunos dentre os candidatos que se apresentarem por meio de provas objetivas de carater eliminatdrio e classificatorio, comprovagao
de tempo de servigo na area hospitalar. Ocorrendo empate entre candidatos tera preferéncia o candidato de maior idade. Persistindo o empate sera realizado
sorteio na presenga dos candidatos empatados e demais que se fizerem presentes;

7.10 Emitir certificado de Habilitagdo em Odontologia Hospitalar e Especializagdo em Odontologia Hospitalar ao final do curso: de acordo com a Resolugdo n°®
1, de 08 de junho de 2007, que estabelece normas para o funcionamento de cursos de pos-graduacdo lato sensu, em nivel de especializagdo, em seu artigo 7°,
inciso 1°:

Os certificados de conclusdo de cursos de pos-graduagdo lato sensu devem mencionar a area de conhecimento do curso e serem acompanhados do
respectivo historico escolar, do qual devem constar, obrigatoriamente:

I - Relag@o das disciplinas, carga horaria, nota ou conceito obtido pelo aluno e nome e qualificagdo dos professores por elas responsaveis;
11 - Periodo em que o curso foi realizado ¢ a sua duragéo total, em horas de efetivo trabalho académico;

III - Titulo da monografia ou do trabalho de conclusdo do curso e nota ou conceito obtido;

IV - Declarag@o da institui¢do de que o curso cumpriu todas as disposigdes da presente Resolugdo; e

V - Citagdo do ato legal de credenciamento da institui¢do

7.11 Organizar as bancas de avaliagdo dos trabalhos de conclusdo da especializagdo.

7.12 Disponibilizar equipamentos audiovisuais e Equipamento de Informatica tais como:

e 01 Projetor multimidia;

e 01 Equipamento de som que seja composto por 01 caixa de som de pelo menos 450 watts amplificada, 02 microfones sem fio;
e 01 impressora multifuncional a laser;

e 01 micro computador;

e 01 scanner.

7.13 Responsabilizar-se pela hospedagem, translado e alimentagdo, em caso de professores contratados oriundos de outros Estados.
7.14 Responsabilizar-se pela divulgacdo do curso, através dos meios de comunicagao local.
8. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

8.1 Fornecer, em tempo habil, todas as informagdes necessarias 8 CONTRATADA para o fiel cumprimento das obrigagdes decorrentes da aquisi¢do objeto do
presente Termo de Referéncia e anexos;

8.2 Estabelecer Termos de Cooperagdo para fins de atividades praticas da referida Especializagdo com as Unidades Hospitalares a seguir: Hospital Geral de
Roraima; Hospital Materno- Infantil Nossa Senhora de Nazareth; Hospital da Crianga Santo Antonio e Hospital das Clinicas.

8.3 Notificar a empresa, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas nos itens recebidos para que sejam adotadas as medidas corretivas
necessarias;

8.4 Nao permitir o recebimento dos bens em desacordo com o preestabelecido;

8.5 Efetuar o(s) pagamento(s) da(s) Nota(s) Fiscal (ais)/Fatura(s) da contratada, ap6s a efetiva entrega dos bens e emissdo do Termo de Recebimento Definitivo
ou Atesto pelo servidor ou comissio responsavel pelo recebimento;

8.6 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato por intermédio de servidor especialmente designado pela Administragdo, ou por comissao de recebimento
dos bens, de acordo com a Lei 8.666/93 e posteriores alteragdes.

9 -DA VIGENCIA E DA EFICACIA:

9.1. O Prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses contados da assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessiveis periodos até o limite de 60
(sessenta) meses, conforme art. 57, inciso II, da Lei 8.666/93, tendo eficacia legal apds a publicagdo do seu extrato, conforme prevé o art. 61 da Lei 8.666/93.

10 - DO PUBLICO ALVO:

10.1. 15 (Quinze) Cirurgides-Dentistas (efetivos) atuantes na area de odontologia hospitalar do Estado de Roraima. As vagas serdo assim divididas: 13 vagas
para as Unidades Hospitalares localizadas na capital Boa Vista (Hospital Geral de Roraima-08 vagas; Hospital Materno-Infantil Nossa Senhora de Nazareth-02
vagas; Hospital da Crianga Santo Anténio-02 vagas e Hospital das Clinicas Doutor Wilson Franco-01 vaga) e 02 vagas para as Unidades Hospitalares

localizadas nos demais municipios. As vagas que ndo forem preenchidas conforme distribuigdo supracitada serdo ocupadas conforme ordem de classificagdo
independente da unidade hospitalar a qual o candidato esteja lotado.

11 - DO LOCAL DE EXECUCAO:
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11.1. O curso sera realizado na Cidade de Boa Vista — Roraima, definido pela CONTRATADA, com estrutura fisica que atenda a execugdo do curso, a qual
informara para a CONTRATANTE, formalmente por meio de oficio, com no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia do inicio do curso.

11.2. No que concerne as partes praticas do curso, estas serdo realizadas nas Unidades Hospitalares do Estado de Roraima (Hospital Geral de Roraima; Hospital
Materno-Infantil Nossa Senhora de Nazareth; Hospital da Crianga Santo Antonio e Hospital das Clinicas). Ficara por conta da CONTRATADA disponibilizar
os Equipamentos de Protegdo Individual, necessarios para a realizagao das praticas.

12 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

12.1. A CONTRATADA ficara sujeita, em caso de atraso injustificado na execugdo do contrato, sem prejuizo da rescisdo unilateral e de outras sangdes
previstas na Lei 8.666/93, as san¢des administrativas previstas nas seguintes hipoteses:

a) Adverténcia por escrito;

b) 15 % (quinze por cento), sobre o valor da proposta, em caso de recusa da CONTRATADA em assinar o Contrato dentro de 05 (cinco) dias uteis, contado
data de sua convocagao;

¢) 0.3% (trés décimos por cento) sobre o valor do empenho, por dia de atraso na execugdo do objeto contratual, limitado este atraso em até 15 dias;
d) 5% (cinco por cento) sobre o valor do empenho, por atraso na execugdo do objeto contratual quando superior a 15 dias;
e) 15% (quinze por cento) sobre o valor do empenho do Contrato ndo realizado, no caso de:

e. 1 — Atraso superior a 30 (trinta) dias, na entrega dos servicos;

e. 2 — Desisténcia da entrega dos servicos.

f) 15% (quinze por cento) sobre o valor do empenho, caso a CONTRATADA venha a dar causa a rescisdo contratual, sem prejuizo das ag¢des civeis ou
criminais aplicaveis a espécie.
g) A suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdes e contratar com 0 CONTRATANTE por um periodo néo superior a 02 (dois) anos;

h) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido prazo da sangdo
aplicada com base no item anterior;

12.2. As penalidades estabelecidas nas alineas “c” e “d”, do subitem 12.1, poderdo ser suspensas em face de casos fortuitos, ou de forca maior, desde que
devidamente justificados e comprovados.

12.3. As sangdes previstas na alinea “g” e “h”, itens do subitem 12.1, poderdo ser aplicadas em conjunto com as demais sangdes, facultada a defesa prévia do
interessado no respectivo processo no prazo de 05 (cinco) dias uteis;

12.4. As sangdes previstas na alinea “g” e “h”, itens do subitem 12.1, poderdo também ser aplicadas 8 CONTRATADA quando, em razdo dos compromissos
assumidos:

12.4.1 Seu (s) representante (s) legal (ais) tenha(m) sofrido condenacdo criminal definitiva por pratica, nesta condi¢do, de fraude, de fraude fiscal no
reconhecimento de quaisquer tributos;

12.4.2 Praticarem ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitagdo, demonstrando ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo Publica.

Pardgrafo Unico — Os valores das multas referidas nesta Cléusula serdo descontados de qualquer fatura ou crédito da CONTRATADA em favor do
CONTRATANTE.

12.5. A CONTRATADA sera sancionada com o impedimento de licitar e contratar com o Governo do Estado de Roraima e sera descredenciada do Sistema de
Cadastramento de Fornecedores do Contratante pelo prazo de até 2 (dois) anos, sem prejuizo das multas previstas neste termo e das demais cominagdes legais,
nos seguintes casos:

12.5.1 Apresentar documentagao falsa.

12.5.2 Retardar a execugdo do objeto.

12.5.3 Falhar ou fraudar na execugdo do contrato.

12.5.4 Comportar-se de modo inidoneo.

12.5.5 Cometer fraude fiscal.
12.6. Para a conduta descrita no item 12.5.4, reputar-se-ao inidoneos atos tais como descritos nos artigos 109 a 910 da Lei n° 8.666/93.
12.7. Para as condutas descritas nos itens 12.5.1, 12.5.3, 12.5.4 e 12.5.5 sera aplicada multa de até 20% do valor total da contratagdo.

12.8. A CONTRATADA podera sofrer a penalidade de adverténcia prevista no inciso I, do art. 107, da Lei n.° 8.666/1993, nos casos de falha na execugdo do
objeto que ndo acarrete prejuizo significativo ao CONTRATANTE.

12.9. Se o valor do crédito for insuficiente para cobrir o valor da multa, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 15 dias,
contados da comunicagdo formal.

12.10. Fica assegurada o contraditorio e ampla defesa quando da aplicagdo das penalidades definidas neste item, iniciando-se com a defesa prévia no prazo de
05 dias uteis, contados da intimag@o formal da CONTRATADA.

12.11. As penalidades regularmente aplicadas serdo registradas no SICAF e publicadas no Diario Oficial do Estado de Roraima.
13. DA FISCALIZACAO

13.1. Durante a vigéncia do contrato, a execugdo das obrigagdes contratuais deste instrumento serd acompanhada e fiscalizada por 01 (um) servidor, doravante
denominado FISCAL, devidamente designado formalmente para o fim, com autoridade para exercer, como representante desta Secretaria, toda e qualquer agdo
de orientacdo geral, observando-se o exato cumprimento de todas as clausulas e condi¢des decorrentes deste instrumento, determinando o que for necessario a
regularizacdo das falhas observadas, conforme prevé o art. 67 da Lei n® 8.666/93.

13.2. As atividades de fiscalizagdo deverdo atender as prescricdes do Decreto Estadual n® 19.213-E, de 23/07/2015, publicado no DOE de 24/07/2015, o qual
regulamenta a fiscalizagdo dos contratos no ambito da Administragdo Publica Direta e Indireta do Estado de Roraima.

13.3. A presenca da fiscalizagdo da CONTRATANTE ndo elide e nem diminui a responsabilidade da Contratada.

13.4. Ocorréncias relevantes que impecam a execugdo do contrato deverdo ser formalizadas, preferencialmente, por meio eletronico ao fiscal do contrato (o
endereco de e-mail sera fornecido posterior a contratagdo e nomeagao do referido fiscal, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

14. DA ALTERACAO CONTRATUAL

14.1. O contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n.° 8.666/93, desde que haja interesse do CONTRATANTE e as justificativas
adequadas a situacdo.

15. DA RESCISAO CONTRATUAL

15.1. A rescisdo do contrato ocorrera motivadamente e com fundamento nos artigos 77 e 78 da Lei n° 8.666/93, e se dara com observancia nos artigos 79 e 80
da mesma norma.
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15.2. No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, o CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do
contrato até o valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados.

15.3. No procedimento de rescisdo contratual, sera assegurado o contraditério e a ampla defesa 8 CONTRATADA, que apos formalmente intimada, tera o prazo
decadencial de 05 (cinco) dias uteis para manifestagao.

16. DA VISITA TECNICA

No momento da assinatura do contrato, o Departamento de Engenharia desta Secretaria realizara VISITA TECNICA no prédio indicado pela
CONTRATADA, onde ocorrerdo as aulas tedricas, a fim de garantir que as instalagdes prediais estejam adequadas.

17. DA QUALIFICACAO TECNICA E/ OU CONDICOES ESPECIFICAS DE PARTICIPACAO:
Sem prejuizo das demais documentagdes exigidas em edital, a Licitante devera:

17.1 Apresentar atestado(s) de Capacidade Técnica que comprove que fornece e/ou ja forneceu materiais de mesmo género dos que compdem o objeto do
presente termo.

17.2 Apresentar documento que comprove o credenciamento/ recredenciamento junto ao MEC.
18 - DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA:

a) Programa de Trabalho: 101210792.178/01

b) Elemento de Despesa: 33.90.39

¢) Fonte: 307

d) Tipo de Empenho: Global.

19-DAS CONSIDERACOES FINAIS:

Os casos omissos e as duvidas que surgirem quando da execugdo do objeto, constante neste Termo de Referéncia serdo resolvidos entre as
partes contratantes, por meio de procedimento administrativo e/ou Judicidrio.

Boa Vista-RR, 18 de setembro de 2020.

Elaborado por:

(Assinatura Eletronica)
MARCIA CRISTINA V. L. MAXIMO LIRA
Diretora do Departamento de Gestdo da Educagdo em Saude
CGTES/DGES/SESAU

Revisado por:

(Assinatura Eletronica)
LILIANA REGINA ALVES
Coordenadora Geral de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Satde
CGTES/SESAU

Aprovo:

(Assinatura Eletronica)
MARCELO DE LIMA LOPES
Secretario de Estado da Saude de Roraima

ANEXO1

Descri¢do da Estrutura Curricular Modular- Disciplinas e Ementario

Para fins de Habilitag@o junto ao CFO e de acordo com a resolugdo CFO-203, 21 de maio de 2019 em seu artigo 1°, inciso II, € necessario que:
“que a carga horaria minima do curso seja de 350 horas, sendo 50% de horas praticas e 50% de aulas tedricas, com relagdo de no minimo 01 (um) professor
com habilitagio em Odontologia Hospitalar para cada 06 (seis) alunos no momento da aula pratica”. E valido ressaltar também que, de acordo com a Portaria
MEC n°544/2020, a qual dispde sobre a substitui¢do das aulas presenciais por aulas em meios digitais, enquanto durar a situagdo de pandemia do novo
coronavirus - Covid-19, e revoga as Portarias MEC n° 343, de 17 de margo de 2020, n°® 345, de 19 de marco de 2020, e n° 473, de 12 de maio de 2020, em seu
artigo 1°: “Autorizar, em carater excepcional, a substitui¢ao das disciplinas presenciais, em cursos regularmente autorizados, por atividades letivas que utilizem
recursos educacionais digitais, tecnologias de informacgdo e comunicagdo ou outros meios convencionais...”. Ainda de acordo com o artigo 1°, inciso § 1° da
portaria supracitada: “O periodo de autorizagdo de que trata o caput se estende até 31 de dezembro de 2020”.

Segue modelo de Ementa, para que seja atendido preferencialmente.

MODULO I - Introdugio a2 Odontologia hospitalar com &nfase em UTI

e Prontuario

o Infraestrutura
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Rounds
Bioética
Gestao
Biosseguranga

Metodologia do Trabalho Cientifico

MODULO II - Propedéutica Clinica

Prontuério
Infraestrutura
Rounds
Bioética
Gestao
Biosseguranga

Metodologia do Trabalho Cientifico

MODULO III — Urgéncia e Emergéncia

Anatomia e neurofisiologia do sistema estomatognatico

Urgéncia e Emergéncia

MODULO IV- Odontologia na UTI

Monitora¢do hemodinamica; Tipos de sondas; Isolamento e rotinas na UTI

UTI Adulto/ UTI Infantil

Odontologia na UTI (preventiva, paliativa e curativa)
Procedimentos invasivos na UTI, quando e como fazer.
Atribuicodes da equipe odontologica na UTI

Pratica I-Atendimento a pacientes da UTI.

MODULO V - Odontologia Sistémica I

MODULO VI - Infec¢iio em ambiente Hospitalar

Atuagdo Odontolégica na Oncologia

Atuagdo Odontolégica na Hematologia
Atuagdo Odontoldgica no Transplante de Medula Ossea
Atuagdo Odontologica na Cardiologia.

Pratica II-Atendimento a pacientes da UTI

Infecg¢do Hospitalar

Infecgdes Odontogénicas em paciente internados
Doengas Infectocontagiosas em paciente internados
Terapéutica Medicamentosa para a Odontologia em pacientes internados

Pratica I1I-Atendimento a pacientes da UTI

MODULO VII - Centro Ciriirgico

MODULO VIII — Laserterapia e cuidados paliativos

MODULO IX- Odontologia Sistémica IT

MODULO X — Odontologia Sistémica III

Tumores de Cabega e Pescogo

https://sei.rr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&...

Nogdes de Semiologia Bucal (Cistos, Tumores, Anomalias, Sindromes, Lesdes Cancerizaveis, Lesoes de Glandulas Salivares)

Atuagdo do cirurgido-dentista em Centro Cirurgico

Prética IV-Atendimento a pacientes da UTI

Laserterapia

Osteonecrose e Osteorradionecrose

Abordagem Odontologica em Pacientes com Cuidado Paliativo

Pratica V-Atendimento a pacientes da UTI

Paciente Gestante
Paciente Psiquiatrico

Insuficiéncia Respiratoria

Pratica VI-Atendimento a pacientes da UTI

¢ AVCI-AVCH

Paciente Geriatrico
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e Nogodes Basicas das doengas de Parkinson, Alzheimer e Deméncia

e Pratica VII-Atendimento a pacientes da UTI
MODULO XI - Traumatologia

e Traumatismo Facial
e TCE
e Radiologia e Tomografia Computadorizada

e Pratica VIII-Atendimento a pacientes da UTI
MODULO XII — Pritica e Trabalho de Conclusio de Curso

e Pratica IX-Atendimento a pacientes da UTI

e Defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso

https://sei.rr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&...

MODULOS

CARGA HORARIA (TEORICA, PRATICA)

I- INTRODUCAO A ODONTOLOGIA HOSPITALAR COM ENFASE EM UTI

II - PROPEDEUTICA CLINICA

30 H. (30H T)

30 H. 24H T, 06H P)

111 - URGENCIA E EMERGENCIA

30 H.(18H T, 12H P)

IV - ODONTOLOGIA NA UTI

30 H.(12H T, 18H P)

V - ODONTOLOGIA SISTEMICA 1

30 H.(12H T, 18H P)

VI - INFECCAO EM AMBIENTE HOSPITALAR

VII - CENTRO CIRURGICO.

30H.(12H T, 18H P)

30 H.(12H T, 18H P)

VIII - LASERTERAPIA E CUIDADOS PALIATIVOS.

30 H.(12H T, 18H P)

IX - ODONTOLOGIA SISTEMICA II

30 H.(12H T, 18H P)

X - ODONTOLOGIA SISTEMICA III

30 H.(12H T, 18H P)

XI - TRAUMATOLOGIA

XII - PRATICA E TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

30H.(12H T, 18H P)

30 H.(12H T, 18H P)
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ANEXO II

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
Rua Maéri, n* 180~ Baizo Aercporto,

CEP: 69 310-043 B oa Vista-RR.
TEL: (93) 21210342

Especializacido em
Odontologia Hospitalar
com énfase em Unidades

de Terapia Intensiva

Boa Vista-RR
2020

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
CCOORDENAGAO GERAL DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCAGAO NA SAUDE
DEPARTAMENTO DE GESTAO DA EDUCAGAO PERMANENTE EM SAUDE

GERENCIA DO NUCLEO DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

REALIZACAO
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5°, X1IL, "b", do Decreto N° 27.971-E/2019.

assinatura
eletrdnica

L)
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10:18, conforme Art. 5°, XIIL, "b", do Decreto N° 27.971-E/2019.
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