GOVERNO DE RORAIMA
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COMISSAO SETORIAL DE LICITAGAO
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N°: 043/2019
SOB SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO
PROCESSO N°: 020601.004098/19-69 — SESAU

| 1. PREAMBULO

1.1. O(a) Pregoeiro(a) da Comissé&o Setorial de Licitagéo - CSL, designado(a) pelo (a) DECRETO(S) N N° 56-P de
11 de janeiro de 2019, N° 1478-P de 29 de julho de 2019, N° 1772 de 26 de setembro de 2019, torna publico aos
interessados, na forma da Lei n°. 10.520, de 17 de julho de 2002, publicada no D. O. U. de 18 de julho de 2002,
Decreto n.° 10.024, de 20 de setembro de 2019, e o Decreto n°. 4.794-E, de 03 de junho de 2002, Decreto n°.
16.223-E, de 07 de outubro de 2013, Decreto n°® 16.550-E, de 27 de dezembro de 2013, Decreto n° 17.391-E, de
07 de agosto de 2014, Decreto n°. 8.334-E de 01 de outubro de 2007 e de forma subsidiaria, a disciplina da Lei
Federal n°. 8.666/93 e alteragdes, Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006 Lei Complementar n°
147, de 07 de agosto de 2014 e demais exigéncias deste edital, fara realizar licitagdo na modalidade PREGAO
ELETRONICO SOB SISTEMA DE REGISTRO DE PREGO, do tipo MENOR PREGCO POR LOTE, mediante as
condigbes estabelecidas no edital;

1.2. DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO- RP:

DIA: 28 de fevereiro de 2020

HORARIO: 9:30h (horario de Brasilia/DF)
ENDERECO ELETRONICO: www.comprasnet.gov.br
CODIGO UASG: 456961

1.3. Alicitante devera encaminhar proposta, exclusivamente por meio do sistema eletronico, até a data e horario
marcados para abertura da sessdo, quando entdo, encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de
propostas.

1.4. Este Pregdo podera ter a data e horario de abertura da sess&o publica transferida, caso ocorra algum fato
superveniente que impega a abertura do certame na data ja definida.

1.5. O Edital podera ser retirado nos sitios: http://www.comprasgovernamentais.gov.br e www.saude.rr.gov.br
no link CSL; ou

1.6. LICITACAO COM ALGUNS ITENS EXCLUSIVOS A PARTICIPAGAO DE MICROEMPRESAS E
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE, EM ATENDIMENTO AO ART. 48 INCISO I, DA LEI 123/2006 E
ALTERAGOES. (ver “Obs" do Anexo I-A deste Edital).

[2. DOTAGAO ORGCAMENTARIA

2.1. As despesas decorrentes do objeto desta licitagdo corresponderdo ao demonstrativo a seguir:

Programa de Trabalho Fonte (Recurso) Natureza de Despesa
10.122.1041.07.01 109 33.90.37
| 3. OBJETO

3.1. Este Pregdo SOB SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS, tem por objeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGAO DE SERVIGO DE FORMA CONTINUA, DE AGENTE DE PORTARIA NA
SEDE DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE E SUAS UNIDADES DE SAUDE, destinados a atender as
Unidades de Saude do Estado de Roraima de acordo com as quantidades e especificagbes técnicas constantes do
PROJETO BASICO Anexo | deste Edital;

3.2. O licitante devera obedecer rigorosamente aos termos deste Edital e seus anexos. Em caso de discordancia
existente entre as especificagbes deste objeto descritas no COMPRASNET — CATSER e as especificagbes
constantes do Anexo | deste Edital prevalecerédo as especificagdes deste ultimo.

[4. CONDICOES DE PARTICIPAGAO

4.1. Podem participar desta licitagido as empresas que:

4.1.1. Atendam as condigdes deste EDITAL e seus Anexos, inclusive quanto a documentagédo exigida para
habilitagédo, constante do item 08 deste Edital, e estiverem devidamente credenciados na Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informagdo — SLTI, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, através do site
http://www.comprasgovernamentais.gov.br e apresentem os documentos nele exigidos, em original ou por
qualquer processo de copia autenticada por Cartorio de Notas e Oficio competente;

4.1.2. Estejam cadastradas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, nos termos do §
1° do art. 1° do Decreto 3.722, de 09.01.2001, publicado no D.O.U. de 10.01.2001;
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4.1.2.1. As empresas ndo cadastradas no SICAF que tiverem interesse em participar do presente Pregao
Eletrénico deverao providenciar o seu cadastramento e sua habilitagdo junto a qualquer Unidade Cadastradora
dos Orgédos da Administragdo Publica ou no endereco eletrdnico www.comprasnet.gov.br;
4.1.3. Detenham_Atividade Pertinente e Compativel com o Objeto deste Pregdo; sendo que quando
necessario o] Pregoeiro(a) podera realizar consulta junto ao site
http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/ CNAEFiscal/cnaef.htm ou www.cnae.ibge.gov.br , para dirimir as
duvidas que ocorrerem;
4.1.4. Atendam aos Requisitos Minimos da Classificagdo das Propostas exigidas neste Edital;
4.1.5. Pessoas juridicas sob a condicdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, para fazer jus ao
tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar n° 123/2006 de 14 de dezembro de 2006 e Lei
Complementar n° 147, de 07 de agosto de 2014, deveréo declarar em campo préprio do Sistema Eletrénico, que
atende a todos os requisitos constantes do Art. 3° e ratificando ndo haver nenhum dos impedimentos previstos §4°
do mesmo artigo, da referida lei. A ndo manifestagéo indicara que a licitante optou por nao utilizar os beneficios
previstos na Lei Complementar n® 123/2006;
4.1.6. Como requisito para participacdo no PREGAO ELETRONICO o Licitante devera manifestar, em campo
proprio do Sistema Eletrénico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua proposta de precos
esta em conformidade com as exigéncias do instrumento convocatoério, bem como a descritiva técnica constante
do Projeto Basico no Anexo | do presente Edital.
4.2. N3o poderio concorrer direta ou indiretamente nesta licitagio:
4.2.1. Servidor publico de qualquer Orgdo ou Entidade vinculada ao Orgéo promotor da licitagdo, bem como a
empresa da qual tal servidor seja sécio, dirigente ou responsavel técnico;
4.2.2. Pessoa fisica;
4.2.3. Empresas concordatarias, em recuperagdo judicial ou que tenham tido suas faléncias declaradas, que se
encontrem sob concurso de credores, em dissolugdo ou em liquidagdo, recuperagdo extrajudicial, concordata,
fusdo, cisdo ou incorporagao;
4.2.4. Empresas que ndo estiverem CADASTRADAS no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF;
4.2.5. Empresas que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administragéo Publica, bem
como, as que tenham sido punidas com suspensao temporaria de participar em licitagdo e impedimentos de
contratar com o Estado de Roraima;
4.2.6. Empresa que tenha sido suspensa do direito de licitar ou contratar com a Administragdo Estadual desde
gue o ato tenha sido publicado na forma da Lei;
4.2.7. Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;
4.2.8. Empresa cujo estatuto ou contrato social ndo inclua o objeto deste Pregao;
4.2.9. Sociedades integrantes de um mesmo grupo econdémico, assim entendidas aquelas que tenham diretores,
sécios ou representante legais comuns, ou que utilizem recursos materiais, tecnolégicos ou humano em comum,
exceto se demonstrado que ndo agem representando interesse econémico em comum;
4.2.10. Empresas em regime de Consorcio, qualquer que seja sua forma de constitui¢éo;

| 5. DA IMPUGNACAO E ESCLARECIMENTO DO EDITAL

5.1. Qualquer cidaddo pode impugnar o Edital deste Pregdo, no prazo de até 03 (trés) dias uteis que
antecederem a data de abertura da sessdo publica, mediante peticdo a ser enviada exclusivamente para o
endereco eletronico pregao.csl@saude.rr.gov.br, cabendo ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela
elaboragdo deste Edital e seus anexos, decidir sobre a peticdo no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, contados do
recebimento da impugnagéo:

5.1.1. Caso seja acolhida a impugnagao contra o ato convocatdrio, e que tal acolhimento implique alteragdo na
formulagéo da proposta de prego, sera designada nova data para a realizagao do certame;

5.2. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital, por falhas ou irregularidades, o interessado que néo o
fizer até 03 (trés) dias uteis que antecederem a data de abertura da sessdo publica, hipétese em que tal
manifestagéo sera desconsiderada;

5.3. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este procedimento licitatorio devem ser enviados ao Pregoeiro,
até 03 (itrés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sesséo publica, exclusivamente para o endereco
eletronico pregao.csl@saude.rr.gov.br, sendo vedada qualquer consulta via telefone.

5.4. O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias Uteis, contado da data de
recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboragdo do edital e dos
anexos.

5.5. As RESPOSTAS as impugnagdes e aos esclarecimentos solicitados serdo disponibilizadas no enderego
eletrénico http://www.comprasgovernamentais.gov.br;

5.6. Quando o pedido de impugnagdo ou esclarecimento tratar-se especificamente de temas alheios a
competéncia do Pregoeiro, ou seja, temas quanto as especificagbes técnicas ou vinculados ao termo de
referéncia, este podera encaminhar o referido pedido ao 6rgao/setor de origem para que 0 mesmo se pronuncie
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acerca do questionamento, cabendo ao 6rgao responde-lo no prazo pré-estabelecido. Caso néo o faga, o certame
sera adiado Sine-Die, até que os questionamentos sejam sanados.

| 6.REPRESENTAGAO E CREDENCIAMENTO

6.1. As Licitantes interessadas deverdo proceder ao credenciamento antes da data marcada para inicio da
sessao publica via Internet;

6.2. O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificagdo e de senha, pessoal e intransferivel,
para acesso ao Sistema Eletronico, no site http://www.comprasgovernamentais.gov.br;

6.3. O credenciamento da Licitante dependera de registro cadastral atualizado no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF;

6.4. O credenciamento junto ao provedor do Sistema implica na responsabilidade legal Unica e exclusiva do
Licitante ou de seu representante legal e na presuncado de sua capacidade técnica para realizagcao das transacbes
inerentes ao Pregéo Eletrénico;

6.5. O uso da senha de acesso pelo Licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transagao
efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou a entidade promotora da
licitagdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros;
6.6. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas ao provedor do Sistema para imediato
bloqueio de acesso.

| 7. DO ENVIO DA PROPOSTA E DOS REQUISITOS DE APRESENTACAO NO SISTEMA

7.1. A participagdo no Pregdo Eletronico dar-se-a por meio da digitagdo da senha privativa da Licitante e
subseqliiente encaminhamento da proposta de precos com valor unitario de cada ITEM a ser cotado,
exclusivamente por meio do sistema eletrbnico, até a data e horario marcados para abertura da sesséo, quando,
entdo, encerrar-se-a, automaticamente, a fase de recebimento da proposta de pregos. Durante este periodo a
Licitante podera incluir ou excluir proposta de prego;
7.2. Fica vedado ao Licitante qualquer tipo de identificagdo quando do registro de sua proposta de pregos,
planilha ou outros Anexos exigidos neste Edital, sob pena de desclassificagdo do certame pelo Pregoeiro;
7.3. O licitante devera descrever, no campo “descri¢gdo detalhada do objeto ofertado” disponivel no Sistema, a
descricdo na integra contida no Projeto Bésico anexo | deste edital. Podendo o licitante acrescentar quaisquer
informagdes que julgar necessario, devendo as especificagdes/informagdes serem redigida em lingua portuguesa,
sob pena de desclassificagdo, caso ndo atenda as exigéncias acima descritas. Nao serdo aceitas descrigbes
como: “CONFORME EDITAL” ou “DESCRICAO CONTIDA NO INSTRUMENTO CONVOCATORIO”, etc;
7.3.1. Quando exigido MODELO, conforme estabelecido no subitem 7.14, “d”, o mesmo DEVERA ser informado
no campo “descrigdo detalhada do objeto ofertado” ou no campo destinado também a marca.
7.4. NO MOMENTO DA ELABORAGAO E ENVIO DA PROPOSTA O LICITANTE DEVERA MANIFESTAR, EM
CAMPO PROPRIO DO SISTEMA COMPRASNET, AS SEGUINTES DECLARAGOES:
7.4.1. No caso de Microempresa (ME), Empresa de Pequeno Porte (EPP), que cumpre os requisitos
estabelecidos no Art. 3° da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei n°
11.488, de 15 de junho de 2007, em seu Art. 34, declarando que a Empresa/Cooperativa esta apta a usufruir
o tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 ao 49 da referida Lei Complementar;
7.4.2. De que esta ciente e concorda com as condiges contidas no edital e seus anexos, bem como de que
cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no Edital;
7.4.3. De que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a habilitagdo no presente processo
licitatdrio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
7.4.4. Para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela
Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze)
anos, na condigédo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicdo Federal;
7.4.5. De Elaboragdo Independente de Proposta, conforme a Instrugdo Normativa N° 2 de 16 de setembro de
2009 da SLTI/MP; e
7.4.6. De que n3o possui em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante, ou
forgado, nos termos do inciso Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicao Federal;
7.5. Que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos;
7.6. Que cumpre os requisitos para a habilitagdo definidos no Edital e que a proposta apresentada esta em con-
formidade com as exigéncias editalicias;
7.7. AS DECLARACOES MENCIONADAS NOS SUBITENS ANTERIORES SERAO VISUALIZADAS PELO
PREGOEIRO NA FASE DE HABILITACAO, QUANDO SERAO IMPRESSAS E ANEXADAS AOS AUTOS DO
PROCESSO, NAO HAVENDO NECESSIDADE DE ENVIO POR PARTE DOS LICITANTES.
7.8. Nos casos de emissdo de declaragéo falsa, a empresa licitante estara sujeita a tipificagdo no crime de
falsidade ideoldgica, prevista no artigo 299 do Cddigo Penal Brasileiro, bem como nos crimes previstos nos artigos
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90 e 93 da Lei n° 8.666/93, além de poder ser punido administrativamente, conforme as sangbes previstas neste
instrumento.

7.9. Fica vedada a comunicagao entre o Pregoeiro e as Licitantes durante a fase de lances do Pregdo Eletronico,
por meio de “Chat” ou procedimento similar, exceto quanto aos avisos gerais e necessarios para o andamento do
certame, sendo permitido o contato destes antes e depois da referida fase através de “Chat’;

7.10. A Licitante sera responsavel por todas as transagbes que forem efetuadas em seu nome no Sistema
Eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras sua proposta de pregos e lances inseridos em sessao publica;
7.11. Incumbira ao Licitante acompanhar as operagbes no Sistema Eletrénico durante a sessdo publica do
Pregdo Eletronico, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de
qualquer mensagem emitida pelo Sistema ou de sua desconex&o;

7.12. Qualquer elemento que possa identificar a licitante, importa a desclassificagdo da proposta;

7.13. O Pregoeiro verificara as propostas de pregos enviadas, antes da abertura da fase de lances,
desclassificando, motivadamente, aquelas que nido estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no
Edital, que forem omissas ou apresentarem irregularidades insanaveis;

7.14. NA PROPOSTA DE PREGOS DA EMPRESA VENCEDORA DEVERAO CONSTAR, AS SEGUINTES
CONDIGOES, CONFORME TERMO DE REFERENCIA ANEXO | e MODELO DA PROPOSTA ANEXO I
CONSTANTE DO EDITAL:

a) Constar a(s) descrigdo(des), quantidade(s) e unidade(s) de medida do(s) item(ns) ofertado(s), de forma deta-
lhada, conforme PROJETO BASICO, Anexo | do Edital, bem como, MARCA e/ou MODELO, se solicitado no
MODELO DA PROPOSTA DE PRECO, Anexo lI;

b) Razao social e CNPJ da empresa, endereco completo, telefone, fax e endereco eletrdnico (e-mail), este ulti-
mo se houver, para contato, bem como nome do proponente ou de seu representante legal, CPF, RG e cargo
na empresa;

C) Constar PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: Constar o prazo de validade da proposta comercial, de no
minimo 90 (noventa) dias corridos, a contar da data de sua apresentagdo. As propostas que o omitirem serdo
consideradas validas e, portanto com o prazo de validade mencionado anteriormente. Ja as propostas que
consignarem prazo inferior serdo desclassificadas;

d) CONSTAR MARCA e/ou MODELO no campo do MODELO DA PROPOSTA DE PRECOS se solicitado no
ANEXO Il do edital para os itens.

€) Constar os pregos em moeda corrente nacional (Real), de acordo com o (s) preco (s) praticado (s) no merca-
do, conforme estabelece o inciso |V do art. 43 da Lei Federal n°. 8.666/93, INCLUSIVE NA ETAPA DE LAN-
CES, com 02 (duas) casas decimais apés a virgula (exemplo: R$ 0,00), nos valores unitario e totais corres-
pondentes a cada um dos itens constantes do MODELO DA PROPOSTA DE PRECO, Anexo II.

f) Constar o nome do BANCO, o ntimero da respectiva AGENCIA e o nimero da CONTA CORRENTE, que de-
sejar receber seus créditos;

g) Os precos unitario e total de cada um dos itens devem ser expressos em numeral (exemplo R$ 0,00), en-
quanto que o valor global da proposta deve ser escrito em numeral e por extenso;

h) Devera ser declarado expressamente que nos precos ofertados estio incluidos todos os insumos que
o compoe, tais como as despesas com mao-de-obra, materiais, equipamentos, impostos, taxas, fretes,
descontos e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugao do objeto desta licita-
¢ao, podendo ser adotado o modelo constante do Anexo Il do Edital;

i) A proposta de pregos enviada implicara em plena aceitagdo, por parte da Licitante, das condi¢gdes estabeleci-
das neste Edital e seus Anexos.

7.15. Alicitante podera apresentar quaisquer outras informagées afins, que julgar necessarias ou convenientes;
7.16. O Pregoeiro podera solicitar parecer de Técnicos pertencentes ao quadro geral de pessoal do Estado
de Roraima ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, desde que tecnicamente capacitada para
Ihe orientar quanto a sua decisao, principalmente no que diz respeito ao exame de conformidade das Propostas
com as especificagcdes do objeto, desde que nao inviabilize a competitividade. As ocorréncias decorrentes dessas
circunstancias devem ser relatadas em Ata, e determinado que o(s) vencedor(es) do certame obedeca(m) as
novas condigdes;

7.17. A apresentagdo da proposta implicara na plena aceitagdo, por parte do proponente, das condigdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

| 8. DOCUMENTACOES DE HABILITACAO

8.1. Para habilitagdo neste Pregdo Eletronico, a empresa interessada devera estar cadastrada no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, com os documentos em plena validade, os quais serdo
submetidos & autenticidade “on line”, os documentos necessarios sio:
8.1.1. Regularidade fiscal e trabalhista:

8.1.1.1. Prova de regularidade com a FAZENDA ESTADUAL;

8.1.1.2. Prova de regularidade com a FAZENDA MUNICIPAL;
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8.1.1.3. Comprovacdo de regularidade com a Fazenda Federal, através da apresentagdo da CERTIDAO DE
DEBITOS RELATIVOS A CREDITOS TRIBUTARIOS FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO;
8.1.1.4. Certificado de Regularidade do FGTS, expedido pela Caixa Econémica Federal, conforme alinea "a"
do artigo 27 da Lei n°. 8.036/90, devidamente atualizado;
8.1.1.5. Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, conforme Lei n° 12.440/11, devidamente
atualizada.
8.1.2. Relativamente a qualificagdo econémico financeira:
8.1.2.1. Certidao Negativa de Faléncia ou recuperagao judicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica ha menos de 60 (sessenta) dias da data para a apresentagdo da documentacdo, exceto quando dela
constar o prazo de validade;
8.1.3. APRESENTAR DEMAIS EXIGENCIAS HABILITATORIAS CONFORME ITENS 16 E 17 DO PROJETO
BASICO - ANEXO | DO EDITAL;
8.2. Os documentos necessarios a habilitagdo quando estiverem desatualizados no Sistema SICAF ou quando
nao estiverem nele contemplado, poderdo ser enviados, E CASO SEJAM SOLICITADOS apresentados em
original, ou copia autenticada em Cartério competente, ou publicacdo em Orgdo da Imprensa Oficial, ou ainda
quando for o caso serem atestados sua veracidade através dos enderegos eletrénicos correspondentes;
8.3. Caso o SICAF ndo contemple todo o Objeto deste Pregdo, encaminhar o Contrato Social, Estatuto, ou
documentos pertinentes, emitidos pela Junta Comercial da sede da licitante, que contemple o objeto, para fins de
habilitagao;
8.4. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participagdo em certames licitatorios,
deverdo apresentar toda a documentagéo exigida para efeito de comprovacéo de regularidade fiscal, mesmo que
esta apresente alguma restrigao:
8.4.1. Havendo alguma restrigdo na comprovagao da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 5 (cinco)
dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do
certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para a regularizacdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas
com efeito de certiddo negativa;
8.4.2. A né&o-regularizagdo da documentag&o, no prazo previsto no subitem anterior, implicara decadéncia do
direito a contratacdo, sem prejuizo das sangbes previstas no art. 81 da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993,
sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a
assinatura do Contrato, ou revogar a licitagao;
8.4.3. N3o serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitagdo de documento” em substituigdo aos documentos
requeridos no presente Edital e seus Anexos;
8.4.4. O néo atendimento de qualquer das condigdes aqui previstas provocara a inabilitagio da Licitante;
8.4.5. Sera declarado vencedor o licitante que apresentar o MENOR PREGO POR LOTE, cumprir todos os
requisitos de HABILITAGAO, observado ainda o disposto no subitem 8.3 do Edital.

9. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

9.1. Os licitantes encaminhar&o, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos de
habilitacdo exigidos no edital, proposta com a descrigdo do objeto ofertado e o preco, até a data e o horario esta-
belecidos para abertura da sessao publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa
documentacao.

9.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital, ocorrera por meio
de chave de acesso e senha.

9.3. Os licitantes poder&o deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do SICAF, assegurado
aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

9.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagéo de habilitagéo, ainda
que haja alguma restricao de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006.
9.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica do Pregéo,
ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

9.6. Até a abertura da sessio publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os documentos de
habilitagdo anteriormente inseridos no sistema;

9.7. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas apresentadas, o
gque somente ocorrera apos a realizacao dos procedimentos de negociacéo e julgamento da proposta.

9.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado somente sero dis-
ponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

[10. DA SESSAO PUBLICA
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10.1. A partir das 09:30h do dia 28 de fevereiro de 2020 e de conformidade com o estabelecido neste Edital,
tera inicio a sesséo publica do presente Pregéo Eletronico, com a divulgagéo das Propostas de precgos recebidas
em conformidade com o item 7 — Proposta de Pregos, e que deverdo estar em perfeita consonancia com as
especificagdes detalhadas no presente Edital e seus Anexos;

10.2. A partir desta mesma data e horario ocorrera o inicio da etapa de lances, via Internet, Unica e
exclusivamente, no site http://www.comprasgovernamentais.gov.br, conforme Edital.

[11. DAFORMULAGAO DE LANCES

11.1. Somente as Licitantes que apresentaram proposta de pregos em consonancia com o item 7, poderdo
apresentar lances para o item cotado, exclusivamente por meio do Sistema Eletrénico, sendo o Licitante
imediatamente informado do seu recebimento e respectivo horario de registro e valor;

11.2. Os lances sero ofertados pelo VALOR unitario do item.

11.3. A abertura e o fechamento da fase dos lances “via Internet” sera feita pelo Pregoeiro, sendo vedado
durante esta fase, qualquer comunicagdo entre o Pregoeiro e as Licitantes, por meio de “Chat” ou procedimento
similar;

11.4. As Licitantes poderdo oferecer lances menores e sucessivos, observando o horario fixado e as regras de
sua aceitagao;

11.5. ALICITANTE SOMENTE PODERA OFERECER LANCES DE VALOR INFERIOR;

11.6. Na&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
em primeiro lugar, conforme classificacdo do sistema;

11.7. Durante o transcurso da sess&o publica, as Licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor do menor
lance registrado que tenha sido apresentado pelas demais Licitantes, vedada a identificacdo do detentor do lance;
11.8. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo Eletronico, o
Sistema Eletrénico podera permanecer acessivel as Licitantes para a recepgao dos lances;

11.9. O Pregoeiro, quando possivel, dara continuidade a sua atuagdo no certame, sem prejuizo dos atos
realizados;

11.10. Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessio publica sera suspensa e
reiniciada somente decorridas vinte e quatro horas apés a comunicagao do fato aos participantes, no enderego
eletrénico utilizado para divulgagao no site: http://www.comprasgovernamentais.gov.br;

11.11. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagao
aos lances intermediarios quanto em relagéo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 0,01 (um cen-
tavo) ou 0,01% (um centésimo por cento).

11.12. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte (20) segundos e o
intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem automaticamente
descartados pelo sistema os respectivos lances.

11.13. Sera adotado para o envio de lances no pregéo eletrénico o modo de disputa “aberto e fechado”, em que os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

11.14. A etapa de lances da sesséo publica tera duragéo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema en-
caminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o periodo de tempo de até dez mi-
nutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepg¢do de lances.

11.15. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor da oferta de va-
lor mais baixo e os das ofertas com pregos até dez por cento superiores aquela possam ofertar um lance final e fe-
chado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

11.15.1. N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item, poderdo os autores dos me-
Ihores lances, na ordem de classificagao, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco mi-
nutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

11.16. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os lances segundo a or-
dem crescente de valores.

11.16.1. Nao havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens anteriores, havera o rei-
nicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o maximo de trés, na ordem de classificagdo, possam
ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.
11.17.Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da etapa fechada,
caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado atender as exigéncias de habilitagéo.

11.18. N3o serado aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
em primeiro lugar.

11.19. Durante o transcurso da sess&o publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificagéo do licitante.

11.20. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Preg&o, o sistema eletronico
podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

11.21. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes;
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11.22. Incumbira a Licitante acompanhar as operagdes no Sistema Eletronico durante a sesséo publica do Pregdo
Eletrénico, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo Sistema ou de sua desconexao;

11.23. O sistema ordenara automaticamente, as propostas classificadas pelo Pregoeiro, sendo que somente estas
participardo da fase de lances;

11.24. Ap6s encerramento da etapa de lances da sess&o publica, o pregoeiro podera encaminhar, pelo sistema
eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado lance mais vantajoso, para que seja obtida a melhor
proposta, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condi¢cdes diferentes daquelas previstas
no edital.

11.25. Os lances apresentados e levados em consideragdo para efeito de julgamento serdo de exclusiva e total
responsabilidade da licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear qualquer alteragéao.

11.26.Durante a fase de lances, o Pregoeiro podera excluir, justificadamente, lance cujo valor seja
manifestamente inexequivel.

| 12. DO ENCERRAMENTO DA ETAPA DE LANCES VIA MEIO ELETRONICO

12.1. Encerrada a etapa de lances, depois da verificagdo de possivel empate, o Pregoeiro examinara a Proposta
de Precos classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade do pregco em relagdo ao estimado para
contratagcdo, bem como quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto;

12.2. Caso n3o ocorra lances devera ser verificado o valor estimado dos bens e a especificagéo técnica prevista;
12.3. O item cujo prego total seja superior ao estimado para a contratagdo constante do TERMO DE
REFERENCIA no Anexo | — A— INFORMACOES COMPLEMENTARES, nZo sera aceito e adjudicado;

12.4. Verificado e confirmado ser o licitante titular do menor lance empresa de médio ou grande porte, e existir
microempresa(s) ou empresa(s) de pequeno porte que tenha(m) sido classificada(s) com valor de lance até 5%
(cinco por cento) acima do menor lance, sera aberta a oportunidade para que a microempresa ou empresa de
pequeno porte melhor classificada formule lance melhor e, no caso de recusa ou impossibilidade, proceder-se-a de
igual forma com as demais microempresas ou empresas de pequeno porte classificadas sucessivamente (Art. 45,
da Lei Complementar n° 123/2006):

12.4.1. Em caso de ocorréncia de participagdo de licitante que detenha a condigdo de microempresa ou de
empresa de pequeno porte, nos termos da Lei n® 9.317/96 e a sua sucessora Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006 e demais alteracdes, serdo adotados os seguintes procedimentos;

12.4.2. Sera assegurado como critério de desempate, preferéncia de contratagdo para as microempresas e
empresas de pequeno porte, entendendo-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas
pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a
proposta mais bem classificada;

12.4.3. Para efeito do disposto no subitem acima, ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

| - A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar Proposta de
Preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em que sera adjudicado em seu favor o
objeto licitado;

Il - Ndo ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma do inciso
anterior, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipotese do subitem 12.4.2,
na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

Il - No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte
que se encontrem enquadradas no subitem 12.4.2, sera observado a classificagdo do sistema para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta:

a) Na hipoétese da ndo-contratagcdo nos termos previstos no subitem 12.4.2, o objeto licitado sera adjudicado
em favor da proposta originalmente vencedora do certame;
b) O disposto neste subitem somente se aplicara quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido apresentada
por microempresa ou empresa de pequeno porte;
C) A microempresa e a empresa de pequeno porte mais bem classificada sera convocada para apresentar
nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de preclu-
séo.
12.5. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, a licitante sera declarada vencedora;
12.6. Cumpridas as etapas anteriores, o Pregoeiro verificara a habilitagdo do Licitante conforme disposigbes
contidas no presente Edital;
12.7. Sera aceito apenas o registro de uma Unica proposta de pregos vencedora para cada item. Se a Proposta
de Pregos nado for aceitavel ou se o Licitante ndo atender as exigéncias habilitatérias ou ainda caso haja
desisténcia do vencedor, o Pregoeiro examinara a proposta de pregos subseqiiente (dentro do valor estimado), e
assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuragdo de uma proposta de pregos que atenda ao
Edital, sendo o respectivo Licitante declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto do certame;
12.8. Atendidas as especificagdes do Edital, estando habilitada a Licitante e tendo sido aceito o menor prego
apurado, o Pregoeiro declarara a (s) empresa (s) vencedora (s) do (s) respectivo (s) item (ns);
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12.9. A indicagdo do lance vencedor, a classificagdo dos lances apresentados e demais informagdes relativas a
sessdo publica do Pregéo Eletrdnico constardo de ata divulgada no Sistema Eletronico, sem prejuizo das demais
formas de publicidade prevista na legislagao pertinente.

12.10.As situagbes descritas no subitem 12.4, sdo observadas e executadas automaticamente pelo Sistema, ndo
havendo ingeréncia alguma do Pregoeiro.

| 13. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO DA PROPOSTA DE PRECOS

13.1. O julgamento das Propostas sera realizado pelo critério d¢ MENOR PREGCO POR LOTE, com fundamento
no artigo 4°, inciso X, da Lei n° 10.520/02 e suas alteragbes, observadas as especificacdes técnicas e os
parametros minimos de desempenho definidos no Edital;
13.2. Ocorrendo empate a nivel de propostas, ou seja, se apos o encerramento da FASE DE LANCES, for
constatado que NAO HOUVE oferta de lance(s), a ordem de apresentacg&o pelos licitantes ¢ utilizada como um dos
critérios de classificacdo, de maneira que sé podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de
lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.
13.3. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art.
3°, § 2°, da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos bens produzidos:

13.3.1. no pais;

13.3.2. por empresas brasileiras;

13.3.3. por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

13.3.4. por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com

deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na le-

gislacao.
13.4. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletronico dentre as propostas em-
patadas.
13.5. Encerrada a etapa de envio de lances da sess&o publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema
eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor
proposta, vedada a negociagdo em condi¢des diferentes das previstas neste Edital.
13.5.1. A negociagéo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
13.6. O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2h (duas) horas, envie a proposta
adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagéo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.
13.7. Sera admitido apenas 01(um) Licitante vencedor para cada item ou lote ou grupo quando for o caso;
13.8. Nao sera motivo de desclassificagdo simples omissées que sejam irrelevantes para o entendimento da
proposta de precos, que ndo venham causar prejuizo para o comprador e nem firam os direitos dos demais
Licitantes;
13.9. No julgamento das propostas e na fase de habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas e dos documentos apresentados, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos.
13.10.0 resultado desta licitagdo e demais comunicados, serdo publicados no Diario Oficial da Unido
www.in.gov.br (se for o caso), Diario Oficial de Roraima www.imprensaoficial.rr.gov.br, no Jornal de grande
circulagdo local, afixado no Quadro de Avisos da COMISSAO SETORIAL DE LICITAQAO DA SECRETARIA DE
ESTADO DA SAUDE DE RORAIMA — CSL/SESAU-RR, no site http://www.comprasgovernamentais.gov.br e no
site www.saude.rr.gov.br no link CSL.

14. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

14.1. Encerrada a etapa de negociagio, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto
a adequacéo ao objeto e a compatibilidade do pre¢co em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste
Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto n.°
10.024/2019.

14.2. Encerrada a etapa de negociagio, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto
a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do pregco em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste
Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto n.°
10.024/2019.

14.3. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalida-
de das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita;

14.4. Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, com vistas
ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema
com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata;


http://www.saude.rr.gov.br/
http://WWW.imprensaoficial.rr.gov.br/
http://www.in.gov.br/

GOVERNO DE RORAIMA
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COMISSAO SETORIAL DE LICITAGAO
14.5. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 2h. (duas) horas, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.
14.6. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance subse-
quente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.
14.7. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat’ a nova data e horario para a
sua continuidade.
14.8. O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que apresentou
o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengdo de melhor prego, vedada a negociagdo em condi¢des
diversas das previstas neste Edital.
14.8.1. Também nas hipoteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente, podera nego-
ciar com o licitante para que seja obtido prego melhor.
14.8.2. A negociagéo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
14.9. Nos itens n&o exclusivos para a participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, sempre que
a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova verificagédo, pelo sistema, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina
antes estabelecida, se for o caso.
14.10.Encerrada a andlise quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagdo do licitante,
observado o disposto neste Edital.

15. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

15.1. Asesséo publica podera ser reaberta:

15.1.1. Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulagéo de atos anteriores a realizagdo da sesséo
publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao publica, situagdo em que serdo repetidos os atos
anulados e os que dele dependam.

15.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do prego melhor classificado ou quando o licitante declarado vencedor
n&o assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizacao fiscal e trabalhista,
nos termos do art. 43, §1° da LC n°® 123/2006. Nessas hipdteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente
posteriores ao encerramento da etapa de lances.

15.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sess&o reaberta.

15.2.1. A convocagao se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”), e-mail, ou, ainda, fac-simile, de acordo com
a fase do procedimento licitatério.

A convocagao feita por e-mail ou fac-simile dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF, sendo
responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

[ 16. ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

16.1. A adjudicacdo do objeto do presente certame sera viabilizada pelo Pregoeiro sempre que ndo houver
recurso;

16.2. A homologagéo da licitagdo € de responsabilidade da Autoridade Competente e sé podera ser realizada
apos a adjudicacao do objeto a Licitante vencedora pelo Pregoeiro;

16.3. Quando houver recurso e o Pregoeiro mantiver sua decisdo, devera ser submetido a Autoridade
Competente para decidir acerca dos atos do Pregoeiro.

I 17. OBRIGAGOES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE

17.1. Conforme Minuta de Contrato, Anexo IV deste Edital;

| 18. PAGAMENTO

18.1. Conforme Minuta de Contrato, Anexo IV deste Edital;

[ 19. PENALIDADES

19.1. Conforme Minuta de Contrato, Anexo IV deste Edital;

| 20. RECURSOS

20.1. Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrird prazo minimo de 20 (vinte) minutos, durante o qual qualquer
licitante podera, de forma motivada, em campo proprio do sistema, manifestar sua intengao de recorrer;
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20.2. O Pregoeiro fara juizo de admissibilidade da intengdo de recorrer manifestada, aceitando-a ou,
motivadamente, rejeitando-a, em campo préprio do sistema;

20.3. A recorrente que tiver sua intengdo de recurso aceita devera registrar as razdes do recurso, em campo
proéprio do sistema, no prazo de 03 (trés) dias, ficando as demais licitantes, desde logo, intimadas para,
querendo, apresentarem as contra-razdes, também via sistema, em igual prazo, que comegara a correr do término
do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus
interesses;

20.4. A falta de manifestagdo imediata e motivada da intengdo de interpor recurso, no momento da sesséo
publica deste Pregao, implica decadéncia desse direito, ficando o Pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto a
licitante vencedora;

20.5. O acolhimento do recurso importara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento;

20.6. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a Autoridade Competente
adjudicara o objeto e homologara o resultado da licitagcdo para determinar a contratacao;

20.7. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, na COMISSAO SETORIAL
DE LICITAGAO DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - CSL/SESAU-RR, localizada na Rua Madri, n° 180 —
Bairro: Aeroporto — Boa Vista/RR. CEP: 69.310-043, no horario local de 07h30min as 13h30min.

| 21. DISPOSICOES GERAIS

21.1. Esta Licitagdo podera ser revogada por interesse do comprador, em decorréncia de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar o ato, ou anulada por vicio ou ilegalidade, a modo
préprio ou por provocagao de terceiros, sem que a Licitante tenha direito a qualquer indenizagao, obedecendo ao
disposto no art. 50, do Decreto n° 10.024/19 e art. 29 do Decreto n°® 8.334-E de 1 de outubro de 2007.

21.2. Qualquer modificagdo no presente Edital sera divulgada pela mesma forma que se divulgou o texto original,
reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a
formulagéo da proposta de pregos de pregos;

21.3. Ao Pregoeiro ou a Autoridade Competente, é facultado, em qualquer fase da licitagdo a promogio de
diligéncia, destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de
documentos ou informagdes que deveriam constar do mesmo desde a realizagdo da sessao publica;

21.4. Quando o procedimento licitatério tratar de CONTRATAGOES DE BENS E SERVIGOS DE INFORMATICA,
em atendimento ao disposto no DECRETO N° 6.090-E DE 9 DE DEZEMBRO DE 2004, que estabelece as
diretrizes para a implantagdo da infra-estrutura integrada de informatica, comunicacdo e servigos do Estado de
Roraima, as propostas comerciais serdo submetidas a analise e parecer técnico da Coordenadoria de Tecnologia
da Informagédo — CTI somente apds o devido parecer sera dado continuidade ao certame, sendo faculdado a
suspensao do procedimento licitatério até retorno dos autos;

21.5. A ATA DE REGISTRO DE PRECO devera ser ASSINADA e ENCAMINHADA, em original ou copia
autenticada em cartério, 8 COMISSAO SETORIAL DE LICITAGAO, localizada na RUA Madri n°180 Bairro
Aeroporto. — Centro, CEP: 69.310-043, Boa Vista-RR, no prazo de até 05 (cinco) dias, a contar da data de seu
recebimento, podendo ainda ser prorrogada uma Unica vez, por igual periodo. E a empresa vencedora DEVERA
ainda, encaminhar o comprovante de envio da referida Ata para o e-mail pregao.csl@saude.rr.gov.br, no prazo
de 03 (trés) dias uteis, contados da solicitagdo do pregoeiro. Sob pena de desclassificagdo e inabilitagdo do
procedimento das penalidades prevista no art.7° da Lei 10.520/02;

21.6. As Licitantes s&o responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagbes e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitagao;

21.7. Apos apresentagdo da proposta de pregos nédo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro;

21.8. A homologagéo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagdo do objeto pelo comprador;
21.9. O Licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta de precos, ndo assinar o contrato,
deixar de entregar documentacéo exigida no Edital, apresentar documentacéo falsa, ensejar o retardamento da
execucgdo do objeto, ndo mantiver a proposta de pregos, falhar ou fraudar na execugéo do contrato, comportar-se
de modo inidéneo, fizer declaragao falsa, ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara
impedido de licitar e contratar com a Administragdo Publica, e sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de até
05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em Edital e no contrato e das demais cominagdes legais;
21.10.Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a
o do vencimento. Vencendo-se os prazos somente em dias de expediente normais;

21.11.0 desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importara no afastamento da Licitante, desde
que sejam possiveis a afericdo da sua qualificacéo, e a exata compreensao da sua proposta de pregos, durante a
realizacao da sesséo publica do Pregao Eletronico;

21.12.Para fins de aplicagdo das Sangbes Administrativas constantes no presente Edital, o lance é considerado
proposta de precgos;
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21.13.As normas que disciplinam este Pregdo Eletronico serdo sempre interpretadas, em favor da ampliagéo da
disputa entre os interessados, sem comprometimento do interesse pelo comprador, a finalidade e a seguranga da
contratacéo;
21.14.0 objeto da presente licitagdo podera sofrer acréscimos ou supressées, conforme previsto no § 1° do Art.
65 da Lei Federal n°. 8.666/93 e alteracoes;
21.15.As Licitantes nZo terdo direito a indenizagdo em decorréncia da anulagdo do procedimento licitatorio,
ressalvado o direito do CONTRATADO de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver suportado no
cumprimento do contrato;
21.16.Para o exercicio do direito de preferéncia para as microempresas e empresas de pequeno porte, aplicar-se-
a0, no curso desta licitagdo, as determinagdes contidas na Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006,
as quais deverdo comprovar sua condigdo quando da apresentagcdo dos documentos relativos a habilitagéo,
resguardando-se o (a) PREGOEIRO (A) DA COMISSAO SETORIAL DE LICITAGAO DA SECRETARIA DE
ESTADO DA SAUDE - CSL/SESAU-RR, a faculdade de realizar as diligéncias que julgar necessaria;
21.17.A CONTRATANTE convocara o adjudicatario, através de E-MAIL ou outro meio de comunicagio, para
assinar o Contrato;
21.18.0 prazo para retirada do contrato e devolugdo do mesmo assinado é de 05 (cinco) dias uteis Uteis, a partir
da notificagdo da empresa, prorrogavel apenas 01 (uma) Unica vez a critério da Secretaria de Estado da Saude do
Estado de Roraima;
21.19.Convocado, na forma dos subitens 21.17 e 21.18, a recusa injustificada do adjudicatario em assinar o
Contrato, aceitar ou retirar instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido neste edital, caracteriza o
descumprimento total da obrigagcdo assumida, sujeitando-o as penalidades legalmente estabelecidas;
21.20.0 Edital e seus Anexos, podem ser lidos e retirados através da Internet no site www.comprasnet.gov.br e
www.saude.rr.gov.br no Link CSL;
21.21.Quaisquer informagbes complementares sobre o presente Edital e seus Anexos, poderéo ser obtidas pelo
e-mail pregao.csl@saude.rr.gov.br;
21.22.0 Foro para dirimir os possiveis litigios que decorrerem do presente procedimento licitatorio, sera o da
comarca de Boa Vista, Capital do Estado de Roraima;
21.23.Aplica-se a presente licitagdo, subsidiariamente, a Lei Federal n°. 8.078, de 11 de setembro de 1990 —
Codigo de Protecao e Defesa do Consumidor; e demais normas legais pertinentes;
21.24.E facultado & SESAU, visando ndo atrasar as futuras contratacdes, a elaboracgéo e publicagdo das Atas de
Registro de Pregos, de forma parcial (quando houver diversos vencedores);
21.25. Este edital de Pregéo foi elaborado com base no Projeto Bésico elaborado pelo Setor solicitante da
Secretaria de Estado da Saude, neste caso Coordenadoria Geral de Gestao do Trabalho e da Educacéo na Saude
- CGTES, cabendo ao referido Setor a responsabilidade pelas informagdes prestadas;
21.26.0s valores de referéncia dos itens apresentados neste Edital de Pregdo, foram elaborados pelo setor
técnico competente, neste caso, Geréncia Especial de Cotagédo de Precos/SESAU, cabendo ao referido setor a
responsabilidade da informacé&o prestada;
21.27.0 resultado desta licitagdo e demais comunicados, serdo publicados no Diario Oficial da Unido www.in.gov.-
br (quando for o caso), Diario Oficial de Roraima www.imprensaoficial.rr.gov.br, no Jornal de grande circulagéo lo-
cal (atualmente Jornal Folha de Boa Vista), no site www.comprasgovernamentais.gov.br, e afixado no Quadro de
Avisos da COMISSAO SETORIAL DE LICITACAO DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE — CSL/SESAU-RR.
21.28.0 CNPJ DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE E 05.370.016/0001-00:
21.29.Em caso de divergéncias entre disposices deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem
0 processo, prevalecera as deste Edital.
21.30.As Certidoes e documentos apresentados devem estar dentro do prazo de validade consignado no préprio
documento, até a data da apresentagcdo dos mesmos. Na auséncia de consignacdo desse prazo, sera considerado
o prazo de até 90 (noventa) dias a contar da data de sua expedicéo, salvo estipulacéo legal em contrario:;
21.31. Integram este Edital os seguintes Anexos:

21.31.1. Anexo | - TERMO DE REFERENCIA;

21.31.2. Anexo | - A- INFORMACOES COMPLEMENTARES;

21.31.3. Anexo Il - DECLARACAO DE COMPROMISO;

21.31.4. Anexo lll - DECLARACAO DE PESSOAS PRESAS;

21.31.5. Anexo IV - DECLARACAO DE NAO DISPONIBILIDADE DE PESSOAS PRESAS;

21.31.6. Anexo V - MODELO DA PROPOSTA DE PRECOS;

21.31.7. Anexo VI - MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS;

21.31.8. Anexo VII - MINUTA DE CONTRATO.

Boa Vista — RR, 11 de fevereiro de 2020.

RODRIGO ALCESTE NEVES DOS SANTOS
Pregoeiro — CSL/SESAU
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ANEXO -1
PROJETO BASICO AUTORIZADO
n FUN'DAMENTACAO LESAL ; CECILIA SMITH LORENZON
1.1. Lei n2 8.666/93, de 21 de junho de 1993; Seerctirin de Estado da Sande
1.2. Lei n? 10.520, de 20 de julho de 2002;

1.3. Instrugdo Normativa n2 05/MPOG, de 26 de maio de 2017 e suas alteracdes;
1.4. Norma Reguladora do Ministério do Trabalho NR-06.

2. OBJETO
2.1 Contratacdo de empresa especializada para a prestagdo de servigo de forma continua, de agente de portaria na sede da
Secretaria de Estado da Saude e suas Unidades de Saude.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. O Estado de Roraima promoveu a extingdo do quadro de auxiliar de servigos gerais, que muitas vezes faziam a fungdo de
agente de portaria nas unidades de saude, e o quantitativo de pessoal do quadro em extingdo é insuficiente para o
cumprimento das necessidades dos servigcos, considerando ainda que, os auxiliares de servigos gerais sdo divididos em
outras fung¢des, razao pela qual restou apenas a contratagdo de servigos terceirizados, a fim de garantir o controle do fluxo
de entrada e saida de pessoas e materiais na sede da Secretaria de Estado da Saude e suas Unidades de Saude.

3.2. A essencialidade dos servigos do agente de portaria objetiva principalmente controlar o fluxo de pessoas e veiculos
identificando-os e encaminhando-os aos locais desejados, zelar pela guarda do patriménio observando o comportamento e
movimentagdo de pessoas para prevenir perdas, evitar incéndios, acidentes e outras anormalidades, bem como recepcionar
e orientar visitantes e pacientes nas unidades administradas por esta Secretaria.

3.3. Portanto, conforme demonstrado acima se faz necessdria a contrata¢do dos servigos de forma continuada, para atender
a demanda de agente de portaria da sede da Secretaria de Estado da Saude e suas Unidades Administradas, sendo adotado,
no que couber, a legislagdo vigente e a Instrugdo Normativa 005/2017 do MPOG, observando-se ainda o atendimento prefe -
rencialmente nas Unidades atendidas, apontadas nos itens 4, 5 e no anexo Il desse projeto.

4. DO PARCELAMENTO

4.1. O presente Termo de Referéncia devera ser licitado em lote Unico por se tratar do mes mo objeto, bem como para nao
prejudicar o conjunto, pois caso for por item poderia findar com a contrata¢do de duas empresas sendo uma que prestaria o
servigo diurno e outra o servigo noturno, o que seria um percalgo para Administragdo nas unidades que funcionam 24 horas.

5. DO LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

5.1. Os servigos serdo realizados nas Unidades de Saude e na sede da Secretaria de Estado da Saude, conforme relagdo cons-
tante no Anexo Il.

6. DAS ATRIBUIGCOES DO SERVICO DE AGENTE DE PORTARIA

6.1 Os prestadores de servigo alocados pela CONTRATADA deverao ser capazes de realizar as atividades abaixo relacionadas,
bem como outras ndo elencadas neste item, mas que fagam parte das atribui¢Oes legais da categoria do agente de portaria.
6.1.1. Conduzir-se com cortesia e educacgdo, tratando servidores, prestadores de servigos e usudrios do sistema de saude
gue tenham acesso ou tramite as instalagées do CONTRATANTE com atengdo e presteza.

6.1.2. Nao interferir em assuntos para os quais ndo tenha sido convocado.

6.1.3. Nao participar de grupos de conversagao junto aos postos de trabalho ou em locais de servigo de servidores.

6.1.4. Para o quadro de profissionais masculinos, além da boa apresentagdo dos uniformes, devidamente limpos, deverdo
estar barbeados, unhas e cabelos cortados.

6.1.5. Para o quadro de profissionais femininos, além da boa apresentagdo dos uniformes, os cabelos deverdo ser presos ou
curtos e unhas bem-feitas.

6.1.6. Evitar sujeiras dentro e em torno das guaritas/recep¢des, bem como a utilizagdo de objetos estranhos ao estrito cum-
primento do servigo.

6.1.7. Ter o devido zelo com todo o patrimonio colocado a sua disposi¢do para o servigo, informando, urgente, de sua indis-
ponibilidade a fiscalizagdo do CONTRATANTE.

6.1.8. Portar em lugar visivel o cracha fornecido pela CONTRATADA.

6.1.9. Registrar em livro de ocorréncia os principais fatos do dia.

6.1.10. Receber de maneira polida e educada o publico em geral, prestando informag&es solicitadas.

6.1.11. Manter-se atento a circulagdo de pessoas nas instalagdes do CONTRATANTE e, havendo alguma suspeita realizar
abordagem de forma educada.

6.1.12. Verificar se o visitante/paciente porta arma de fogo ou arma branca ostensivamente.

6.1.13. Auxiliar na recepgao, registro e condugdo de visitantes, sempre que necessario.
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6.1.14. Direcionar e orientar deficientes fisicos ao lugar de destino.

6.1.15. Providenciar para que portador(es) de deficiéncia(s) de locomogdo, tenham preferéncia de trénsito e acesso, procu-
rando ajuda-lo(s), quando for o caso.

6.1.16. Auxiliar quando da execugdo do plano de abandono das instalagdes.

6.1.17. Manter os portdes de entrada e saida, fora do horario de expediente, trancados.

6.1.18. Efetuar controle de acesso de pessoas durante e fora do horario de funcionamento das Unidades de Saude e da sede
da SESAU.

6.1.19. Havendo a necessidade de pessoa, servidor ou ndo, trabalhar fora do horario de expediente do CONTRATANTE, veri-
ficar se 0o mesmo esta autorizado a entrar naquele horario e, caso ndo esteja, impedir sua entrada.

6.1.20 Proibir qualquer aglomerado de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao setor de fiscalizagdo do CONTRATAN -
TE, no caso de desobediéncia.

6.1.21. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagdes que implique ou ofereca risco a se -
guranga das instalagdes ou comprometa o regular andamento dos servigos.

6.1.22. Nao permitir, sob nenhuma hipdtese ou alegagdo, a entrada de qualquer pessoa em traje incompativel com o ambi-
ente de trabalho ou area hospitalar, salvo quando ficar caracterizada situagdo de emergéncia, com potencial risco de vida e
reconhecida necessidade de pronto atendimento/socorro médico.

6.1.23. Nado permitir o uso de instrumentos, artefatos ou outros capazes de provocar polui¢cdo sonora ou visual nas depen-
déncias da instituigdo, salvo nos casos de emergéncia.

6.1.24. Nao permitir o acesso de pessoas que se neguem a identificagdo regulamentar, salvo por decisdao ou autorizagdo ex-
pressa do CONTRATANTE.

6.1.25. Ndo permitir a formacgdo de piquetes por grupo de manifestantes grevistas nas areas edificadas e com cobertura de
jurisdigdo da Instituicdo, entendendo-se por grupo de manifestantes grevistas a reunido ou ajuntamento superior a 04 (qua-
tro) pessoas, cuja atitude consubstancie incitagdo ao movimento de greve.

6.1.26. Ndo permitir a fixagdo de panfletos, cartazes, recortes ou outros de divulgagdo escrita, nos murais, paredes, pilastras,
vidragas, janelas, dentre outros, sem a prévia autorizagdo da drea competente.

6.1.27. Comunicar o setor de fiscalizagdo sempre que constatada aglomeragao, permanéncia de pessoas nas imedia¢des dos
edificios, acdes de depredacido e/ou possibilidade de invasdo as instalagdes do CONTRATANTE. Caso n3o consiga contato
com o setor de fiscalizagdo, proceder com acionamento do patrulhamento policial.

6.1.28. Proibir a saida de bens patrimoniais do CONTRATANTE sem a devida autorizagdo.

6.1.29. Atentar-se ao manuseio dos quadros elétricos.

6.1.30. Verificar, diariamente, no comego e ao final do expediente, portas e janelas, constatando se estdao devidamente fe-
chadas.

6.1.31. Verificar, diariamente, ao final do expediente, se os aparelhos elétricos sob responsabilidade do agente de portaria
estdo desligados, salvo aqueles para os quais haja instrugdes em contrario.

6.1.32. Fazer possiveis rondas periddicas durante o turno, verificando quaisquer anormalidades.

6.1.33. Assumir o posto no horario aprazado e de posse dos equipamentos e acessorios necessarios para o bom desempe -
nho do trabalho.

6.1.34. Cumprir, rigorosamente, os horarios e escalas de servigo.

6.1.35. Manter atualizada a documentagao utilizada no posto.

6.1.36. Manter, em qualquer situagdo, conduta adequada com o posto que ocupa.

6.1.37. Ao chegar ao posto, receber e passar o servigo, citando todas as situagdes encontradas, conferindo o material ali
existente, bem como as ordens e orientagdes recebidas.

6.1.38. Ndo ausentar-se do posto antes da chegada da devida cobertura.

6.1.39. Conhecer as atribui¢des do posto que ocupa, assim como a perfeita utilizagdo dos equipamentos colocados a sua dis-
posicdo.

6.1.40. Evitar o uso de telefone celular durante o desempenho de suas atividades.

6.1.41. Ndo abandonar seu posto, a ndo ser em casos de extrema necessidade ou de carater emergencial, comunicando esse
fato, o mais rapido possivel, a sua chefia imediata.

6.1.42. Comunicar a chefia imediata as dispensas concedidas por motivo de saude.

6.1.43. Comunicar, se possivel, com antecedéncia, a chefia imediata, necessidade de faltar ao servigo, decorrente de motivo
de saude ou forga maior.

6.1.44. Tratar com o devido respeito a chefia imediata, que acompanhara os servigos, encaminhando-lhe todas as questdes
relativas ao vinculo funcional com a CONTRATADA a qual pertence.

6.1.45. Manter sigilo das informag0es obtidas em razdo do cargo.

6.1.46. Nao participar de grupos de manifestagGes ou reivindicagGes, evitando espalhar boatos ou tecer comentarios desai -
rosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas.

6.1.47. Abster-se da execugdo de quaisquer outras atividades alheias aos objetivos avengados no contrato, principalmente
durante o horario em que estiver prestando os servigos.

6.1.48. Evitar conversas desnecessarias com colegas de servigo ou outras pessoas.

6.1.49. Evitar tratar de assuntos de servigos ou outros, de carater reservado, com pessoas estranhas ou desconhecido.
6.1.50. Somente entrar em areas reservadas, em casos de emergéncia ou quando devidamente autorizado.
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6.1.51. Nado abordar servidores do CONTRATANTE, para tratar de assuntos particulares ou de servigo, salvo quando devida-
mente autorizado pela sua chefia imediata.
6.1.52. Adotar todas as providéncias ao seu alcance, para sanar irregularidades ou agir em casos emergenciais.
6.1.53. Procurar, em casos de dificuldades, buscar a orientagdo de sua chefia, repassando-lhe o problema.
6.1.54. Auxiliar nas atividades de prevengdao e combate a incéndios ou outros sinistros, segundo orientagées especificas, vi-
sando a seguranga fisica de pessoal, instalages e patrimonio.

7. DO HORARIO E DA JORNADA DE TRABALHO:

7.1 DO HORARIO

7.1.1 Os servicos de agente de portaria, diurna e noturna, serdo executados ininterruptamente, de modo a controlar o fluxo
de pessoas e veiculos identificando-os e encaminhando-os aos locais desejados, zelar pela guarda do patrimoénio observan-
do o comportamento e movimentag¢do de pessoas para prevenir perdas, evitar incéndios, acidentes e outras anormalidades,
bem como recepcionar e orientar visitantes e pacientes nas unidades administradas por esta Secretaria.

7.2 DA JORNADA DE TRABALHO

7.2.1. Na defini¢do do horario de trabalho de cada local de prestagcdo dos servigos sera observada a seguinte jornada
de trabalho:

7.2.2 Carga Hordria de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas, diurnas e noturnas, de segunda-feira a segunda-feira.

7.2.3 O setor responsavel pela fiscalizagdo dos servigos definira os horarios de cada posto, bem como mapa indicativo
dos postos de agente de portaria do CONTRATANTE que deverdo ser ocupados e que poderdo sofrer alteragdes por
conveniéncia administrativa, desde que ndo haja acréscimo na carga horaria ja estabelecida.

8. DOS LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS
8.1. Indicado no ANEXO II.

9. QUALIFICAGAO DOS PROFISSIONAIS

9.1. Dos documentos exigidos para ocupagao do cargo

9.1.1 Para o posto de Agente de Portaria:

a) Ensino Fundamental, por instituicdo autorizada pelo MEC;

b) N3o ter antecedente civil ou criminal registrado;

c) Autodominio;

d) Iniciativa.

9.1.2 Os documentos exigidos deverdo ser apresentados pelos profissionais no ato da contratagdo.

10. UNIFORMES

10.1 A CONTRATADA sera responsavel pelo fornecimento de 2 (dois) conjuntos completos de uniformes no ano a cada um
dos seus empregados, que devera estar uniformizada desde o inicio de suas atividades junto a CONTRATANTE, conforme es-
pecificado nos itens a seguir:

a) 02 (duas) calgas em brim;

b) 02 (duas) camisetas em algodao, tipo pdlo;

c) 02 (dois) pares de meia;

d) 01 (um) cinto;

e) 01 (um) par de sapatos;

f) 01 (um) cracha funcional da empresa com foto recente, sendo substituido, quando necessario.

11. DO SALARIO-BASE E DOS DEMAIS BENEFiCIOS

11.1. Considerando o entendimento assente no ambito do Tribunal de Contas da Unido — TCU (Acérddos TCU n2 256/2005;
290/2006; 1.327/2006; 614/2008; 1.125/2009; 332/2010; 1.584/2010; 3.006/2010 e 189/2011, todos do Plenario), bem
como na IN n2 05, de 26/05/2017, do MPDG, as licitantes, quando da elaboracgdo de suas propostas, deverdo observar as
seguintes regras no preenchimento das planilhas, sob pena de desclassificagdo em que os saldrios-base e adicionais, bem
como os demais beneficios da categoria de agente de portaria ndo poderdo ser inferiores aos fixados em dissidios de
Convengodes Coletivas de Trabalho dos Sindicatos aos quais as empresas e o profissional esteja vinculado, respeitando a nova
legislagdo trabalhista.

12. CONTROLE DA EXECUGCAO/FISCALIZAGAO

12.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestacdo
dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser
exercido pelo gestor do contrato, sendo auxiliado por fiscais setoriais e administrativos do contrato;

12.2. Serdo nomeados, através de portaria, 01 (um) gestor, 02 (dois) fiscais administrativos, onde serdo auxiliados por fiscais
setoriais em cada unidade, que serdo encarregados de estabelecer as diretrizes gerais para a Fiscalizagdo e Controle dos ser-
vigos terceirizados nas Unidades, em atendimento ao art. 67, da Lei n? 8.666/93, bem como ao Decreto n2 19.213-E, de
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23/07/2015, publicado no DOE de 24/07/2015, o qual regulamenta a fiscalizacdo dos contratos no &mbito da Administracdo
Publica Direta e Indireta do Estado de Roraima, observando ainda no que couber as diretrizes da IN SLTI/MPOG N2 05/2017;
12.2.1. Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestagdo de servigos € iniciada) dever-se-a:

12.2.2. Ser elaborada planilha resumo de todo o contrato administrativo. Ela contera informagdes sobre todos os emprega-
dos terceirizados que prestam servigos no 6rgdo ou entidade, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscricdo
no CPF, fungdo exercida, salario, adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-trans-
porte, auxilio-alimentagdo), horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

12.2.3. A fiscalizagdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS sera feita por amostragem. Todas as anotag¢des
contidas nas CTPS’s dos empregados devem ser conferidas, a fim de que se possa verificar se as informag&es nelas inseridas
coincidem com as informagdes fornecidas pela empresa e pelo empregado. Devem ser observadas, com especial atengdo, a
data de inicio do contrato de trabalho, a fungdo exercida, a remuneragdo (corretamente discriminada em salario-base, adici-
onais e gratificagdes), além de demais eventuais alteragdes dos contratos de trabalho;

12.2.4. O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no Contrato Administrativo, observando os limi-
tes maximos elencados no anexo Il;

12.2.5. O salario ndo pode ser inferior ao previsto no Contrato Administrativo e na Convengdo Coletiva de Trabalho da Cate-
goria — CCT, discriminados na memdria de calculo prevista em dissidios (Modelo no anexo llI);

12.2.6. Devem ser consultadas eventuais obrigagGes adicionais constantes na CCT para as empresas terceirizadas (por exem -
plo, se os empregados tém direito a auxilio-alimentagao gratuito);

12.2.7. Deve ser verificada a existéncia de condigOes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho, cuja presenca le -
vara ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais condi¢des obrigam a empresa a fornecer determinados
Equipamentos de Protec¢do Individual — EPI;

12.3. Fiscalizagdo quando da extingdo ou rescisdo dos contratos:

12.3.1. A Contratada devera entregar, até 10 (dez) dias apds o ultimo més de prestacdo dos servigos (extingdo ou rescisdo do
contrato), copias autenticadas dos documentos abaixo relacionados:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigos, devidamente homologados, quan-
do exigivel pelo sindicato da categoria;

b) guia de recolhimento da contribui¢do previdenciaria e do FGTS, referente as rescisGes contratuais;

c) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado; e

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

12.3.2. A contratada podera optar pela entrega de cdpias ndo autenticadas, desde que acompanhadas de originais para con -
feréncia no local de recebimento.

12.3.3. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou gestores de
contratos de servigos com dedicagdo exclusiva de mado de obra deverdo oficiar ao Ministério da Previdéncia Social e a Recei-
ta Federal do Brasil — RFB, por meio do érgdo competente;

12.3.4. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento do FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servigcos com
dedicagdo exclusiva de mao de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho e Emprego, por meio do érgdo competente;
12.3.5. O fiscal ou gestor do contrato ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da
qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contra-
tual a produtividade efetivamente realizada;

12.3.6. Os fiscais deverdo promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cum-
primento das clausulas contratuais;

12.3.7. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela Contratada, as CTPS deverdo ser apresentadas a CONTRA-
TANTE;

12.3.8. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutenc¢do das condi¢des de habilitagdo pelo contratado
podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangoes;

12.3.9. Caso haja empregados subcontratados, solicitar do preposto da empresa a relagdo dos empregados terceirizados
que estdo prestando servigos e em quais fungdes, conferindo o acompanhamento com a planilha mensal;

12.3.10. Orientar e ndo permitir ordens diretas aos terceirizados. As solicitagdes de servigos devem ser dirigidas ao preposto
da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamag0es ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados;

12.3.11. Evitar toda e qualquer alteragdo na forma de prestagdo do servico como a negociagao de folgas ou a compensagado
de jornada. Essa conduta é exclusiva do empregador;

12.3.12. Observar qual é a data-base da categoria prevista na Convencdo Coletiva de Trabalho (CCT) e alertar ao Gestor da
Pasta quanto a repactuagdo do Contrato;

12.3.13. Ordenar ao preposto a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado do contrato que estiver
sem uniforme ou crachd, que embaracar ou danificar a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area julgar inconveniente;
12.3.14. Os fiscais deverao elaborar instrumentos préprios que facilitem a fiscalizagdo, bem como a elaboragdo de relatério
mensal, o qual devera ser juntado aos autos;

12.3.15. As normas de fiscalizagdo acima referenciadas estdo contidas nos artigos 39 e 40 da Instrugdo Normativa n2 05, de
26 de maio de 2017, tendo sido adaptada para as necessidades da Unidade.

13. DA GARANTIA DE EXECUGAO DO CONTRATO
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13.1. A CONTRATADA apresentara no prazo de até 10 dias garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato, no momento da assinatura, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulo da divida publica ou fianga bancaria,
com fundamento no art. 56 da Lei 8.666/93, com validade durante a execugdo do contrato, devendo ser renovada a cada
prorrogacgao;

13.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento de:

1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagGes nele pre -
vistas;

2. Prejuizos causados a Administracdo ou a terceiros, decorrente de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;

3. Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragao;

4. Obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA;

13.3. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo CONTRATANTE, com o

objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangbes a CONTRATADA;

13.4. A garantia sera considerada extinta, com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento da

importancia depositada em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Administragcdo, mediante termo

circunstanciado de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato.

14. REAJUSTE/REPACTUAGAO DE PREGCOS
14.1. Sera admitida a repactuagdo dos pregos do servigo contratado com prazo de vigéncia superior a doze meses, desde
que seja observado o interregno minimo de um ano, nos termos do art. 55 ao 61 da IN 005/2017 MPOG.

15. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

15.1. A CONTRATADA, além do fornecimento da mdo de obra, acessérios, equipamentos de protegdo individual e coletiva
necessarios para a perfeita execugdo dos servigos de agente de portaria das Unidades de Saude e demais atividades correla-
tas, obriga-se a:

a) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente;

b) No ato da sele¢do, os colaboradores que forem admitidos pela CONTRATADA, antes do inicio de atividades na instituicdo
de saude, para a prépria prevengao e atendendo as exigéncias e normativas da mesma, deverdo ser vacinados contra: Hepa-
tite B, Triplice Viral, Tétano, Febre Amarela e Influenza, ficando impossibilitado de desenvolver as atividades no local de tra-
balho o colaborador que ndo atender a essas exigéncias;

c) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que prestardo os servigos, encaminhando prestadores de servigos
portadores com atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas
carteiras de trabalhos;

d) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas pela Admi-
nistragdo, retirando, no prazo maximo de 24 horas apds notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta incon -
veniente pela CONTRATANTE;

e) Manter pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia recente, e provendo-os dos Equipamen-
tos de Protecgdo Individual — EPI’s;

f) Manter sediado junto a Administra¢do durante os turnos de trabalhos, elementos capazes de tomar decisdes compativeis
com 0s compromissos assumidos;

g) Manter todos os equipamentos e acessorios necessarios a execug¢do dos servigos, em perfeitas condigdes de uso, deven -
do os danificados serem substituidos em até 24 horas.

h) Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugdo e supervisdo permanente dos servicos, de forma a obter uma
operacgdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre, em perfeita ordem,
todas as dependéncias compativeis com o objeto dos servigos;

i) Nomear, dentre os agentes de portaria, supervisores responsaveis pelos servigos, com a missdo de garantir o bom anda-
mento dos mesmos, permanecendo no local do trabalho, em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientagdo neces-
saria aos executantes dos servigos. Estes supervisores terdo a obrigagdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao
responsavel pelo acompanhamento dos servigos da CONTRATANTE e tomar as providéncias pertinentes para que sejam cor -
rigidas todas as falhas detectadas;

j) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados, acidentados
ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

k) Instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas areas da Contratante;

I) Registrar e controlar, junto ao Fiscal Setorial da unidade, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem
como as ocorréncias detectadas;

m) Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia
as recomendagdes aceitas pela boa técnica, norma e legislagao;

n) Fornecer todo equipamento de seguranga do trabalho aos seus empregados no exercicio de suas fun¢des, bem como ob-
servar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, objetivando a correta execugdo dos servicos;

o) Manter o controle de vacinagdo, nos termos da legislagdo vigente, aos funcionarios diretamente envolvidos na execugdo
dos servigos;
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p) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus funcionarios acidentados
ou com mal subito, por meio de seus supervisores;

q) Fornecer vale-transporte e auxilio-alimentagdo, quando cabivel;

r) Preservar e manter a CONTRATANTE a margem de todas as reivindicagdes, queixas e representagdes de quaisquer nature -
zas, referente aos servigos, responsabilizando-se expressamente pelos encargos trabalhistas e previdenciarios.

s) Dar ciéncia imediata e por escrito a CONTRATANTE no que se refere a qualquer anormalidade que seja verificada na exe-
cugdo dos servigos;

t) Prestar esclarecimentos que lhe forem solicitados e atender prontamente as reclamagdes de seus servigos, sanando-as no
menor tempo possivel;

u) Responsabilizar-se por eventuais paralisagdes dos servigos, por parte dos seus empregados, sem repasse de qualquer
6nus a CONTRATANTE, para que nao haja interrupgdo dos servigos prestados.

v) Comprovagdo da contratada de possuir em seu quadro permanente, na data da assinatura do contrato, profissional de
nivel superior na drea de Administragao, com o respectivo atestado de responsabilidade técnica por execugdo dos servigos
de caracteristicas do objeto do contrato, ambos expedidos pelo Conselho Regional de Administragao — CRA, devidamente
atualizados;

w) Registro ou Inscri¢do no Conselho Regional de Administracdo — CRA da empresa contratada, devidamente atualizado;

x) Apresentar comprovacado de vinculo profissional do Administrador, através de cépia autenticada de carteira de trabalho
(CTPS), ficha de registro cadastral de empregados, contrato social ou contrato de trabalho.

16. DAS QUALIFICACOES

16.1. Qualificagdo Técnica

16.1.1. Poderdo participar do certame, os interessados que comprovarem no rol da documentagdo:

a) Atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove ter a empresa
licitante tenha executado ou que venha executando atividade pertinente e compativel em caracteristicas com o objeto da
licitagdo, podendo ser aceito o somatério de atestados.

17. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

17.1. Apresentar o balango patrimonial, indices de liquidez (Geral, Corrente, Seca e Imediata) e demonstragGes contabeis
vigentes, ja exigiveis e apresentadas na forma da lei, que comprovem a boa situac¢ao financeira;

17.2. Apresentar Capital Social no valor de no minimo 5% do valor do contrato.

18. DA FORMAGAO DE PRECOS

18.1 Nos pregos dos servigos deverdo ser incluidas todas as despesas diretas e indiretas que se refiram ao objeto deste
Projeto Basico, tendo por base os postos de trabalho, conforme dados constantes dos Anexos Ill, IV (Memdrias de
Calculo/Resumo dos Custos) e (Modelo de Planilha de Custo e Formag&o de Pregos).

19. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

19.1. A CONTRATANTE obrigar-se-a:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as cldusulas contratuais e os
termos de sua proposta;

b) Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos por Fiscais especialmente designados, anotando em registro pré-
prio as falhas detectadas e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para providéncias cabiveis;

c) Notificar a CONTRATADA, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugdo dos servigos, fixando
prazo para sua corregdo;

d) Tomar todas as medidas administrativas para pagamento dos servicos executados e somente pagar a CONTRATADA, o va-
lor resultante da prestacao do servigo, no prazo e condigdes estabelecidas no Projeto Basico;

e) Ndo permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de
servigo, desde que observado limite da legislacdo trabalhista;

f) Ndo exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se somente aos prepostos ou
responsaveis por ela indicados;

g) N3do direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar na empresa da CONTRATADA;

h) Ndo promover ou aceitar o desvio de fung¢des dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizagdo destes em ativi-
dades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi
contratado;

i) Efetuar as retencgdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da CONTRATADA, em conformidade com a IN
SLTI/MPOG N2 05/2017;

j) Prestar informacdes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados pela CONTRATADA e que digam res-
peito a natureza dos servigos que tenham de executar;

k) Efetuar o pagamento da Nota Fiscal/Fatura da CONTRATADA, apds a efetiva execugdo dos servigos e atesto pelos Fiscais
do Contrato.

20. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
20.1 A CONTRATADA ficard sujeita, em caso de atraso injustificado na execugdo do contrato, sem prejuizo da rescisdo
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unilateral e de outras sang¢Bes previstas na Lei 8.666/93, as san¢Bes administrativas previstas nas seguintes hipdteses:
a) Adverténcia por escrito;
15 % (quinze por cento), sobre o valor da proposta, em caso de recusa da CONTRATADA em assinar o Contrato dentro de 05
(cinco dias uteis), contado data de sua convocagao;
b) 0.3% (trés décimos por cento) sobre o valor do empenho, por dia de atraso na execugdo do objeto contratual, limitado
este atraso em até 15 dias;
c) 5% (cinco por cento) sobre o valor do empenho, por atraso na execugdo do objeto contratual quando superior a 15 dias;
d) 15% (quinze por cento) sobre o valor do empenho do Contrato ndo realizado, no caso de:
d.1 — Atraso superior a 30 (trinta) dias, na entrega dos servicos;
d.2 — Desisténcia da entrega dos servigos;
e) 15% (quinze por cento) sobre o valor do empenho, caso a CONTRATADA venha a dar causa a rescisdo contratual, sem pre-
juizo das ag0es civeis ou criminais aplicaveis a espécie.
f) A suspensdo tempordria do direito de participar de licitagbes e contratar com o CONTRATANTE por um periodo ndo supe-
rior a 02 (dois) anos;
g) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos de-
terminantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Administragdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido prazo da sangdo aplicada com base no item anterior;
20.2. As penalidades estabelecidas nas alineas “c” e “d”, do subitem 20.1, poderdo ser suspensas em face de casos fortuitos,
ou de forga maior, desde que devidamente justificados e comprovados.
20.3. As sang0es previstas na alinea “g” e “h”, itens do subitem 20.1, poderdo ser aplicadas em conjunto com as demais
sangOes, facultada a defesa prévia do interessado no respectivo processo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis;
20.4. As sang0es previstas na alinea “g” e “h”, itens do subitem 20.1, poderdo também ser aplicadas a CONTRATADA quando,
em razao dos compromissos assumidos:
a) Seu (s) representante (s) legal (ais) tenha(m) sofrido condenagdo criminal definitiva por pratica, nesta condi¢do, de
fraude, de fraude fiscal no reconhecimento de quaisquer tributos;
b) Praticarem ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitagdo, demonstrando ndo possuir idoneidade para contratar
com a Administragdo Publica.
Paragrafo Unico — os valores das multas referidas nesta Clausula serdo descontados de qualquer fatura ou crédito da
CONTRATADA em favor do CONTRATANTE.
20.5. A Contratada serd sancionada com o impedimento de licitar e contratar com o Governo do Estado de Roraima e serd
descredenciada do Sistema de Cadastramento de Fornecedores do Contratante pelo prazo de até 05 anos, sem prejuizo das
multas previstas neste termo e das demais cominagGes legais, nos seguintes casos:
20.5.1. Apresentar documentagdo falsa.
20.5.2. Retardar a execugdo do objeto.
20.5.3. Falhar ou fraudar na execugdo do contrato.
20.5.4. Comportar-se de modo inidéneo.
20.5.5. Cometer fraude fiscal.
20.6. Para a conduta descrita no item 20.5.4, reputar-se-do inidéneos atos tais como descritos nos artigos 89 a 98 da Lei n2
8.666/93.
20.7. Para as condutas descritas nos itens 20.5.1, 20.5.3, 20.5.4 e 20.5.5, sera aplicada multa de até 20% do valor total da
contratagao.
20.8. A Contratada podera sofrer a penalidade de adverténcia prevista no inciso |, do art. 87, da Lei n.2 8.666/1993, nos
casos de falha na execugdo do objeto que ndo acarrete prejuizo significativo ao Contratante.
20.9. Se o valor do crédito for insuficiente para cobrir o valor da multa, fica a Contratada obrigada a recolher a importancia
devida no prazo de 15 dias, contados da comunicagdo formal.
20.10. Fica assegurada o contraditorio e ampla defesa quando da aplicagdo das penalidades definidas neste item, iniciando-
se com a defesa prévia no prazo de 5 dias Uteis, contados da intimagdo formal da Contratada.
20.11. As penalidades regularmente aplicadas serdo registradas no SICAF e publicadas no Didrio Oficial do Estado de
Roraima.

22.  21.DAINEXECUGAO E DA RESCISAO DO CONTRATO

23. 21.1. A fundamentagdo legal sobre a inexecugdo e da rescisdo do contrato estd contemplada nos artigos 77 ao 80 da
Lei n2 8.666/1993 e alteragdes.

21.2. Ainexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e as previstas em lei
ou regulamento.

21.3. Constituem motivo para rescisdo do contrato:

a) O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;

b) O cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificagbes, projetos e prazos;

c) A lentiddo do seu cumprimento, levando a administragdo a comprovar a impossibilidade da conclusdo da obra, do servigo
ou do fornecimento, nos prazos estipulados;

d) O atraso injustificado no inicio da obra, servigo ou fornecimento;
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e) A paralisagdo da obra, do servigo ou do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicagdo a administragdo;

f) A subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, a associagdo do contratado com outrem, a cessdo ou transferéncia, total
ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, ndo admitidas no edital e no contrato;

g) O desatendimento das determinagOes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua execugdo,
assim como as de seus superiores;

h) O cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas na forma do § 1° do art. 67 desta lei;

i) A decretagdo de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil;

j) A dissolugdo da sociedade ou o falecimento do contratado;

k) A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a execugdo do contrato;

I) Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela maxima
autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o contratante e exaradas no processo administrativo a que se
refere o contrato;

m) A supressdo, por parte da administragdo, de obras, servicos ou compras, acarretando modificagdo do valor inicial do
contrato além do limite permitido no § 12 do art. 65 da lei referenciada neste item;

n) A suspensdo de sua execugdo, por ordem escrita da administragdo, por prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em
caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que
totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de indenizagGes pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizagGes e outras previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, o
direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obriga¢gdes assumidas até que seja normalizada a situagdo;

o) O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela administragdo decorrentes de obras, servigos ou
fornecimento, ou parcelas destes, ja recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da
ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigages
até que seja normalizada a situacgdo;

p) A ndo liberagdo, por parte da administragdo, de area, local ou objeto para execugdo de obra, servigo ou fornecimento, nos
prazos contratuais, bem como das fontes de materiais naturais especificadas no projeto;

q) A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do contrato.

r) Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da lei de licitagSes e contratos, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis.

21.4. Os casos de rescisdo contratual serdao formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o contraditério e a
ampla defesa.

21.5. A rescisdo do contrato podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrita da Administragdo, nos casos enumerados nas alineas “a” a “I” e
21.3;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagdo, desde que haja conveniéncia para a
Administragao;

c) Judicial, nos termos da legislagdo.

“q” do subitem

21.6. A rescisdo administrativa ou amigdvel devera ser precedida de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade
competente.

21.7. Quando a rescisdo ocorrer com bases alineas “I” a “g” do subitem 21.3, sem que haja culpa do contratado, sera este
ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:

a) Devolugdo de garantia, quando essa for prevista no instrumento convocatério e prestada pelo contratado;

b) Pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data da rescisdo;

c) Pagamento do custo da desmobilizagao.

21.8. Ocorrendo impedimento, paralisagdo ou sustagdo do contrato, o cronograma de execu¢do serda prorrogado
automaticamente por igual tempo.

21.9. A rescisdo de que trata a alinea “a” do subitem 21.3 acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sang¢des
previstas na Lei n2 8.666/93 e alteragdes:

a) Assungdo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato préprio da Administracao;

b) Ocupacgdo e utilizagdo do local, instalagbes, equipamentos, material e pessoal empregados na execugdo do contrato,
necessarios a sua continuidade, na forma do inciso V do art. 58 da Lei n® 8.666/93 e alteragdes;

c) Execugdo da garantia contratual, quando essa for prevista no instrumento convocatoério e prestada pelo contratado, para
ressarcimento da Administragdo, e dos valores das multas e indenizagdes a ela devidos;

d) Retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a Administragao.

21.10. A aplicagdo das medidas previstas nas alineas “a” e “b” do subitem 22.5 fica a critério da Administragdo, que poderd
dar continuidade a obra ou ao servigo por execugdo direta ou indireta.

21.11. E permitido @ Administracdo, no caso de concordata do contratado, manter o contrato, podendo assumir o controle
de determinadas atividades de servigos essenciais.
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21.12. Na hipotese da alinea “b” do subitem 22.5, o ato devera ser precedido de autorizagdo expressa do Secretario de
Estado da Saude.

22. DA VIGENCIA E DA EFICACIA

22.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 meses, regido pelo fundamento do inc. Il, artigo 57 da Lei n2 8.666/93,
iniciando na data de sua assinatura, tendo eficacia legal apds a publicagdo do seu extrato no Diario Oficial do Estado de
Roraima.

23. PRAZO PARA INiCIO DA EXECUCZ\O DOS SERVICOS

23.1. O prazo para inicio dos servigos serd de imediato, apds assinatura do Contrato e recebimento da Nota de Empenho.
24. FORMA DE PAGAMENTO

24.1. A CONTRATADA emitird no primeiro dia util do més subsequente, Nota Fiscal dos servigos efetivamente executados,
que devera ser encaminhada ao Fiscal e Gestor do contrato para ser atestada, acompanhada pela Certiddo Negativa do INSS
e FGTS, Certiddo Negativa de débitos Trabalhistas, de Tributos Municipais e Federais;

24.2. Juntamente as certiddes elencadas no item acima, deverdo ainda ser anexos a Nota Fiscal: Guia de Recolhimento do
FGTS, devidamente paga, referente ao més anterior da competéncia da nota; Guia de Recolhimento da GPS, referente a data
da emissdo da nota;

24.3. Relatério de Frequéncia das unidades com assinatura do Gestor ou responsavel atestando o cumprimento dos servigos
previstos no contrato, resumo contabil da folha de pagamento e remessa de envio ao banco;

24.4. A cada més seguido a empresa deverd apresentar junto com a nova documentagdo, o comprovante de depdsito, ou
transferéncia bancéria do valor correspondente aos salarios do més anterior, comprovando dessa forma o pagamento em
dia, dos prestadores de servigos;

24.5. Apds o recebimento dos documentos enumerados nos itens anteriores, o Gestor, os Fiscais Administrativos e Setoriais
se reunirdo para avaliagdo dos servigos executados, bem como proceder a andlise da documentagao apresentada;

24.6. Constatada a existéncia de servigos faturados e que eventualmente ndo tenha sido executado, a respectiva Nota Fiscal
devera retornar a CONTRATADA para as devidas corregdes e posterior atesto dos Fiscais do Contrato;

24.7. A CONTRATANTE efetuara o pagamento mediante Ordem Bancaria creditada em Conta-Corrente, preferencialmente do
Bando do Brasil, indicada pela CONTRATADA, até 30 (trinta) dias apos o protocolo da Nota Fiscal devidamente atestada junto
a CONTRATANTE;

24.8. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigac¢do financeira
que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sendo cumprido o principio do contraditério e da ampla
defesa;

24.9. Sera também observado para o pagamento, o Regulamento aprovado pelo Decreto n2 4.335, de 03 de agosto de 2001,
alterado pelo Decreto n2 6.618-E, de 08 de setembro de 2005, bem como do Decreto 16.223-E, de 07/10/2013;

24.10. Caso haja aplicagdao de multa, o valor sera descontado de qualquer fatura ou crédito existente no Governo do Estado
de Roraima em favor do FORNECEDOR. Caso o mesmo seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferenga serd
cobrada Administrativamente ou judicialmente, se necessario;

24.11. A Contratada devera indicar no corpo da Nota Fiscal/fatura, descri¢do dos servigos (com detalhes), agéncia e nimero
da conta.

25. DO VALOR ESTIMADO
25.1. O valor estimado da despesa sera o constante do preco médio das propostas de pregos elaborado pela Geréncia de Co-
tagdo de Pregos — GEC, que sera parte integrante deste Projeto Basico.

26. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

26.1. As despesas com a contratagdo dos referidos servigos correrdo a conta dos recursos especificos consignados na Secre-
taria de Estado da Saude:

a) Programa de Trabalho: 10.122.1041.17.01;

b) Elemento de Despesa 33.90.37;

c) Fontes: 109;

d) Tipo de Empenho: Estimativo.

27. DAS DISPOSICOES GERAIS

27.1. Para fins de elaboragdo de propostas, qualquer modelo de formulario ndo integrado ou outras informagdes ndo dis-
postas neste Projeto Basico, adotar-se-a preferencialmente as disposi¢des da IN 05, de 26 de maio de 2017 e demais altera -
cBes, Lei n?. 8.666/93 e outros dispositivos legais inerentes as licitagbes.

28. DOS ANEXOS

28.1. Os anexos referentes a formagdo de pregos sugeridos tém origem na IN n2 05, de 26 de maio de 2017 e suas altera-
¢Oes, que se caracterizam como condigdes gerais para os casos de servigos continuados, fazendo parte deste Projeto Basico,
0s seguintes:
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ANEXO | — ESPECIFICACAO DOS SERVICOS.

ANEXO Il - ENDERECO DOS LOCAIS DA PRESTACAO DOS SERVICOS.
ANEXO Il - MEMORIA DE CALCULO/RESUMO DOS CUSTOS.

ANEXO IV — MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS.
ANEXO V — MODELO DE ATESTADO DE VISITA TECNICA.

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROJETO:
2. 20601 - Secretaria de Estado da Satude — SESAU

3. Coordenadoria Geral de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude — CGTES.

Boa Vista — RR, 27 de Setembro de 2019.

JOHANNE SANTOS PONTES
Coordenadora Geral de Gestdo do Trabalho
e da Educagdo na Saude
CGTES/SESAU.

ANEXO |
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OBJETO: Contratagcdo de empresa especializada para a prestagdo de servigo de forma continua de Agente de Portaria, na
sede da Secretaria de Estado da Salde e suas Unidades de Saude.

LOTE UNICO

ITEM ESPECIFICACAO UND QTD/MES
01 Agente de Portaria Diurno Capital 12x36 horas POSTOS 100
02 Agente de Portaria Diurno Interior 12x36 horas POSTOS 48
03 Agente de Portaria Noturno Capital 12x36 horas POSTOS 80
04 Agente de Portaria Noturno Interior 12x36 horas POSTOS 48
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ANEXO Il
1 ENDERECOS DOS LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS E QUANTITATIVOS
AGENTE DE AGENTE DE
Ne MUNICiPIO UNIDADE ENDERECO PORTARIA PORTARIA
DIURNO NOTURNO
01 Hospital Epitacio de Andrade Rua Santo Amaro, S/N — Centro 04 04
Lucena — HEAL — CEP 69350-000.
Alto Alegre
02 Unidade Mista de Bom .
Samaritano — UMBS (Com. Rua Principal, s/n — Maloca da 02 02
, Barata.
Indigena da Barata).
. Unidade Mista Semiplena do . . .
03 Amajari Amajari — UMSPA Rua José Pereira da Silva 02 02
04 Bonfim Hospital Pedro Alvares Rodrigues Av. Tuxaua Farias s/n 04 04
— HPALR
05 Caracarai Unidade Mista Irma Aquilina — Rua P-2 s/n 04 04
UMIA
06 Caroebe Unidade Mista de Caroebe — Rua Paulino Gomes da Costa s/n 04 04
umMcC —Centro
., Hospital Estadual Vereador José Rua Marlene Aradjo, s/n—
07 Mucajai Guedes Catdo — HEVIGC Centro. 04 04
itéria, n2 7 —
08 Normandia Unidade Mista Ruth Quitéria Rua Ruth Quitéria, n®7 04 04
Cruzeiro.
. Hospital Délio de Oliveira ) )
09 Pacaraima Tupinambé — HDOT Rua Caribe, s/n — Vila Nova. 04 04
Hospital Regional Sul
10 Governador Ottomar de Sousa Rod. BR 174, s/n — Rorainépolis 06 06
Pinto.
Rorainépolis
Unidade Mista Rosa Vieira .
11 Santa Maria do Boiacl Acesso a Vila 02 02
12 Sdo Jodo da Baliza Unidade Mls;zlie; 5d0 Jogo da Av. Perimetral Norte, 184 02 02
" . . Hospital Francisco Ricardo de .
13 Sdo Luiz do Anaua Macedo — HFRM Av. Macapa s/n — Centro 04 04
. o Unidade Mista Semiplena de Rua Martiniano Vieira, s/n —
14 Uiramut3 Saude de Uiramutd — UMSP-UI Centro. 02 02
. Nucleo de Reabilitagdo Fisica — . . x
15 Boa Vista NERF Av. Ataide Teive, 6459, Carand 02 02
16 Boa Vista Hospital das Clinicas — HC Av. Nazare. F!guelras, 2000 -Dr. 12 12
Silvio Botelho
17 Boa Vista NEPNI Rua Almério Mota Pereira, 02 02
Jardim Floresta
. Centro de Referéncia da Saude Rua Rocha Leal, S/N, Sdo
18 Boa Vista da Mulher — CRSM Francisco 02 02
19 Boa Vista Laboratdrio de Patologia — LAPER Av. Brigadeiro Eduardo Gomes, 02 02
S/N — Aeroporto
20 Boa Vista Escola Técnica do SUS — ETSUS Rua Uraricoera, 1346 =30 02 02
Vicente
. Centro de Diagnostico por Av. Brigadeiro Eduardo Gomes,
2 Boa Vista Imagem — CDI 3510 — Aeroporto 02 02
22 Boa Vista HEMOCENTRO Av. Brigadeiro Eduardo Gomes, 04 04
3418 — Aeroporto
. Centro de Acolhimento Av. Capitdo Ene Garcez, 497 —
z3 Boa Vista Psicossocial — CAPS llI Centro 02 02
. Centro de Acolhimento Rua Sécrates Peixoto, 138,
24 Boa Vista Psicossocial — CAPS AD Jardim Floresta | 02 02
25 Boa Vista Hospital Geral de Roraima — HGR Av. Brigadeiro Eduardo Gomes, 28 14
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3308 — Aeroporto

Rua Delman Veras, S/N,

26 Boa Vista Policlinica Cosme e Silva — PCS K . 08 08
Pintolandia
. Hospital Materno Infantil Nossa Rua Presidente Costa e Silva,
27 Boa Vista Senhora de Nazareth — HMI 1100 — S&o Francisco 18 12
28 Boa Vista Centro Especializado Coronel Rua Coronel Pinto, 636 — Centro 04 04
Mota — CECM
. Av. Brigadeiro Eduardo Gomes,
2 Boa Vista TFD 1364 — Bairro dos Estados 02 02
30 Boa Vista Unidade de Acolhimento Adulto Rua Bahia, 162, Bairro dos 02 02
- UAA Estados
. Coordenadoria Geral de Av. Capitdo Julio Bezerra, 283 —
31 Boa Vista Vigilancia e Saude — CGVS Sdo Francisco 02 02
. Sede da Secretaria de Estado da .
32 Boa Vista Satde — SESAU Rua Madrid, 180, Aeroporto 02 02
. Coordenadoria Geral de Av. Mario Homem de Melo,
33 Boa Vista Assisténcia Farmacéutica — CGAF 4491 — Caimbé 02 02
TOTAL DE POSTOS DIURNO E NOTURNO 148 128

ANEXO llI
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MEMORIA DE CALCULO/RESUMO DOS CUSTOS
(UTILIZADO NA ELABORAGCAO DA PLANILHA DE CUSTOS
E FORMACAO DE PRECOS)

OBSERVACAO GERAL: O licitante devera atentar para as instrucdes, calculos, fundamentos
legais e jurisprudéncias detalhadas abaixo. Na elaboragdo de parte das informagdes
seguimos a IN 05/2017, de 26/05/2017, que “Dispde sobre as regras e diretrizes do
procedimento de contratacdo de servicos sob o regime de execucdo indireta no ambito da

Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundaciona

III

Composi¢ao da Remuneragao (Maodulo 1)

v

v

O valor da remuneracdo serd baseado no piso salarial dos Acordos, Convengées ou
Sentencas Normativas em Dissidio Coletivo das Categorias Profissionais ou salario-
minimo vigente.

Total da Remuneragao (TR): é o salario-base percebido mais os adicionais cabiveis
como: adicional de insalubridade ou periculosidade, adicional noturno, risco de vida,
e outros.

Na cotagdo o percentual minimo do Adicional de Insalubridade deverd ser de 10%.
Posteriormente a empresa vencedora apresentara no decorrer do contrato, Laudo Pe-
ricial referente ao percentual devido.

Para o calculo do Adicional noturno serd adotada a seguinte férmula: AN = {{{[(sala-
rio-base/220)]x(8x60/52,5x15)}x30}/25}/2 (CASO HAJA NECESSIDADE)

Beneficios Mensais e Didrios (Mddulo 2)

1)

2)

O auxilio-alimentacdo; a assisténcia médica e familiar; o auxilio-creche; o seguro de
vida, invalidez e funeral; e demais beneficios deverdo ser os estabelecidos em
Acordos, Convengdes ou Sentencas Normativas em Dissidio Coletivo da Categoria
Profissional para a média de 15 (quinze) dias por més.

1.1 Caso ndo tenha previsdo nos Acordos, Convencbes ou Sentencas Normativas em
Dissidio Coletivo da Categoria Profissional a empresa ndo podera cotar esse
item.

O vale-transporte deve ser o baseado no preco da passagem do transporte coletivo

do municipio de localizagdo do 6érgdo, conforme norma municipal, considerando a

média de 15 (quinze) dias por més, observando a carga horaria da categoria:

[(Quantidades didrias x Valor Transporte x 15) - (Salario Base x 6%)].

2.1) No municipio onde ndo exista transporte coletivo, a empresa ndo podera cotar
esse item, devendo a empresa apresentar uma outra proposta para os
municipios do interior sem o vale transporte;

2.2) Deducdo legal do vale-transporte (conforme termos do Decreto n°® 95.147/87 —
que regulamenta a Lei do Vale-transporte): (Salario Base x 6%).

2.3 No caso da empresa apresentar declaracdao de que possui transporte préprio para
condugdo dos empregados, deverd, no minimo, neste caso, cotar o gasto com
combustivel e manutengao do veiculo.

Insumos Diversos (Maédulo 3)



7 N\

ESTADO DE RORAIMA
“AMAZONIA: PATRIMONIO DOS BRASILEIROS”
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COMISSAO SETORIAL DE LICITAGAO

Nos insumos deve ser apresentada obrigatoriamente a planilha referente a memoéria de
calculo por item.
. O valor do insumo Uniformes devera definido com base em pesquisa de mercado e in-
clui todos os itens que compdem o uniforme do empregado (disposto no edital): (Va-
lor Unitario x2 / 12).
1. A quantidade de uniformes devera ser conforme estabelecido nos Acordos, Conven-
¢Oes ou Sentencas Normativas em Dissidio Coletivo da Categoria Profissional.
2. Caso a empresa apresente declaracdo de que dispde uniformes em estoque deverao
ser apresentadas notas fiscais das empresas fornecedoras, com datas anteriores ao pe-
riodo da licitacdo. A ndo apresentacdo desta documentacao desclassifica a empresa.

Encargos Previdenciarios e FGTS (Mddulo 4.1)

Item % Fundamento
INSS(TR x 20,00%) 20,00% Art. 22, inciso |, Lei 8.212/91.
SESI/SESC(TR x 1,50%) 1,50% Art. 30, Lei 8.036/90.
SENAI/SENAC(TR x 1,00%) 1,00% Decreto 2.318/86.
INCRA(TR x 0,20%) 0,20% Lei 7.787/89 e DL 1.146/70.
Saldrio Educac¢ao(TR x 2,50%) 2,50% Art. 3°, |, Decreto 87.043/82
FGTS(TR x 8,00%) 8,00% Art. 15, Lei 8.036/90 e Art. 7°, lll, CF/88.
Seguro Acidente deTrabalho(TR x 1,00% a Variavel pelo tipo de atividade (Riscos leve,
1%, 2% ou 3%) 3,00% médio e grave (1%, 2% ou 3%).
SEBRAE(TR x 0,60%) 0,60% Art. 8°, Lei 8.029/90 e Lei 8.154/90.

Obs: 1. Conforme disposto no §3° do art. 13 da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006, as
microempresas e empresas de pequeno porte optantes pelo Simples Nacional estdo
dispensadas do recolhimento das contribuicdes as terceiras entidades (SESI, SESC, SENAI,
SENAC, INCRA, Salario Educacdo, e SEBRAE). Como o objeto da licitacdo incide cessdo e
locacdo de mao de obra, as ME e EPP n3do poderdo recolher os impostos e contribui¢des
na forma do Simples Nacional, conforme disposto do inciso XIl do art. 17 do mesmo
ordenamento, devendo o item ser cotado sob pena de desclassificacdo.

2. Para definicao do grau de risco do Seguro Acidente do Trabalho, consultar Anexo V do
RPS, aprovado pelo Decreto n° 3.048/99, com redagdo no Decreto n° 6.047/07, confir-
mando no Anexo | da IN RFB n° 971, de 13/11/2009, com redacdo dada pela IN RFB n°
1.071, de 15/09/2010, publicada no DOU de 16/09/2010, disponivel no “link” legislacdo
do endereco eletronico: www.mpas.gov.br.

13° Salario e Adicional de Férias (Submédulo 4.2)

Item % Memoria de Calculo Fundamento
13° Salario(TR x 8,33%) 8,33% [(1/12) x 100] = 8,33% Art. 7°, VI, CF/88.
Adicional de Férias(TR x 2,78%) | 2,78% [(1/12) / 3 x 100] = 2,78% Art. 7°, VIII, CF/88.

Incidéncia do Submédulo 4.1
sobre 13° Salario

Aplicar o percentual do sub-mddulo 4.1 somente sobre o valor do 13° salario.

Afastamento Maternidade (salario-maternidade) (Submaddulo 4.3)

Item % Memoria de Calculo Fundamento

Art. 6°, 7°, XVIIl e 201, CF/88 e Art. 392,
CLT.

Afastamento Maternidade 0,00%

Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre o

i Aplicar o percentual do submddulo 4.1 sobre o valor do Afastamento Maternidade.
Afastamento Maternidade
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Obs: Considerando que o empregador é reembolsado ou abate do recolhimento do INSS o valor referente ao salario-
maternidade. Entende-se que neste sub-mddulo o percentual a ser aplicado é de 0,00% (zero por cento). Portanto
nao podera cotar valores nesse item, sob pena de desclassificagdo.

Provisdo para Rescisdo (Submédulo 4.4)

Item

% Memoria de Calculo

Fundamento

Aviso prévio indenizado (TR x
0,42%)

[(1/12) x 0,05] x 100 = 0,42%.
Aplicar este percentual sobre o
valor Total da Remuneracgdo
(TR).

0,42%

Art. 7°, VIII, CF/88.

Incidéncia do FGTS sobre aviso
prévio indenizado

Aplicar o percentual do FGTS sobre o aviso
prévio indenizado = [(8/100) x Valor do aviso
prévio indenizado].

Acérddo 2.217/2010 — Plenério — TCU.

Multa do FGTS sobre aviso prévio
indenizado

[0,08 x 0,5 x 0,9 x (1 + 1/11 +
1/11 + 1/3 x 1/11) x 100] =
4,36%. Aplicar este percentual
no valor correspondente a
Incidéncia do FGTS sobre o
custo de referéncia para o Aviso
Prévio Indenizado.

4,36%

Art. 18, §1°, Lei 8.036/90 e Art. 1°, LC
110/01.

Aviso prévio trabalhado (*)(TR x
0,04%)

[(7/30)/12] x 0,02 x 100 =
0,04%. Aplicar este percentual
sobre o valor Total da
Remuneragdo (TR).

0,04%

Art. 488, CLT e Acérdio 3.006/2010 —
Plenario — TCU.

Incidéncia do submédulo 4.1
sobre aviso prévio trabalhado

Aplicar o percentual do submdédulo 4.1 sobre o valor do aviso prévio trabalhado.

Multa do FGTS sobre aviso prévio
trabalhado

(50% x 0,08)/30/12 x 100 =
1,11% Aplicar este percentual
no valor correspondente a
aliquota do FGTS (8%) sobre o
custo de referéncia para o Aviso
Prévio Trabalhado.

1,11%

Lei 8.036/90 e 9.491/97.

Custo de Reposig¢do do Profissional Ausente (Submédulo 4.5)

Item

% Memoaria de Calculo

Fundamento

Férias(TR x 8,33%) 8,33% (1/11) x 100 = 8,33% Art. 7°, XVII, CF/88 e Art. 129 e 130, CLT.
Arts. 131, 1ll, 201, I e 476, CLT e Art. 18, | e

- o o - o S, , ) ,
Auséncia por doenca(TR x 1,39%) 1,39% [(5/30)/12 x 100] = 1,39% 592 63, Lei 8.213/91 e Art. 6°, Il IN 84/10.
Licenga Paternidade(TR x 0,02%) | 0,02% g%/;f)/ 12] x 0,015 x 100 = | \\\ 7o yix CF/88 c/c Art. 10, § 1°, ADCT.

, (]
.. . [(2/30) x (1/12) = 0,0056 x 100 | Art. 131, | e 473, | a IX, CLT e Acdrddo
0, 0,

Auséncias legais(TR x 0,56%) 0,56% =0,56% 1.753/2008 — Plendrio — TCU.
Auséncia por acidente de 0.28% [(1/30) x (1/12) x 0,0028 x 100 | Lei 6.367/76, Art. 473, CLT e Aco6rdao
trabalho(TR x 0,28%) it =0,28% 1.753/2008 — Plenario — TCU.
Incidéncia do submédulo 4.1 | Aplicar o percentual do submddulo 4.1 sobre o valor encontrado para o Custo de Reposicdo

sobre o custo de reposicdo

do Profissional Ausente.

Custos Indiretos e Lucro (CITL) (Médulo 5)
1. Custos Indiretos (Taxa de Administragdo): Sdo os gatos da licitante com sua estrutura administrativa, organizacional
e gerenciamento de seus contratos, tais como funcionamento e manutengdo da sede, pessoal administrativo,
material e equipamentos de escritério, supervisdo de servigos. Calculo: (Soma do Total dos Médulos 1 +2 +3+4x %

dos Custos Indiretos).
2)

Lucro: E o ganho decorrente da exploracdo da atividade econdmica, calculado mediante incidéncia percentual sobre

a remuneragdo, beneficios mensais e diarios, insumos, encargos sociais e trabalhistas e custos indiretos. Calculo:
[(Soma do Total dos Mddulos 1 + 2 + 3+ 4 + Valor dos Custos Indiretos) x % do Lucro]

Para auxilio dos calculos dos tributos foi criado o Mddulo 6 na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos:

3.1) Tributos (Mddulo 6): Sdo os valores referentes ao recolhimento de impostos e contribuiges incidentes sobre o
faturamento, conforme estabelecido pela legislagdo vigente. Para os servicos de limpeza apresentam-se os

percentuais maximos de:
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—PIS =0,65%;

— COFINS = 3,0%;

—ISS — 5%.

3.2) O licitante deve observar se é optante do simples e qual o tipo de regime de tributagdo (incidéncia cumulativa e
ndo-cumulativa) ao qual estard submetida durante a execugdo do contrato e apresentar os célculos e percentuais
corretos.

3.3) Antes de efetuar o calculo dos tributos a empresa devera definir o Valor Base para o Calculo dos Tributos pela
seguinte férmula: Valor Base para o Célculo dos Tributos = Anexo 1V-B-Subtotal / (1 — Total % dos Tributos).

Observagées Finais
1) (*) O item “aviso prévio trabalhado” sera zerado apds o primeiro ano de vigéncia do contrato (caso ndo haja

empregados demitidos e o contrato seja prorrogado), conforme Acdérddo 3.006/2010 — Plenario — TCU.

2) Os itens com indices percentuais (%) varidveis ou que ndo possuam indices (somente valores), obrigatoriamente,

deverdo vir acompanhados de memdria de calculo.
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ANEXO IV

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
AGENTE DE PORTARIA DIURNO E NOTURNO
(SEPARADO POR TURNO)

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagdo)

Data de Apresentagdo da Proposta: / /2019.

Municipio/UF: / RR

Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo: / /

o|0O|[w|>

N° de Meses de Execugdo Contratual: (12) meses

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo

Unidade de Medida

Quantidade Total a Contratar
(em fungdo da unidade de

medida)
Agente de Portaria — (Escala 12 x 36 horas) Postos de Servigos
TOTAL DE POSTOS (Quantidade Total de Empregados a Contratar)
ANEXO IV A — Mao de Obra vinculada a execugdo contratual
Dados complementares para composi¢do dos custos referente a mao de obra
1 Tipo de servigo
2 Salario Normativo da Categoria Profissional
3 Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual)
4 Data Base da Categoria (dia/més/ano) /
Modulo 1: Composi¢do da Remuneragao
1 Composicdo da Remuneragdo Valor (RS)
A Salario Base (SB)
B Adicional de Periculosidade (SB x 30%)
C Adicional de Insalubridade (SB x 20%)
D Adicional Noturno =
{{{[(salario base/220)]x(8x60/52,5x15)}x30}/25}/2
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F Outros (a especificar)
Total da Remuneragdo (TR)
Madulo 2: Beneficios Mensais e Didrios
2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte = Calculo do valor: [(Quant. x VT x 15) — (SB x 6%)]
A1) Valor da passagem do Transporte Coletivo no municipio de prestacdo
. RS 2,80
dos servigos (VT).
A2) Quantidade de passagens por dia por empregado (Quant.). 2
A3) Quantidade de dias Uteis a ser fornecida as passagens para o
15
empregado (Turno 12 x 36)
B Auxilio-alimentagdo (vales, cesta basica, etc) (se houver em acordos, convengdes ou sentenca
normativa em dissidio coletivo)
C Assisténcia médica e familiar (se houver em acordos, convengdes ou sentenga normativa em
dissidio coletivo)
Auxilio-creche (se houver em acordos, convengGes ou sentenga normativa em dissidio coletivo)
E Seguro de vida, invalidez e funeral (se houver em acordos, convengdes ou sentenga normativa
em dissidio coletivo)
F Outros (especificar) (se houver em acordos, convengdes ou sentenga normativa em dissidio
coletivo)
Total de Beneficios Mensais e Didrios
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Modulo 3: Insumos Diversos

3 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes (Valor Unitério x 2/12)
A1) Valor Unitario (apresentar planilha memdéria de calculo com o Valor RS
Unitario mensal do Uniforme)
A2) Quantidade Anual 2
B Materiais (apresentar planilha memaria de calculo)
C Equipamentos (apresentar planilha memdria de célculo)
D Outros (especificar) (apresentar planilha meméria de célculo)

Total de Insumos Diversos

Moadulo 4: Encargos Sociais e Trabalhistas
Submaédulo 4.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS

4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS % Valor (RS)
A INSS (TR x 20,00%) 20,00%
B SESI ou SESC (TR x 1,50%) 1,50%
C SENAI ou SENAC (TR x 1,00%) 1,00%
D INCRA (TR x 0,20%) 0,20%
E Salario Educagdo (TR x 2,50%) 2,50%
F FGTS (TR x 8,00%) 8,00%
G Seguro acidente do trabalho (varidvel pelo tipo de atividade: 1%, 2% ou 3%) (TR 3.00%
X 1%, 2% ou 3%) !
H SEBRAE (TR x 0,60%) 0,60%
Total de Encargos Previdenciarios e FGTS 36,80%
Submaddulo 4.2 — 13° Saldrio e Adicional de Férias
4.2 13° Salario e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13° Salario (TR x 8,33%) 8,33%
B Adicional de Férias (TR x 2,78%) 2,78%
Subtotal
C | Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 13° Saldrio (4.2A x 4.1Total%) |
Total de 13° Salario e Adicional de Férias
Submddulo 4.3 — Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade % Valor (RS)
A 13° Saldrio 0,00%
B Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o afastamento maternidade.
Total de Afastamento Maternidade
Submaddulo 4.4 — Provisdo para Rescisao
4.4 Provisao para Rescisao % Valor (RS)
A Aviso prévio indenizado (TR x 0,42%) 0,42%
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado (0,03%) 0,03%
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado (4.4B x 4,36%) 4,36%
D Aviso Prévio Trabalhado (TR x 0,04%) 0,04%
E Incidéncia do submaodulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado (4.4D x 4.1Total%) 0,71%
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado [(4.4D x 8,00%) x 1,11%] 1,11%
Total da Provisdo para Rescisao
Submaddulo 4.5 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
4.5 Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente % Valor (R$)
A Férias (TR x 8,33%) 8,33%
B Auséncia por doenga (TR x 1,39%) 1,39%
C Licenga Paternidade (TR x 0,02%) 0,02%
D Auséncias Legais (TR x 0,56%) 0,56%
E Auséncia por Acidente de Trabalho (TR x 0,28%) 0,28%
F Outros (especificar)
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Subtotal

G | Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o Custo de Reposi¢do (4.5 Subtotal x 4.1Total%)

Total do Custo de Reposicdo do profissional Ausente

QUADRO RESUMO — MODULO 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

4 Encargos Sociais e Trabalhistas Valor (RS)
4.1 Encargos Previdencidrios e FGTS (Total do Submédulo 4.1)
4.2 13° Salario e Adicional de Férias (Total do Submaddulo 4.2)
4.3 Afastamento Maternidade (Total do Submédulo 4.3)
4.4 Custo de Rescisdo (Provisdo) (Total do Submaddulo 4.4)
4.5 Custo de Reposigdo do Profissional Ausente (Total do Submaddulo 4.5)
4.6 Outros (especificar)
Total dos Encargos Sociais e Trabalhistas
Modulo 5: Custos Indiretos e Lucro (CIL)

5 Custo Indiretos e Lucro (CIL) % Valor (RS)
A Custos Indiretos (Taxa de Administragdo) (Soma do Total dos Mddulos 1 + 2 + 3+ 4 x

% dos Custos Indiretos)
B Lucro [(Soma do Total dos Médulos 1 + 2 + 3+ 4 + Valor dos Custos Indiretos) x % do

Lucro]

Madulo 6: Valor Base para Calculo dos Tributos
| Valor Base para Calculo dos Tributos [Anexo IV-B-Subtotal / (1 — Total % do Mdédulo 7)]
Modulo 7: Tributos

7 Tributos % Valor (R$)
A Tributos

Al. Tributos Federais (especificar os tributos e os percentuais) (Total do Mddulo 6 x

% total dos tributos federais)

A2. Tributos Estaduais (especificar)

A3. Tributos Municipais (especificar o tributo) (Total do Mddulo 6 x total dos

tributos municipais)
Total dos Tributos

ANEXO IV-B - QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Tributos Valor (R$)
A MODULO 1 — Composi¢io de Remuneragdo
B MODULO 2 - Beneficios Mensais e Didrios
C MODULO 3 — Insumos Diversos
D MODULO 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas
E MODULO 5 - Custos Indiretos e Lucro - CIL

Subtotal A+B+C+D +E)

F MODULO 7 - Tributos

PRECO TOTAL POR EMPREGADO




N\

ESTADO DE RORAIMA
“AMAZONIA: PATRIMONIO DOS BRASILEIROS”
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COMISSAO SETORIAL DE LICITAGAO

ANEXO V

RELAGAO DO UNIFORME

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE VALOR

01 Calga em brim 02
02 Camiseta em algodao, tipo pdlo 02
03 Pares de meia 02
04 Cinto 01
05 Par de sapatos 01
06 Crachad funcional 01

VALOR TOTAL ANUAL

VALOR TOTAL MENSAL
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ANEXO - II

DECLARAGAO DE COMPROMISSO DE CONTRATAGAO DE PESSOAS PRESAS OU EGRESSAS DO SIS-
TEMA PRISIONAL

Ref: xxxxxxxxxx/ano

A empresa (NOME), com sede na (enderego da licitante, inclusive com CEP), re-
gistrada no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda - CNPJ/MF sob o n°®
(numero do CNPJ), declara que caso logre éxito na licitagdo n°® (numero da licitagédo), contratara, em

cada contrato firmado, o percentual de pessoas privadas de liberdade e egressas do sistema prisional para o
cumprimento dos objetos pactuados, nos percentuais dispostos nos art. art. 6° do Decreto n°® 9450, de 24 de ju-
Iho de 2018.

O atendimento aos percentuais previstos esta condicionado a disponibilidade de pessoas presas ou egressas ap-
tas a execucao do trabalho, conforme disponibilizacdo expressa da Secretaria(s) de Administragcao Prisional ou
Orgao(s) congénere(s) da(s) Unidade(s) Federativa(s) onde o(s) servigo(s) seréo prestados.

Segue(m) anexa(s) a(s) declaracdo(des) emitida(s) pelo(s) 6rgao(s) responsavel(is) pela execugdo penal no(s)
Estado(s) (nome das Unidades Federativas) para cada servigo licitado.

(Local), de de

Representante legal
Nome:
RG:
CPF:

11
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PAPEL TIMBRADO DO ORGAO RESPONSAVEL PELA EXECUGAO PENAL

ANEXO - 1li

DECLARAGAO DE PESSOAS PRESAS APTAS A EXECUGAO DE TRABALHO EXTERNO OU DE EGRES-
SAS DO SISTEMA PRISIONAL

Ref: xxxxxxxxxx/ano

Objeto: O (a) , orgao
responsavel pela intermediagdo da méo de obra do sistema prisional do Estado de ,em
atencdo ao §1°, inciso |, do art. 5° do Decreto n°® 9.450, de 24 de julho de 2018, declara que dispde de pessoas
privadas de liberdade ou egressas do sistema prisional aptas a execugéo dos seguintes servigos:

Ordem Nome completo CPF Profissdo/Qualificacdo . Prgwsao de
término da pena
01
02
03
(local), de de
Trabalho e Renda Psicossocial
Nome: Nome:
Matricula: Matricula:
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PAPEL TIMBRADO DO ORGAO RESPONSAVEL PELA EXECUGAO PENAL

ANEXO - IV

DECLARAGAO DE NAO DISPONIBILIDADE DE PESSOAS PRESAS APTAS A EXECUGAO DE TRABALHO
EXTERNO OU EGRESSAS DO SISTEMA PRISIONAL

Ref: xxxxxxxxxx/ano

O (a) (6rgao responsavel pela intermediagdo da mao de obra do sistema pri-
sional do Estado de , em atengdo ao §1°, inciso |, do art. 5° do Decreto n° 9.450, de 24
de julho de 2018, declara que n&o dispde de pessoas privadas de liberdade ou egressas do sistema prisional ap-
tas a execugao dos servigos de (objeto(s) da licitagéo).
(local), de de

Trabalho e Renda Psicossocial

Nome: Nome:

Matricula: Matricula:

13
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ANEXO I- A - INFORMAGOES COMPLEMENTARES

1. OBJETO E DEMONSTRATIVO DE SITUAGAO DA DEMANDA

LOTE UNICO
Item Und. Qtd. Valor unit. (r$) | Valor total (r$)
1 POSTOS 100 3.236,99 323.699,00
2 POSTOS 48 3.176,66 152.479,68
3 POSTOS 80 3.684,34 294.750,40
4 POSTOS 48 3.626,07 174.051,36
VALOR MENSAL R$ 944.980,44
VALOR ANUAL R$ 11.339.765,28

e Critério de Disputa: Exclusiva (PARA MICROEMPRESAS — ME E EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE — EPP E MICROEMPREENDOR INDIVIDUAL — MEI e Universal (abrange a todas as
empresas).

e Obs: As descricdes dos itens estido dispostas no Anexo | — PROJETO BASICO deste
edital.

8. VALOR TOTAL ESTIMADO CONTRATADO PELA ADMINISTRAGAO PARA 01 (UM) MES E

DE R$ 944.980,44 (NOVECENTOS E NOVENTA E QUATRO MIL, NOVECENTOS E OITENTA
REAIS, QUARENTA E QUATRO CENTAVOS).
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ATENGAO! SUBSTITUIR ESTA LOGOMARCA PELO TIMBRE DA EMPRESA)

ANEXO

Y

MODELO DA PROPOSTA DE PRECOS

PROCESSO N° XXXXXXXXXXXX = XXXXXXXXXXXX CNPJ
PREGAO ELETRONICO N°: 000/0000
ABERTURA DIA: 00/00/0000
HORARIO: 00:00 horas (horario de Brasilia)
s Preco Preco
Item Descrigao Und. |Qtd. Unit. Total

Obs.: DESCREVER OS ITENS DISPOSTOS
NO PROJETO BASICO.

MODELO:

Valor TOTAL DA PROPOSTA (..veeveiiieiieeeeen. por extenso...........cceceuee. )

OBS: ATENTAR PARA O DISPOSTO NO SUBITEM 7.12. *d” do Edital.

OBS: PREENCHER A DESCRIGAO DO OBJETO CONFORME ANEXO | DO PROJETO BASICO, ANEXO | DO

EDITAL.

DECLARO que os pregos propostos correspondem a todas as despesas concernentes ao objeto da licitagao,
incluindo frete, impostos, taxas e outros encargos de qualquer natureza.

VALIDADE DA PROPOSTA:

OBS: PREENCHER CONFORME ITEM 7.12 DO EDITAL
BANCO: AGENCIA: CONTA CORRENTE:

FONE(S): EMAIL:

Boa Vista/RR 00 de xxxxxxxxx de xxxx

Proponente

15
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ANEXO - VI
MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO SOB O SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE N°. 000/0000
PROCESSO N°. 020601.004098/19-69 - SESAU

Aos dias do més de de , COMISSAO SETORIAL DE LICITAGAO DA
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DE RORAIMA — CSL/SESAU-RR, localizada na Rua Madri, n® 180 - Aeroporto —
Boa Vista/RR, CEP: 69.310-043 neste ato representado pelo Excelentissimo Senhor Secretario de Saude do Estado de
Roraima, denominado, doravante denominado ORGAO GERENCIADOR desta Ata de
Registro de Pregos, nos termos da Lei n°. 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto 4.794-E, de 03 de junho de 2002, do
Decreto n°. 16.223-E, de 07 de outubro de 2013, Decreto n°® 16.550-E, de 27 de dezembro de 2013, Decreto n° 17.391-E,
de 07 de agosto de 2014 e das demais normas legais aplicaveis, decorrente da licitagdo na modalidade Pregao Eletronico

Sob o Sistema de Registro de Precos, e de outro lado a empresa , CNPJ n°. , com sede na

n°. , Bairro: , (Estado), Telefone: ,
Banco: Agéncia: Conta Corrente: , vencedora e adjudicataria da licitagdo
supramencionada, neste ato representado por seu representante legal ou procurador o Sr. (a) ..... , conforme documento

comprobatério, resolvem firmar o presente instrumento, objetivando registrar prego do bem discriminado na clausula Primeira
— Objeto, que serao fornecidos em conformidade com as clausulas e condi¢des seguintes.
Empresas:

Valor Total do(s)

Empresa(s) Classificada(s) Lote(s)/Iltem(ns) Lote(s)/ltem (ns) (R$)

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO |

1.1 A presente Ata refere-se aos precos registrados para CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
A PRESTACAO DE SERVICO DE FORMA CONTINUA, DE AGENTE DE PORTARIA NA SEDE DA SECRETARIA
DE ESTADO DA SAUDE E SUAS UNIDADES DE SAUDE, conforme as seguintes especificagdes:

Especificagao

Vr. unit.

(R$)

Item Und Qtd. Vr. total (R$)

1.2 Do quantitativo para ADESAO tipo CARONA, nao podera exceder na totalidade ao DOBRO do quantitativo de
cada item, obedecendo assim disposto na CLAUSULA TERCEIRA.

1.3 Séo coordenagbes participartes, oriundas desta Secretaria de Estado da Saude:

ORDEM COORDENAGOES PARTICIPANTES DESTA SECRETARIA
2.

1.4. Do quantitativo para cada Coordenagéo participante:

COORDENAGCOES PARTICIPANTES

ITEM | QTD ]

| CLAUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DOS PREGOS

2.1. Apresente Ata de Registro de Precos tera a validade de 12 (doze) meses, a partir de sua publicacéo;

2.2. Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Precos, o Governo do Estado de Roraima nao sera
obrigado a adquirir o servigo/material referido na Clausula Primeira exclusivamente pelo Sistema de Registro de
Pregos, podendo fazé-lo através de outra licitagdo quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou
indenizagdo de qualquer espécie as empresas detentoras, ou, cancelar a Ata, na ocorréncia de alguma das
hipéteses legalmente previstas para tanto, garantida a detentora, neste caso, o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

3.1. Desde que devidamente justificada a vantagem, a ata de registro de precgos, durante sua vigéncia, podera ser
utilizada por qualquer érgéo ou entidade da administragéo publica que ndo tenha participado do certame licitatério,
mediante anuéncia do 6rgao gerenciador.
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3.2. Os drgéos e entidades que ndo participaram do registro de pregos, quando desejarem fazer uso da ata de
registro de pregos, deverdo consultar o 6rgado gerenciador da ata para manifestacdo sobre a possibilidade de
adesao.
3.3. Cabera ao fornecedor beneficiario da ata de registro de pregos, observadas as condi¢gbes nela estabelecidas,
optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento decorrente de adesdo, desde que ndo prejudique as obrigacdes
presentes e futuras decorrentes da ata, assumidas com o 6rgao gerenciador e érgaos participantes.
3.4. As aquisi¢cbes ou contratagées adicionais (Adesbes/Caronas) ndo poderdao exceder, por drgao ou
entidade, a cinquenta por cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério e registrados na
ata de registro de pregos para o 6rgao gerenciador e drgaos participantes;
3.5. O instrumento convocatério devera prever que o quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro de
precos nao podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de
pregos para o 6rgdo gerenciador e para os 6rgaos participantes, independente do nuimero de 6rgaos nao
participantes que aderirem;
3.6. Apds a autorizagdo do érgéo gerenciador, o 6érgdo nao participante devera efetivar a aquisigdo ou contratagéo
solicitada em até noventa dias, observado o prazo de vigéncia da ata;
3.7. Compete ao 6rgdo nao participante os atos relativos a cobranga do cumprimento pelo fornecedor das
obrigacdes contratualmente assumidas e a aplicagédo, observada a ampla defesa e o contraditério, de eventuais
penalidades decorrentes do descumprimento de clausulas contratuais, em relagdo as suas préprias contratagoes,
informando as ocorréncias ao 6rgao gerenciador;
3.8. E vedada aos 6rgdos e entidades da administragdo publica estadual a adesdo a ata de registro de pregos
gerenciada por 6rgéo ou entidade municipal;
3.9. E facultada aos 6rgéos ou entidades municipais, distritais ou estaduais a ades&o a ata de registro de precos
da Administragao Publica Estadual;
3.10.Tratando-se de item exclusivo para microempresas e empresas de pequeno porte e cooperativas
enquadradas no artigo 34 da Lei n° 11.488, de 2007, o 6rgao gerenciador somente autorizara a adesao caso
o valor da contratagdo pretendida pelo aderente, somado aos valores das contratagcdes ja previstas para
o 6rgao gerenciador e participantes ou ja destinadas a aderentes anteriores, ndo ultrapasse o limite de R$
80.000,00 (oitenta mil reais) (Acorddo TCU n° 2957/2011 — P).

CLAUSULA QUARTA - DA INTENGAO PARA REGISTRO DE PREGOS |
4.1. Fica instituido o procedimento de Intencdo de Registro de Precos - IRP, a ser operacionalizado por médulo
do Sistema de Administragdo e Servigos Gerais - SIASG, que devera ser utilizado pelos érgaos e entidades
integrantes do Sistema de Servigos Gerais - SISG, para registro e divulgagao dos itens a serem licitados e para a
realizagao dos atos previstos nos incisos Il e V do caput do art. 5° e dos atos previstos no inciso Il e caput do art.
6° do DECRETO N° 16.223-E;

4.2. Fica facultado ao Estado de Roraima a divulgagéo da intengdo de registro de precos prevista no item 4.1;
4.3. Cabera ao Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestdo a edicdo da norma complementar para
regulamentar o disposto nesta clausula;

4.4. O disposto neste capitulo aplicar-se-a somente nas hipdteses de utilizacdo do Portal de Compras do
Governo Federal.

| CLAUSULA QUINTA - DO LOCAL E PRAZO DE EXECUGAO |
5.1. Conforme Minuta de Contrato, ANEXO IV deste Edital.

| CLAUSULA SEXTA — PRAZO E CONDICOES PARA CONTRATAGCAO |
6.1. Apds a assinatura da Ata de Registro de Precos, havendo necessidade de adquirir o objeto, a Secretaria de
Estado da Saude do Estado de Roraima convocara a empresa cujo preco foi registrado para a retirada da
respectiva nota de empenho;
6.2. As convocagdes de que trata o item anterior devera ser atendidas no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis,
prorrogavel apenas 01 (uma) Unica vez a critério da Secretaria de Estado da Saude do Estado de Roraima, sob
pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas na legislagao vigente;
6.3. Homologado o resultado da licitagdo, os fornecedores classificados, observado o disposto no art. 12 do
Decreto 16.223 — E, serdo convocados para assinar a ata de registro de precos, dentro do prazo e condicbes
estabelecidos no instrumento convocatdrio, podendo o prazo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pelo fornecedor e desde que ocorra motivo justificado aceito pela administracéo;
6.4. E facultado & administragdo, quando o convocado ndo assinar a ata de registro de pregos no prazo e
condig¢des estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual
prazo e nas mesmas condigdes propostas pelo primeiro classificado;

CLAUSULA SETIMA - VIGENCIA DO REGISTRO DE PREGOS
7.1. O prazo de validade da ata de registro de pregos ndo sera superior a doze meses, incluidas eventuais
prorrogagdes, conforme o inciso Il do §3° do art. 15 da Lei n® 8.666, de 1993;
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7.2. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela ata de registro de pregos, inclusive o acréscimo
de que trata o § 12 do art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993;

7.3. A vigéncia dos contratos decorrentes do Sistema de Registro de Pregos sera definida nos instrumentos
convocatorios, observado o disposto no art. 57 da Lei n? 8.666, de 1993;

7.4. Os contratos decorrentes do Sistema de Registro de Pregos poderdo ser alterados, observado o disposto
no art. 65 da Lei n? 8.666, de 1993;

7.5. O contrato decorrente do Sistema de Registro de Precos devera ser assinado no prazo de validade da ata
de registro de precos;

| CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA DO CONTRATO

8.1. Conforme Minuta de Contrato, ANEXO VIl deste Edital.

| CLAUSULA NONA — DO PAGAMENTO

9.1. Conforme Minuta de Contrato, ANEXO VIl deste Edital.

| CLAUSULA DECIMA - DAS CONDIGOES DE EXECUGAO.

10.1. A ata de registro de pregos implicara compromisso de fornecimento nas condigbes estabelecidas, apds
cumpridos os requisitos de publicidade;

10.2. A recusa injustificada de fornecedor classificado em assinar a ata, dentro do prazo estabelecido no
instrumento convocatorio, ensejara a aplicagao das penalidades legalmente estabelecidas;

10.3 A execugao do objeto so estara caracterizado mediante solicitagdo do pedido do servico;

10.4 O fornecedor ficara obrigado a atender todos os pedidos efetuados durante a vigéncia desta Ata, mesmo
que a execugao deles decorrente estiver prevista para data posterior a do seu vencimento;

10.5 Os servigos deverao ser executados acompanhados da Nota Fiscal e ou Fatura correspondente.

| CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES

11.1. Conforme Minuta de Contrato, ANEXO VIl deste Edital.

| CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS REAJUSTES DE PREGOS

12.1 Quando o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado por motivo superveniente, o
orgao gerenciador convocara os fornecedores para negociarem a redugdo dos precos aos valores praticados
pelo mercado;

12.2 Os fornecedores que nado aceitarem reduzir seus pregos aos valores praticados pelo mercado serdo
liberados do compromisso assumido, sem aplicagdo de penalidade;

12.3 A ordem de classificacdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus precos aos valores de mercado
observara a classificagéo original;

12.4 Quando o prego de mercado tornar-se superior aos pregos registrados e o fornecedor ndo puder cumprir o
compromisso, o 6rgao gerenciador podera:

12.5 Liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagdo ocorra antes do pedido de
fornecimento, e sem aplicagdo da penalidade se confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes
apresentados; e

12.6 Convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de negociagéo.

12.7 Nao havendo éxito nas negociagdes, o 6rgdo gerenciador devera proceder a revogacao da ata de registro
de precos, adotando as medidas cabiveis para obtengéo da contratagdo mais vantajosa.

| CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA E DO CONTRATANTE

13.1. Conforme Minuta de Contrato, ANEXO VII deste Edital.

| CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

14.1. O registro do fornecedor sera cancelado quando:

14.1.1. Descumprir as condigdes da ata de registro de pregos;

14.1.2. Nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao,
sem justificativa aceitavel;

14.1.3. N&o aceitar reduzir o seu precgo registrado, na hipétese deste se tornar superior aqueles praticados no
mercado; ou
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14.1.4. Sofrer sangao prevista nos incisos Ill ou IV do caput do art. 87 da Lei n® 8.666, de 1993, ou no art. 72 da
Lei n® 10.520, de 2002.
14.2. O cancelamento de registros nas hipéteses previstas nos incisos 14.1.1, 14.1.2, 14.1.4 do item 14.1 sera
formalizado por despacho do érgéo gerenciador, assegurado o contraditério e a ampla defesa.
14.3. O cancelamento do registro de pregos podera ocorrer por fato superveniente, decorrente de caso fortuito ou
forga maior, que prejudique o cumprimento da ata, devidamente comprovados e justificados:
14.3.1. Por razéo de interesse publico; ou
14.3.2. A pedido do fornecedor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA AUTORIZAGAO PARA EXECUGAO E EMISSAO DAS ORDENS DE
SERVIGOS

15.1. Os servigos objeto da presente Ata de Registro de Precos serdo autorizadas, caso a caso, pela Secretaria
de Estado da Saude do Estado de Roraima;

15.2. A emissdo das ordens de servico, sua retificagdo ou cancelamento, total ou parcial, sera igualmente
autorizada pelo 6rgao requisitante;

15.3. O prazo para assinatura do Contrato e/ou retirada da nota de empenho sera de até 05 (cinco) dias uteis da
data da comunicagao ao fornecedor.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1. As questdoes decorrentes da utilizagdo da presente ata, que nao possam ser dirimidas
administrativamente, serdao processadas e julgadas na Justi¢a Estadual, no Foro da Cidade de Boa Vista -
RR, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja, salvo nos casos previstos no art.
102, inciso |, alinea “d”, da Constituigdao Federal.

XXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXX
Secretario Estadual de Saude Fornecedor Registrado(vencedor)
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ANEXO - VI
MINUTA DE CONTRATO DE SERVICO

MINUTA DE CONTRATO DE
CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGAO
DE SERVIGO DE FORMA CONTINUA,
DE AGENTE DE PORTARIA NA SEDE
DA SECRETARIA DE ESTADO DA
SAUDE E SUAS UNIDADES DE SAUDE
QUE ENTRE S| CELEBRAM O ESTADO
DE RORAIMA EM CONJUNTO COM A
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE E
A EMPRESA
XOOOOKKXXXXXXXXXXXX, NA
FORMA ABAIXO MENCIONADA:

O ESTADO DE RORAIMA, pessoa juridica de direito publico interno, C.N.P.J. sob o n°. 84.012.012/0001-26, por
meio da Secretaria de Estado Saude situada a Rua Madri, n°® 180 - Bairro Aeroporto, com doravante
denominado CONTRATANTE, representado pelo (a) Excelentissimo (a) Senhor(a) Secretario de Estado da
Saude XXX XXXXXXXXXXXXXXXXX, com CPF sob 0 n® XXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXX,
conforme Decreto XXX de XX de XXXX de XXXX, do outro lado, a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
C.N.P.J XXXXXXXXXXXXX, sediada na XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, neste ato representada pelo
Senhor XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, portador da Cédula de Identidade n°® XXXXXXXX e do CPF n°
XXXXXXXXXXXX, podendo ser encontrado no enderego acima citado, doravante denominado CONTRATADA,
pactuam o presente CONTRATO DE CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGAO
DE SERVIGO DE FORMA CONTINUA, DE AGENTE DE PORTARIA NA SEDE DA SECRETARIA DE ESTADO
DA SAUDE E SUAS UNIDADES DE SAUDE, cuja celebragdo foi autorizada nos autos do Processo n°.
020601.004098/19-69 e que se regera pela Lei n°.10.520, de 17 de julho de 2002, publicada no D. O. U. de 18
de julho de 2002, e o Decreto n°. 4.794-E, de 03 de junho de 2002, Decreto n°. 5.450, de 31 de maio de 2005,
Decreto n° 10.024 de 20 de setembro de 2019, Decreto n°. 8.334-E de 01 de outubro de 2007 e de forma
subsidiaria, a disciplina da Lei Federal n°. 8.666/93 e alteracdes, Lei Complementar n°. 123, de 14 de
dezembro de 2006 e Lei Complementar n° 147, de 07 de agosto de 2014, pelos termos da proposta vencedora,
e atendidas as clausulas e condi¢des que se enunciam a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente CONTRATO tem por objeto CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTAGAO DE SERVIGO DE FORMA CONTINUA, DE AGENTE DE PORTARIA NA SEDE DA SECRETARIA
DE ESTADO DA SAUDE E SUAS UNIDADES DE SAUDE, decorrente do Edital d¢ PREGAO ELETRONICO
SOB O SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, DO TIPO MENOR PRECO, POR LOTE, N°: XX/2020 E DA
PROPOSTA DA CONTRATADA, que passam a integrar este Contrato, conforme as quantidades e
especificagdes técnicas constantes a seguir:

1.2. DESCRICAO e QUANTITATIVO/ANEXO | do Projeto Basico e Requisigido da Coordenagdo de Origem:

ITEM ESPECIFICAGAO UNID QTD | V.UNIT.(R$) | V. TOTAL (R$)

VALOR TOTAL RS XXXXX (POI @XtENS0). .. 1uiuueurusiurarnrurnrurasnurasnasaseasasassasaseasassasnsnssssassasasenss

CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL, E PRESTAGAO DOS SERVIGOS.

2.1. LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS:

2.1.1. . Os servicos serdo realizados nas Unidades de Saude e na sede da Secretaria de Estado da Saude,
conforme relagao constante no Anexo Il DO PROJETO BASICO.

2.2. PRAZO PARA INICIO DA EXECUGAO DOS SERVIGOS:

2.2.1. O prazo para inicio dos servigos sera de imediato, apds assinatura do Contrato e recebimento da Nota de
Empenho;
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CLAUSULA TERCEIRA - DA GARANTIA DA EXECUGAO DO CONTRATO

3.1. ACONTRATADA apresentara no prazo de até 10 dias garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do va-
lor total do contrato, no momento da assinatura, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulo da divida publica
ou fianga bancaria, com fundamento no art. 56 da Lei 8.666/93, com validade durante a execugdo do contrato,
devendo ser renovada a cada prorrogacéo;

3.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obriga-
¢bes nele previstas;
b) Prejuizos causados a Administracdo ou a terceiros, decorrente de culpa ou dolo durante a execugéo do
contrato;
c) Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragéo;
d) Obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATA-
DA;
3.3. O garantidor ndo ¢é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo
CONTRATANTE, com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a CONTRATADA,;
3.4. A garantia sera considerada extinta, com a devolugéo da apdlice, carta fianga ou autorizagédo para o levanta-
mento da importancia depositada em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4.1. A CONTRATADA emitira no primeiro dia util do més subsequente, Nota Fiscal dos servigos efetivamente exe-
cutados, que devera ser encaminhada ao Fiscal e Gestor do contrato para ser atestada, acompanhada pela Cer-
tiddo Negativa do INSS e FGTS, Certiddo Negativa de débitos Trabalhistas, de Tributos Municipais e Federais;
4.2. Juntamente as certiddes elencadas no item acima, deverdo ainda ser anexos a Nota Fiscal: Guia de Recolhi-
mento do FGTS, devidamente paga, referente ao més anterior da competéncia da nota; Guia de Recolhimento
da GPS, referente a data da emiss&o da nota;

4.3. Relatorio de Frequéncia das unidades com assinatura do Gestor ou responsavel atestando o cumprimento
dos servigos previstos no contrato, resumo contabil da folha de pagamento e remessa de envio ao banco;

4.4. A cada més seguido a empresa devera apresentar junto com a nova documentagédo, o comprovante de de-
poésito, ou transferéncia bancaria do valor correspondente aos salarios do més anterior, comprovando dessa for-
ma o pagamento em dia, dos prestadores de servigos;

4.5. Ap6s o recebimento dos documentos enumerados nos itens anteriores, o Gestor, os Fiscais Administrativos
e Setoriais se reunirdo para avaliagdo dos servigcos executados, bem como proceder a analise da documentagao
apresentada;

4.6. Constatada a existéncia de servigos faturados e que eventualmente ndo tenha sido executado, a respectiva
Nota Fiscal devera retornar a CONTRATADA para as devidas corregdes e posterior atesto dos Fiscais do Contra-
to;

4.7. A CONTRATANTE efetuara o pagamento mediante Ordem Bancaria creditada em Conta-Corrente, preferen-
cialmente do Bando do Brasil, indicada pela CONTRATADA, até 30 (trinta) dias apos o protocolo da Nota Fiscal
devidamente atestada junto 8 CONTRATANTE;

4.8. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagao
financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sendo cumprido o principio do
contraditério e da ampla defesa;

4.9. Sera também observado para o pagamento, o Regulamento aprovado pelo Decreto n® 4.335, de 03 de
agosto de 2001, alterado pelo Decreto n° 6.618-E, de 08 de setembro de 2005, bem como do Decreto 16.223-E,
de 07/10/2013;

4.10. Caso haja aplicagdo de multa, o valor sera descontado de qualquer fatura ou crédito existente no Governo
do Estado de Roraima em favor do FORNECEDOR. Caso o mesmo seja superior ao crédito eventualmente
existente, a diferenca sera cobrada Administrativamente ou judicialmente, se necessario;

4.11. A Contratada devera indicar no corpo da Nota Fiscal/fatura, descrigdo dos servigos (com detalhes), agéncia
e numero da conta.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

5. OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA:

5.1. ACONTRATADA, além do fornecimento da mao de obra, acessorios, equipamentos de protegdo individual e
coletiva necessarios para a perfeita execugao dos servigcos de agente de portaria das Unidades de Saude e de-
mais atividades correlatas, obriga-se a:
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a) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagéo vigente;

b) No ato da selegdo, os colaboradores que forem admitidos pela CONTRATADA, antes do inicio de atividades
na instituicdo de saude, para a propria prevencao e atendendo as exigéncias e normativas da mesma, deverao
ser vacinados contra: Hepatite B, Triplice Viral, Tétano, Febre Amarela e Influenza, ficando impossibilitado de de-
senvolver as atividades no local de trabalho o colaborador que ndo atender a essas exigéncias;

c) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que prestarao os servigos, encaminhando prestadores
de servigos portadores com atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legal-
mente registradas em suas carteiras de trabalhos;

d) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas
pela Administragao, retirando, no prazo maximo de 24 horas apés notificagdo, qualquer empregado considerado
com conduta inconveniente pela CONTRATANTE;

e) Manter pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia recente, e provendo-os dos
Equipamentos de Protecéo Individual — EPI’s;

f) Manter sediado junto a Administragcao durante os turnos de trabalhos, elementos capazes de tomar decisdes
compativeis com os compromissos assumidos;

d) Manter todos os equipamentos e acessorios necessarios a execugao dos servigos, em perfeitas condi¢cdes de
uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 horas.

h) Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugédo e supervisdo permanente dos servigos, de forma a
obter uma operacgéo correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre,
em perfeita ordem, todas as dependéncias compativeis com o objeto dos servigos;

i) Nomear, dentre os agentes de portaria, supervisores responsaveis pelos servigos, com a missao de garantir o
bom andamento dos mesmos, permanecendo no local do trabalho, em tempo integral, fiscalizando e ministrando
a orientacdo necessdria aos executantes dos servigos. Estes supervisores terdo a obrigacao de reportarem-se,
quando houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos servicos da CONTRATANTE e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

j) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados,
acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

k) Instruir os seus empregados, quanto a prevengao de incéndios nas areas da Contratante;

1) Registrar e controlar, junto ao Fiscal Setorial da unidade, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu
pessoal, bem como as ocorréncias detectadas;

m) Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, norma e legislacéo;

n) Fornecer todo equipamento de seguranca do trabalho aos seus empregados no exercicio de suas fungdes,
bem como observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, objetivando a correta execu-
¢ao dos servigos;

o) Manter o controle de vacinagdo, nos termos da legislagéo vigente, aos funcionarios diretamente envolvidos na
execugao dos servigos;

p) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus funcionarios
acidentados ou com mal subito, por meio de seus supervisores;

q) Fornecer vale-transporte e auxilio-alimentacéo, quando cabivel;

r) Preservar e manter a CONTRATANTE a margem de todas as reivindicagbes, queixas e representagdes de
quaisquer naturezas, referente aos servigos, responsabilizando-se expressamente pelos encargos trabalhistas e
previdenciarios.

s) Dar ciéncia imediata e por escrito a CONTRATANTE no que se refere a qualquer anormalidade que seja verifi-
cada na execugao dos servigos;

t) Prestar esclarecimentos que Ihe forem solicitados e atender prontamente as reclamagdes de seus servigos, sa-
nando-as no menor tempo possivel,

u) Responsabilizar-se por eventuais paralisagdes dos servigos, por parte dos seus empregados, sem repasse de
qualquer 6nus @ CONTRATANTE, para que nao haja interrup¢do dos servigos prestados.

v) Comprovagdo da contratada de possuir em seu quadro permanente, na data da assinatura do contrato,
profissional de nivel superior na area de Administragdo, com o respectivo atestado de responsabilidade técnica
por execugao dos servigos de caracteristicas do objeto do contrato, ambos expedidos pelo Conselho Regional de
Administracdo — CRA, devidamente atualizados;

w) Registro ou Inscrigdo no Conselho Regional de Administracdo — CRA da empresa contratada, devidamente
atualizado;

x) Apresentar comprovacgéao de vinculo profissional do Administrador, através de copia autenticada de carteira de
trabalho (CTPS), ficha de registro cadastral de empregados, contrato social ou contrato de trabalho.

Y) A Contratada fica obrigada a reservar no minimo 3% (trés por cento) do total das vagas existentes, para sen-
tenciados que estejam no regime aberto ou semiaberto, quando da contratagdo de obras e servigos publicos.

Z) A contratada solicitara da Secretaria de Estado Justica e Cidadania lista dos sentenciados, caso néo seja for-
necido pela Secretaria a lista dos sentenciados em um prazo 10 (dez) dias, a contratada estara desobrigada do
disposto da Lei n° 8.999-E, de 26 de margo de 2013.

5.2. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE;
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a) Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;
b) Exercer o acompanhamento e a fiscalizagcdo dos servicos por Fiscais especialmente designados, anotando em
registro préprio as falhas detectadas e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para providén-
cias cabiveis;
c) Notificar a CONTRATADA, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugao dos ser-
vigos, fixando prazo para sua corregao;
d) Tomar todas as medidas administrativas para pagamento dos servigos executados e somente pagar a CON-
TRATADA, o valor resultante da prestagéo do servico, no prazo e condi¢gbes estabelecidas no Projeto Bésico;
e) Nao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de comprovada ne-
cessidade de servigo, desde que observado limite da legislagc&o trabalhista;
f) Nao exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados;
g) Nao direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar na empresa da CONTRATADA,;
h) Nao promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizacdo des-
tes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagédo e em relagéo a fungao especifica para a
qual o trabalhador foi contratado;
i) Efetuar as retencgbes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da CONTRATADA, em conformida-
de com a IN SLTI/MPOG N° 05/2017;
j) Prestar informagdes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados pela CONTRATADA e que
digam respeito a natureza dos servigos que tenham de executar;
k) Efetuar o pagamento da Nota Fiscal/Fatura da CONTRATADA, apods a efetiva execugéo dos servigos e atesto
pelos Fiscais do Contrato.

| CLAUSULA SEXTA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

6.1. A CONTRATADA ficara sujeita, em caso de atraso injustificado na execugao do contrato sem prejuizo da
rescisdo unilateral e de outras sancgdes previstas na Lei n.° 8.666/93, as sangdes administrativas previstas nas
seguintes hipoteses:
a) Adverténcia por escrito;
b) 15% (quinze por cento), sobre o valor da proposta, em caso de recursa da CONTRATADA em assinar o
contrato dentro de 05 (cinco) dias uteis, contado da data de sua convocagéo;
c) 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor do empenho, por dia de atraso na execugdo do objeto
contratual, limitado este atraso em até 15 dais;
d) 5% (cinco por cento) sobre o valor do empenho, por atraso na execugao do objeto do contratual quando
for superior a 15 dias;
e) 15 % (quinze por cento) sobre o valor do empenho do Contrato n&o realizado, no caso de:
e.1) Atraso superior a 30 (trinta) dias, na entrega dos servicos;
e.2) Desisténcia da entrega dos servicos;
f)  15% (quinze por cento) sobre o valor do empenho, caso a CONTRATADA venha a dar causa a rescisao,
sem prejuizo das acdes civeis ou criminais aplicaveis a espécie;
g) A suspensao temporaria do direito de participar de licitagbes e contratar com o0 CONTRATANTE por um
periodo ndo superior a 02 (dois) anos;
h) Declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem
os motivos determinantes da puni¢do ou seja promovida a reabilitacdo, que sera concedida sempre que a
CONTRATADA ressarcir a Administragao pelos prejuizos resultantes e apds decorrido prazo da sangéo
aplicada com base no item anterior.
6.2 As penalidades nas alineas “c” e “d”, do subitem 6.1, poderdo ser suspensas em face de casos fortuitos, ou
de forga maior, desde que devidamente justificados e comprovados.
6.3 As sangdes previstas nas alineas “g” e “h”, itens do subitem 6.1, poderdo ser aplicadas em conjunto com as
demais sangdes, facultada a defesa prévia do interessado no respectivo processo no prazo de 05 (cinco) dias
uteis;
6.4 As sangbes previstas nas alineas “g” e “h”, itens do subitem 6.1, poderdo também ser aplicadas a
CONTRATADA quando, em razdo dos compromissos assumidos:
a) Seu (s) Representante(s) legal(ais) tenha(m) sofrido condenacéo criminal definitiva por pratica, nesta
condigdo, de fraude, de fraude fiscal no reconhecimento de quaisquer tributos;
b) Praticarem ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitagdo, demonstrando ndo possuir idoneidade para
contratar com a Administragao Publica.
Paragrafo Unico — os valores das multas referidas nesta Clausula serdo descontados de qualquer fatura ou
crédito da CONTRATADA em favor da CONTRATANTE.
6.5 A CONTATADA sera sancionada com o impedimento de licitar e contratar com o Governo do Estado de
Roraima e seré descredenciada do Sistema de Cadastro de Fornecedores do CONTRATANTE pelo prazo de até
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05 anos, sem prejuizo das multas previstas neste contrato e das demais cominagbes legais, nos seguintes
casos:

6.5.1 Apresentar documentacéo falsa;

6.5.2 Retardar a execucgéo do objeto;

6.5.3 Falhar ou fraudar na execugéao do contrato;

6.5.4 Comportar-se de modo inidéneo;

6.5.5 Cometer fraude fiscal.
6.6 Para a conduta descrita no item 6.5.4, reputar-se-&do inidéneos atos tais como descritos nos artigos 89 a 98
da Lei n.° 8.666/93.
6.7 Para as condutas descritas nos itens 6.5.1,6.5.3, 6.5.4 e 6.5.5, sera aplicada multa de até 20% (vinte por
cento) do valor total da contratagéo.
6.8 A CONTRATADA podera sofrer a penalidade de adverténcia prevista no inciso |, do art. 87, da Lei n.°
8.666/93, nos casos de falha na execugéo do objeto que nao acarrete prejuizo significativo ao CONTRATANTE.
6.9 Se o valor do crédito for insuficiente para cobrir o valor da multa, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a
importancia devida no prazo de 15 dias, contados da comunicagao formal.
6.10 Fica assegurada o contraditorio e a ampla defesa quando da aplicagdo das penalidades definidas neste
item, iniciando-se com a defesa prévia no prazo de 5 dias, contados da intimagao forma da CONTRATADA.
6.11 As penalidades regularmente aplicadas serdo registrada no SICAF e publicadas no Diario Oficial do Estado
de Roraima.

CLAUSULA SETIMA - DA INEXECUGAO E DA RESCISAO DO CONTRATO

7.1. A fundamentacao legal sobre a inexecugéo e da rescisado do contrato esta contemplada nos artigos 77 ao 80
da Lei n°® 8.666/1993 e alteragoes.

7.2. A inexecugéao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e as
previstas em lei ou regulamento.

7.3. Constituem motivo para rescisdo do contrato:

a) O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;

b) O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacbes, projetos e prazos;

c) A lentiddo do seu cumprimento, levando a administragdo a comprovar a impossibilidade da concluséo da obra,
do servigo ou do fornecimento, nos prazos estipulados;

d) O atraso injustificado no inicio da obra, servigo ou fornecimento;

e) A paralisagao da obra, do servigo ou do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicagédo a administragao;
f) A subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, a associagdo do contratado com outrem, a cessdo ou
transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao, cisdo ou incorporagdo, ndo admitidas no edital e no contrato;
g) O desatendimento das determinag¢des regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua
execugao, assim como as de seus superiores;

h) O cometimento reiterado de faltas na sua execugao, anotadas na forma do § 1° do art. 67 desta lei;

i) A decretagao de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil;

j) A dissolugéo da sociedade ou o falecimento do contratado;

k) A alteragéo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a execugao do
contrato;

) Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela
maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o contratante e exaradas no processo
administrativo a que se refere o contrato;

m) A supresséo, por parte da administracédo, de obras, servicos ou compras, acarretando modificagdo do valor
inicial do contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 da lei referenciada neste item;

n) A suspensao de sua execugao, por ordem escrita da administragdo, por prazo superior a 120 (cento e vinte)
dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, ou ainda por
repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de
indenizagbes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizagdes e outras previstas,
assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigacées
assumidas até que seja normalizada a situagao;

o) O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela administragdo decorrentes de obras,
servigos ou fornecimento, ou parcelas destes, ja recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade publica,
grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado o direito de optar pela suspenséo do
cumprimento de suas obrigagbes até que seja normalizada a situagao;

p) A nao liberagdo, por parte da administragdo, de area, local ou objeto para execugdo de obra, servico ou
fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes de materiais naturais especificadas no projeto;

q) A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugéo do
contrato.

r) Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da lei de licitagdes e contratos, sem prejuizo das sangdes
penais cabiveis.

7.4. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.
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7.5. Arescisao do contrato podera ser:
a) Determinada por ato unilateral e escrita da Administragcdo, nos casos enumerados nas alineas “a” a “I’ e “q”
do subitem 7.3;
b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagdo, desde que haja
conveniéncia para a Administragao;
¢) Judicial, nos termos da legislagao.
7.6. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da
autoridade competente.
7.7. Quando a rescisdo ocorrer com bases alineas “I” a “q” do subitem 7.3, sem que haja culpa do contratado,
sera este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:
a) Devolucéo de garantia, quando essa for prevista no instrumento convocatério e prestada pelo contratado;
b) Pagamentos devidos pela execugéo do contrato até a data da resciséo;
¢) Pagamento do custo da desmobilizagéo.

7.8. Ocorrendo impedimento, paralisagdo ou sustagdo do contrato, o cronograma de execugéo sera prorrogado
automaticamente por igual tempo.

7.9. A rescisdo de que trata a alinea “a” do subitem 7.3 acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das
sang0es previstas na Lei n° 8.666/93 e alteragdes:

a) Assuncdo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato préprio da
Administragao;

b) Ocupacéo e utilizagcdo do local, instalagdes, equipamentos, material e pessoal empregados na execugédo do
contrato, necessarios a sua continuidade, na forma do inciso V do art. 58 da Lei n° 8.666/93 e alteragoes;

c) Execucdo da garantia contratual, quando essa for prevista no instrumento convocatério e prestada pelo
contratado, para ressarcimento da Administragéo, e dos valores das multas e indenizagdes a ela devidos;

d) Retengao dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a Administragéo.

7.10. A aplicagéo das medidas previstas nas alineas “a” e “b” do subitem 7.5 fica a critério da Administragao, que
podera dar continuidade a obra ou ao servigo por execugao direta ou indireta.

7.11. E permitido & Administragéo, no caso de concordata do contratado, manter o contrato, podendo assumir o
controle de determinadas atividades de servigos essenciais.

7.12. Na hipétese da alinea “b” do subitem 7.5, o ato devera ser precedido de autorizagdo expressa do
Secretario de Estado da Saude.

CLAUSULA OITAVA - FISCALIZAGAO

8.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da
prestacéo dos servigos e da alocagéo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
contrato, devendo ser exercido pelo gestor do contrato, sendo auxiliado por fiscais setoriais € administrativos do
contrato;

8.2. Serao nomeados, através de portaria, 01 (um) gestor, 02 (dois) fiscais administrativos, onde serao auxiliados
por fiscais setoriais em cada unidade, que serdo encarregados de estabelecer as diretrizes gerais para a Fiscali-
zacgao e Controle dos servigos terceirizados nas Unidades, em atendimento ao art. 67, da Lei n° 8.666/93, bem
como ao Decreto n° 19.213-E, de 23/07/2015, publicado no DOE de 24/07/2015, o qual regulamenta a fiscaliza-
¢ao dos contratos no ambito da Administragdo Publica Direta e Indireta do Estado de Roraima, observando ainda
no que couber as diretrizes da IN SLTI/MPOG N° 05/2017;

8.2.1. Fiscalizagéo inicial (no momento em que a prestagéo de servicos € iniciada) dever-se-a:

8.2.2. Ser elaborada planilha resumo de todo o contrato administrativo. Ela contera informacdes sobre todos os
empregados terceirizados que prestam servigos no 6rgao ou entidade, com os seguintes dados: nome completo,
numero de inscrigdo no CPF, fungéo exercida, salario, adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos, sua especi-
ficagdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentagéo), horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorrén-
cias e horas extras trabalhadas;

8.2.3. Afiscalizagdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS sera feita por amostragem. Todas as
anotacdes contidas nas CTPS’s dos empregados devem ser conferidas, a fim de que se possa verificar se as in-
formacgdes nelas inseridas coincidem com as informacdes fornecidas pela empresa e pelo empregado. Devem
ser observadas, com especial atengéo, a data de inicio do contrato de trabalho, a fungédo exercida, a remunera-
¢ao (corretamente discriminada em salario-base, adicionais e gratificacdes), além de demais eventuais altera-
¢bes dos contratos de trabalho;

8.2.4. O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no Contrato Administrativo, observan-
do os limites maximos elencados no anexo ll;

8.2.5. O salario ndo pode ser inferior ao previsto no Contrato Administrativo e na Convengéo Coletiva de Traba-
Iho da Categoria — CCT, discriminados na memoria de calculo prevista em dissidios (Modelo no anexo lll);

8.2.6. Devem ser consultadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para as empresas terceiriza-
das (por exemplo, se os empregados tém direito a auxilio-alimentacéo gratuito);
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8.2.7. Deve ser verificada a existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho, cuja
presenca levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais condigbes obrigam a empresa a
fornecer determinados Equipamentos de Protegéo Individual — EPI;
8.3. Fiscalizagdo quando da extingdo ou rescisdo dos contratos:
8.3.1. A Contratada devera entregar, até 10 (dez) dias apds o ultimo més de prestagéo dos servigos (extingdo ou
rescisdo do contrato), copias autenticadas dos documentos abaixo relacionados:
a) termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigos, devidamente homo-
logados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
b) guia de recolhimento da contribui¢cdo previdenciaria e do FGTS, referente as rescisées contratuais;
c) extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensa-
do; e
d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
8.3.2. A contratada podera optar pela entrega de copias ndo autenticadas, desde que acompanhadas de originais
para conferéncia no local de recebimento.
8.3.3. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigbes previdenciarias, os fiscais ou ges-
tores de contratos de servigos com dedicagdo exclusiva de mao de obra deverao oficiar ao Ministério da Previ-
déncia Social e a Receita Federal do Brasil — RFB, por meio do 6rgdo competente;
8.3.4. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento do FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de ser-
vigos com dedicagao exclusiva de méo de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho e Emprego, por meio do
orgéo competente;
8.3.5. O fiscal ou gestor do contrato ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova
a adequacao contratual a produtividade efetivamente realizada;
8.3.6. Os fiscais deverdo promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias
ao fiel cumprimento das clausulas contratuais;
8.3.7. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela Contratada, as CTPS deverao ser apresentadas
a CONTRATANTE;
8.3.8. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢gdes de habilitagdo pelo
contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes;
8.3.9. Caso haja empregados subcontratados, solicitar do preposto da empresa a relagdo dos empregados ter-
ceirizados que estdo prestando servigos e em quais fungdes, conferindo o acompanhamento com a planilha
mensal;
8.3.10. Orientar e ndo permitir ordens diretas aos terceirizados. As solicitacdes de servigos devem ser dirigidas
ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos empregados
terceirizados;
8.3.11. Evitar toda e qualquer alteragdo na forma de prestacdo do servico como a negociagdo de folgas ou a
compensagao de jornada. Essa conduta é exclusiva do empregador;
8.3.12. Observar qual é a data-base da categoria prevista na Convengao Coletiva de Trabalho (CCT) e alertar ao
Gestor da Pasta quanto a repactuagao do Contrato;
8.3.13. Ordenar ao preposto a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado do contrato
que estiver sem uniforme ou crachd, que embaracar ou danificar a sua fiscalizagéo ou cuja permanéncia na area
julgar inconveniente;
8.3.14. Os fiscais deverao elaborar instrumentos proprios que facilitem a fiscalizagdo, bem como a elaboragéo de
relatério mensal, o qual devera ser juntado aos autos;
8.3.15. As normas de fiscalizagdo acima referenciadas estdo contidas nos artigos 39 e 40 da Instrugdo Normativa
n° 05, de 26 de maio de 2017, tendo sido adaptada para as necessidades da Unidade.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

9.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 meses, regido pelo fundamento do inc. Il, artigo 57 da Lei
n® 8.666/93, iniciando na data de sua assinatura, tendo eficacia legal apds a publicagdo do seu extrato no Diario
Oficial do Estado de Roraima.

CLAUSULA DECIMA — DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da aquisicao, objeto deste Termo de Referéncia, correrdo a conta dos recursos
da Secretaria de Estado da Saulde, conforme abaixo:

Programa de Trabalho: 10.122.1041.17.01

Elemento de Despesa: 33.90.37

Fonte: 109

Tipo de Empenho: ESTIMATIVO

10.2. E no exercicio seguinte & conta do orcamento vigente naquele exercicio, previsto para esta modalidade de
despesa, se for o caso.

Paragrafo Unico. Para cobertura das despesas relativas ao corrente exercicio foi emitida nota de empenho n°
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XXXXXXXXXXXXXXX, de XXIXX/XXXX, no valor de REXXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXX), a conta da
dotacéo especificada nesta clausula.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ALTERAGAO DO CONTRATO

11.1. O presente termo de contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, através de termo aditivo
Contratual, na forma do art. 65, da Lei 8.666/93, no que couber; desde que haja prévia manifestacdo por parte da
CONTRATANTE. Na&o havendo prorrogagdo do prazo contratual, o presente Termo ficara rescindido
automaticamente.

Paragrafo Primeiro. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressOes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado deste
contrato, podendo as supressdes excederem aos limites estabelecidos desde que acordadas entre as partes.
Paragrafo Segundo. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a
superveniéncia de disposi¢des legais, quando ocorrida apds a data de apresentagao da proposta, de comprovada
repercussao nos pregos contratados, implicara a revisao destes para mais ou para menos, conforme o caso.
Paragrafo Terceiro. Em havendo alteragdo unilateral deste contrato, que aumente os encargos da
CONTRATADA, o CONTRATANTE, devera restabelecer, por aditamento, o equilibrio econdmico-financeiro inicial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO REAJUSTE/REPACTUAGAO DE PREGOS

12.1. Sera admitida a repactuagdo dos pregos do servico contratado com prazo de vigéncia superior a doze
meses, desde que seja observado o interregno minimo de um ano, nos termos do Art.55 ao 61 da IN 005/2017
MPOG;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICAGAO

13.1. A publicag&o do presente Contrato sera efetuada, pelo CONTRATANTE, nos termos do Paragrafo Unico do
art. 61 da Lei n° 8.666/93, e alteragbes posteriores.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. As partes elegem o Foro da comarca de Boa Vista, Capital do Estado de Roraima para dirimir quaisquer
questdes oriundas deste Contrato, preterindo outras por mais especiais e privilegiadas que sejam.

14.2. E, por estarem certas e contratadas, firmam o presente Contrato em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, na
presenca de 02 (duas) testemunhas.

Boa Vista/RR, XX de XXXXX de XXXX.

D 0.0.0.0.0.0.0.0.0.000000000000000000¢0¢¢ 00
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE
CONTRATANTE

REPRESENTANTE LEGAL

EMPRESA
CONTRATADA
Testemunhas:
Nome: CPF:
Nome: CPF:
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	Y) A Contratada fica obrigada a reservar no mínimo 3% (três por cento) do total das vagas existentes, para sentenciados que estejam no regime aberto ou semiaberto, quando da contratação de obras e serviços públicos.
	Z) A contratada solicitará da Secretaria de Estado Justiça e Cidadania lista dos sentenciados, caso não seja fornecido pela Secretaria a lista dos sentenciados em um prazo 10 (dez) dias, a contratada estará desobrigada do disposto da Lei nº 8.999-E, de 26 de março de 2013.

