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COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DE RORAIMA
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE

Resolucdo n° 74/2009

O COORDENADOR DA COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE, no uso de suas

atribuicdes legais que lhe sdo conferidas e em cumprimento aos dispositivos constantes do seu

Regimento Interno, e

Considerardo a regionalizagdo como eixo estruturante do processo de descentralizagao e

Considerando a Portaria NO 3.332/GM, de 28 de dezembro de 2008, que aprova orientagoes

— gerais relativas aos instrumentos do Sistema de Planejamento do SUS; e

Considerando a Portaria NO© 3.027/GM, de 26 de novembro de 2007, que aprova a ParticipaSUS;

i

Consicderando a Portaria n® 2.344, 06 de outubro de 2009 que Regulamenta as condigdes para

Considerando ainda, consensuag8o na décima reunido ordinaria da CIB/RR, realizada

em 14 de dezembro de 2009.

Art. 1© - Aprovar o Plano de AcBes para o ano 2009/2010 do Municipio de Cantd/

Roraima para aplicacdo do Recurso Financeiro definido na Portaria n® 2.344, de 6 de outubro de

2009, no valor de R$ 60.000 (sessenta mil reais);

Paragrafo Gnico - Fica definida as a¢des de Implantagdo do Nlcleo de Monitoramento e

P svaliacio da Atengdo Priméria & Salde, conforme apresentado no Plano de Agdo 2009 do municipio de
canta
Ark. 26 - Esta resolug3o entraréd em vigor a partir da data de sua publicacdo no Diario
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MIGUEL ANGEL RANDAGC TEIXEIRA DléLIA 4)550N RQ/DRIGUES MANGUEIRA
- Adjunto /// Presidente do COSEMS/RR
" Secretério de Salide do Municipio de Pacaraima

Secretério de Estado da Salde de Roraimy

Coordenador da CIB Roraim
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Projeto de Monitoramento e Avaliac¢io da Atencio Primaria 4
Satide

Titulo do Projeto Data de Inicio: 30/1 1/2009
Nicleo de Monitoramento ¢ Avaliacdo da Atengdo Primaria a Satide

Patrocinador
Secretaria Municipal de Saude de Canta

Gerente do Projeto
Secretdria Municipal de Saude

1- Objetive do Projeto

tange a APS.

Monitoramento dos Indicadores de Saide por Ciclo de Vida
A proposta de monitoramento de indicadores de satde procura acompanhar as etapas da

Secretaria de Satde construir um ambiente propicio as agdes intersetoriais, envolvendo outros
setores do municipio que realizam as politicas sociais.

Endereco: Av. Renato Costa de Almeida, n° 100 - Centro Canta RR
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Fone: (95) 3553-1189
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organizagdo dos servigos de aten¢dio a saude para uma articulagio com outros servigos e
politicas sociais. A articulagio de informagdes no sentido de identificar as situagdes de
vulnerabilidade e risco ¢ de dar respostas as necessidades sociais e de satide & imprescindivel.
Essas duas proposi¢des fazem parte do modelo de Gestio da Atengdo Social Integrada,
mencionado anteriormente.

Producdo das Equipes

A metodologia proposta correlaciona as informagdes demograficas para produzir
referéncias para monitoramento ¢ avaliacdo de producdo das equipes da Saide da Familia. A
andlise da produgdo com base nos dados demogréficos locais apontando a demanda por
Servigos, constitui-se em instrumento itil para programacéo das atividades da APS, bem como
permite avaliar a eficacia das equipes na cobertura, indica necessidades ou deficiéncias
especificas, servindo de pardmetro para a necessidade e a tomada de decisio de ampliag¢do ou
redistribui¢éo dos servigos de atengdo priméria.

A inovacdo no modelo de gestido da APS sera suportada por tecnologias de gestio e de
informagdo ¢ o processo de mudanga sera realizado juntamente com o Programa de
Desenvolvimento de Competéncias que ocorrera ao longo do projeto.

Antes de descrever as inovagdes propostas, é necessario conceituar o componente que faz a
“concertacdo” das agdes de monitoramento e avaliagdo da gestdo da APS, distribuidas em
varias unidades da Secretaria de Saude.

Nucleo de Monitoramento e Avaliacio da Gestdo da APS

A implantagdo de um Nucleo de Monitoramento e Avaliagdo da Gestdo da APS ¢ a
estratégia apresentada para articulacio dos varios pontos, processos ¢ acdes de monitoramento
e avaliacdo das a¢des de Atencdo Priméria 4 Sande dispersas na Secretaria de Satde. Isso se
daria através da composicio de uma equipe técnica com representantes de setores estratégicos,
responsavel pela aplicagdo de tecnologias da informagdo e gestdo no acompanhamento das
agdes ¢ resultados.

Cogitare — Tecnologia de Gest&o e de Informac3o para a APS

A tecnologia retine modelos de analise e monitoramento, suportados por software, com
0s quais os gestores e técnicos do municipio poderfio visualizar de forma mais clara e
resumida, através de graficos, tabelas e indicadores, a situagdo sécio-sanitdria do municipio,
utilizando dados do Sistema de Informagéo da Atengdo Basica (SIAB).

O Cogitare também indica que fatores sdo os responsaveis pelo agravamento da
situagdo de vulnerabilidade da localidade, e quais as dreas de maior vulnerabilidade social do
municipio, informagio de grande interesse para todas as 4reas de promogio social, o que
possibilitara um melhor planejamento e articulacdo de agBes intersetoriais pelos gestores.

Programa de Desenvolvimento de Competéncias

Para assegurar a qualidade na produgio de dados e informagdes (indicadores de satide
ciclos de vida, vulnerabilidade social e producdo das equipes) que vdo permitir o
monitoramento e a avaliagio da APS, é imprescindivel manter um programa de
aperfeicoamento/inovagio tanto das acdes de promog¢do e vigildncia em saide como na
assisténcia direta ao usuario. Nesse contexto, surge a necessidade de desenvolver competéncias
e disponibilizar infra-estrutura adequada para a operacionalizagdo e consolidacdo desses
processos. As competéncias a serem desenvolvidas nesse projeto se situam no campo de

Endereco: Av. Renato Costa de Almeida . n° 100 — Centro Canta RR
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organiza¢do dos servicos de atencdio a saude para uma articulagdo com outros SCrvigos e
politicas sociais, A articulagdo de informagdes no sentido de identificar as situagdes de

Servi¢os, constitui-se em instrumento 1itil para programacdo das atividades da APS, bem como
permite avaliar a eficdcia das equipes na cobertura, indica necessidades ou deficiéncias
especificas, servindo de parametro para a necessidade € a tomada de decisdo de ampliacdo ou
redistribuicio dos servigos de atencio primaria.

A inovacdo no modelo de gestdo da APS serd suportada por tecnologias de gestio e de
informagiio e o processo de mudanca serg realizado juntamente com 0 Programa de

Programa de Desenvolvimento de Competéncias

monitoramento e g avaliagio da APS, ¢ imprescindivel manter um programa de
aperfeigomnento/inovagéo tanto das acgfes de promog¢do e vigilancia em sande como na
assisténcia direta ao usuario. Nesse contexto, surge a necessidade de desenvolver competéncias
¢ disponibilizar infra-estrutura adequada para a operacionalizacdo e consolidagdo desses
Processos. As competéncias a serem desenvolvidas nesse projeto se situam no campo de
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Implantac¢@o da Tecnologia ¢ software Cogitare de Gestdo ¢ de Informagéo para a APS,
através da realizagio do Programa de Desenvolvimento de Competéncias.

O Programa de Desenvolvimento de Competéncias tem o objetivo de desenvolver nos
técnicos e gestores municipais as competéncias necessarias para conduzir a inovacdo na Gestéio
da Atengdo Primdria 4 Satde, com o auxilio de tecnologias de informacdo e de gestdio. A
estratégia utiliza a articula¢do de véarios elementos, mencionados a seguir, na passagem por
ciclos de inovagio.

Todo o percurso do Programa envolve trés ciclos de inovagdo, cada um suportado por
uma oficina presencial onde s3o repassadas novas praticas metodologias e tecnologias, na
seqiiéncia, atividades de aplicagdo do conhecimento repassado ao municipio, com recursos de
suporte e videoconferéncia, e participacdo de comunidades de aprendizagem via Internet
abrindo a possibilidade de troca de experi€ncias com pesquisadores € outros municipios. A
estes instrumentos também se associa o acesso a cursos a distancia de temas correlatos.

Ciclos de Inovacio
O Programa de Desenvolvimento de Competéncias acontece ao longo de trés ciclos de
inovacéo:
o Anélise da Situacdo da Satde ¢ Producdo da Saude da Familia

o Analise de Vulnerabilidade
o Gestdo da Atencdo Primaria

Cada um dos ciclos se inicia com uma oficina presencial, focada no tema central da
inovagdo proposta. Na sequéncia, no municipio, a equipe técnica realiza as atividades de
analise da situagdo atual do municipio, defini¢do de adequagBes e implementacdo das
mudancgas propostas, com o apoio remoto de especialistas, por meio de videoconferéncias.

Ao longo dos Ciclos de Inovagdo o municipio tem oportunidade de interagir com
gestores e técnicos de outros municipios que estdio realizando (ou ja realizaram) mudangas
semelhantes, participando de comunidades de aprendizagem e praticas, que sdo hospedadas no
Portal Aten¢@o Integrada. As comunidades s8o moderadas por especialistas de diversas areas
do conhecimento.

Ciclo 1 - Inovacio na Analise da Situacio da Savde ¢ Producio da Satude da Familia

Oficina 1 - 8 horas de duraciio

Introdugfio aos conceitos de andlise de indicadores de saide por ciclos de vida.
Exposig¢do da Tecnologia e software Cogitare de Gestéo e de Informacio para a APS, com foco
no monitoramento e avaliagfo dos indicadores de satide, da produgio das equipes e dos eventos
sentinela.

Atividades locais com tutoria e suporte remotos

Diagnoéstico da pratica de andlise da situagio de saude e produgfio utilizada no
municipio. Produgdo orientada de relatérios da situacio de satide do municipio e da produgio
das equipes de satde da familia. Aplicag@o das rotinas propostas de divulgacio e debate nos
niveis gerencial e operacional dos relatérios produzidos e defini¢do problemas prioritarios.
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Disponibilidade de apoio por videoconferéncia com pesquisadores do tema para produgdo e
debate sobre o relatério,

Participagdo de equipe de técnicos locais na comunidade de aprendizagem reservada para o
referido ciclo de Inovagdo no Portal da Atencdo Integrada.

Acesso a curso a distancia disponivel sobre 0 tema.

Ciclo 2 - Inovacio na Anslise de Vulnerabilidade

Oficina 2 - 8 horas de duracio

Cogitare de Gestdo e de Informagdo para a APS, com foco no monitoramento da
vulnerabilidade social. Detalhamento das fungdes do IVS.

relatérios produzidos e defini¢do problemas prioritarios,
Disponibilidade de apoio por videoconferéncia com pesquisadores do tema para

produgdo e debate sobre o relatério e aplicacdo na gestao da Aten¢do Primaria a satide.

Participacdo de equipe de técnicos locais na comunidade de aprendizagem reservada para o

referido ciclo de inovacio no Portal da Atengdo Integrada.

Acesso a curso a distancia disponivel sobre o tema.

Cicle 3 - Inovacgio na Gestdo da Atencdo Primdria

Oficina 3 - 8 horas de duracdo
Diagnéstico da gestio local (instrumentos e rotinas) e defini¢iio de novas praticas.
Discusséo sobre mudancas na gestdo, como mudar as rotinas de anélise e planejamento,

Atividades locais com tutoria e suporte remotos

Aplicagdo orientada das rotinas propostas avaliacdo e monitoramento dos servigos e
situacfio de satde, estabelecimento de metas e planos de acdo. Disponibilidade de apoio por
videoconferéncia com pesquisadores do tema para produgdo e debate sobre o relatério,

5. Avaliacio e Encerramento do Projeto
® Acompanhamentio da implementacio das mudangas propostas

® Realizagdo de reunido para avaliacdo e encerramento do projeto.

6- Nio faz parte do escopo do Projeto

Enderego: Av. Renato Costa de Almeida, n° 100 — Centro Canta RR
CNPI: 01.612.682/0001-56 — CEP: 69.390.00
Fone: (95) 3553-1189
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* Desenvolvimento de novas fungdes da Tecnologia Cogitare de Gestdo e de
Informacdo para a APS:

* Capacitacdo que nio esteja no escopo das 3 oficinas.

7- Interessados

e Secretaria Municipal de Satde
e (Coordenag¢éo Municipal da Atengdo Primaria a Satde
e Coordenagio Municipal da Vigilancia em Satde

e Coordenacdo Municipal de Planejamento em Saude

8- Prazos estimadeos para a conclusio do Projeto
e Pré-Projeto: 1 semana
e Iniciagdo do Projeto: 2 scmanas
e Implementacdo da Mudanca: S meses
o Ciclo de Inovagdo 1 — 2 meses
o Ciclo de Inovacéo 2 — 2 meses
o Ciclo de Inovagédo 3 — 1 més
Avaliacdo e Encerramento do Projeto: 1 semana
9 — Premissas
* Inteng¢do do municipio de implantar um modelo de Atengdo Integrada
* Entendimento da mudanca proposta
* Indicagdo de um gerente para acompanhamento da implantag@o
* Comprometimento da equipe em todo o desenvolvimento do Projeto

* Uso do Portal como canal de comunicagao entre os envolvidos no Projeto

10- Equipe basica Cogitare

* Equipe de suporte

* Técnicos da area de Tecnologia da Informacgao
* Técnicos da drea da Atengdo Integrada

* Técnicos da area de Engenharia de Processos de Negocio

11- Equipe basica Municipio
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* Grupo Gestor do Niicleo

Secretario Municipal da Sagde

0]

O

O

o

Coordenador Municipal da Atengdo Primaria a Satide

Coordenador Municipal da Vigilancia em Saude

Coordenador Municipal de Planejamento e Gestio

®  Grupo Técnico do Nucleo

O

O

O

Técnicos de Planejamento e Gestzo

Equipe de Satide

Coordenador (municipal/distrital) da Estratégia Satde da F amilia (ESF)
Supervisores regionais ou coordenadores das equipes de Satde da
Familia

Técnicos em informacio e informatica

Gerente do Projeto

Enderego: Av. Renato Costa de Almeida > 1% 100~ Centro Cantd RR
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Ata da Reunido extraordinaria do Conselho Municipal de Saude

Aos trinta dias do més de novembro de dois mil e nove. no espago fisico da secretaria de
saude, cito a rua Renato Costa de Almeida s/n centros as nove horas, em convocagio
extraordindria, presidida pelo titular do conselho municipal de saude de Canta; a Sr Maria
Perpetua Costa Silva e pela secretaria de satde a senhora Maria Auxiliadora Silva Costa ¢ os
conselheiros; titular Ironildo Albuquerque de Souza — representante colénias Z6 dos
pescadores do Canta: Titular Maria Auxiliadora King Tatayra — Representante do Grupo
Recreativo de canta (Grecec); Titular Jaime Matias de Souza — representante Trabalhador da
satde; José Henrique Pereira Stumpf representante da CER do municipio de Canta; Cicero
Ricart — Representante do servidor publico privado; para tratarem da seguinte pauta: aprovacao
do projeto de Monitoramento e Avaliacdo da Atenc@o Primaria de Satude, que trata de
implantar na secretaria de satide Nucleo de Monitoramento e Avalia¢do da atengdo primaria,
que compreende modelos, metodologia ¢ ferramentas de tecnologia da informagdo para apoio
aos processos de monitoramento e avaliagio, com foco na promog¢do da vigilancia em saude.
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Maria Perpetua Costa Silva
Representante Servidores Estaduais da o 7 B
Satde LRowrvitn o AlLhufoe £§u1 - De SouzAa
Presidente Ironildo”Albuquerdue de Souza
Representante dos Pescadores Z 06
Titular
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" Maria Auxiliadora King Tatayra —I >
Representante do Grecec Jos¢ Henfique E@reira Stumpf
Titular Represente da CER
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Representante dos Trabalhadores da Satde Cicero IMM
Titular Representante do Servidor Publico Privado
Titular
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